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KAPITOLA |

Obecna ustanoveni

Clanek 1
Predmét a cile
1. Toto nafizeni stanovi pravidla tykajici se ochrany fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich Gdaju a pravidla tykajici se volného
pohybu osobnich udaju.
2. Toto nafizeni chrani zakladni prava a svobody fyzickych osob, a zejména jejich pravo na ochranu osobnich udaja.

3. Volny pohyb osobnich udajd v Unii neni z divodu ochrany fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich udaji omezen ani zakazan.

Clanek 2
Vécna pusobnost
1. Toto nafizeni se vztahuje na zcela nebo ¢astec¢né automatizované zpracovani osobnich udaji a na neautomatizované zpracovani téch osobnich
udaju, které jsou obsazeny v evidenci nebo do ni maji byt zafazeny.

2. Toto nafizeni se nevztahuje na zpracovani osobnich udaji provadéné:

a) pfi vykonu ¢€innosti, které nespadaji do oblasti plisobnosti prava Unie;
b) ¢lenskymi staty pfi vykonu €innosti, které spadaji do oblasti pusobnosti hlavy V kapitoly 2 Smlouvy o EU;
c) fyzickou osobou v priibéhu vyluéné osobnich ¢i domacich €innosti;

d) prislusnymi organy za ucelem prevence, vysetfovani, odhalovani ¢i stihani trestnych ¢€inli nebo vykonu trestd, véetné ochrany pred hrozbami
pro vefejnou bezpecnost a jejich pfedchazeni.
3. Na zpracovani osobnich udaji organy, institucemi a jinymi subjekty Unie se vztahuje nafizeni (ES) €. 45/2001. Nafizeni (ES) ¢. 45/2001 a dalSi
pravni akty Unie tykajici se takového zpracovani osobnich udajd jsou uzpusobeny zadsadam a pravidlim tohoto nafizeni podle ¢lanku 98.
4. Timto nafizenim neni dotéeno uplatiiovani smérnice 2000/31/ES, zejména pokud jde o pravidla tykajici se odpovédnosti poskytovatell
zprostfedkovatelskych sluzeb uvedena v ¢lancich 12 az 15 uvedené smérnice.

Clanek 3
Mistni pasobnost
1. Toto nafizeni se vztahuje na zpracovani osobnich tdaji v souvislosti s ¢innostmi provozovny spravce nebo zpracovatele v Unii bez ohledu na to,
zda zpracovani probiha v Unii & mimo ni.
2. Toto nafizeni se vztahuje na zpracovani osobnich udaji subjektl udajd, které se nachazeji v Unii, spravcem nebo zpracovatelem, ktery neni

usazen v Unii, pokud ¢innosti zpracovani souviseji:

a) s nabidkou zbozi nebo sluzeb témto subjektim Udaju v Unii, bez ohledu na to, zda je od subjektl udaju pozadovana platba; nebo

b) s monitorovanim jejich chovani, pokud k nému dochazi v ramci Unie.

3. Toto nafizeni se vztahuje na zpracovani osobnich udaji spravcem, ktery neni usazen v Unii, ale na misté, kde se pravo ¢lenského statu uplatriuje
na zakladé mezinarodniho prava verejného.

Clanek 4
Definice

Pro ucely tohoto nafizeni se rozumi:

1) ,osobnimi udaji* veSkeré informace o identifikované nebo identifikovatelné fyzické osobé (dale jen ,subjekt udaji®); identifikovatelnou fyzickou
osobou je fyzicka osoba, kterou Ize pfimo ¢i nepfimo identifikovat, zejména odkazem na urcity identifikator, napfiklad jméno, identifika¢ni Cislo,
loka¢ni udaje, sitovy identifikator nebo na jeden &i vice zvlastnich prvki fyzické, fyziologické, genetické, psychické, ekonomické, kulturni nebo
spoleenskeé identity této fyzické osoby;

2) ,zpracovanim*jakakoliv operace nebo soubor operaci s osobnimi tdaji nebo soubory osobnich udaju, ktery je provadén pomoci &i bez pomoci
automatizovanych postupd, jako je shromazdéni, zaznamenani, usporadani, strukturovani, ulozeni, pfizpisobeni nebo pozménéni, vyhledani,

nahlédnuti, pouziti, zpfistupnéni pfenosem, Sifeni nebo jakékoliv jiné zpfistupnéni, sefazeni ¢i zkombinovani, omezeni, vymaz nebo zni¢eni;
3) ,omezenim zpracovani“ oznaeni ulozenych osobnich Udaji za u€elem omezeni jejich zpracovani v budoucnu;

4) profilovanim® jakakoli forma automatizovaného zpracovani osobnich udajd spoc€ivajici v jejich pouziti k hodnoceni nékterych osobnich aspektu
vztahujicich se k fyzické osobé, zejména k rozboru nebo odhadu aspektu tykajicich se jejiho pracovniho vykonu, ekonomické situace,

zdravotniho stavu, osobnich preferenci, zajm, spolehlivosti, chovani, mista, kde se nachazi, nebo pohybu;
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10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

19)

20)

21)

22)

Lpseudonymizaci“ zpracovani osobnich Udaju tak, zZe jiz nemohou byt pfifazeny konkrétnimu subjektu udaji bez pouziti dodate¢nych informaci,
pokud jsou tyto dodate¢né informace uchovavany oddélené a vztahuji se na né technicka a organiza¢ni opatfeni, aby bylo zajisténo, ze nebudou

pfifazeny identifikované ¢i identifikovatelné fyzické osobé;

sevidenci“ jakykoliv strukturovany soubor osobnich udaji pfistupnych podle zvlastnich kritérii, at jiz je centralizovany, decentralizovany, nebo

rozdéleny podle funkéniho ¢i zemépisného hlediska;
LSpravcem* fyzicka nebo pravnicka osoba, organ vefejné moci, agentura nebo jiny subjekt, ktery sam nebo spole¢né s jinymi ur€uje ucely a
prostfedky zpracovani osobnich udaju; jsou-li u€ely a prostfedky tohoto zpracovani uréeny pravem Unie &i ¢lenského statu, maze toto pravo
urcit dot€éeného spravce nebo zvlastni kritéria pro jeho urceni;
,zpracovatelem* fyzicka nebo pravnicka osoba, organ vefejné moci, agentura nebo jiny subjekt, ktery zpracovava osobni udaje pro spravce;
Lprijemcem* fyzicka nebo pravnicka osoba, organ vefejné moci, agentura nebo jiny subjekt, kterym jsou osobni Udaje poskytnuty, at uz se jedna
o tfeti stranu, ¢i nikoli. Av§ak organy vefejné moci, které mohou ziskavat osobni tdaje v ramci zvlastniho Setfeni v souladu s pravem ¢lenského
statu, se za pfijemce nepovaZzuji; zpracovani téchto osobnich udaju témito organy verejné moci musi byt v souladu s pouzitelnymi pravidly
ochrany udajl pro dané ucely zpracovani;
Jreti stranou® fyzicka nebo pravnicka osoba, organ vefejné moci, agentura nebo jiny subjekt, ktery neni subjektem udajd, spravcem,
zpracovatelem ani osobou pfimo podléhajici spravci nebo zpracovateli, jez je opravnéna ke zpracovani osobnich udaju;
.souhlasem® subjektu udaju jakykoli svobodny, konkrétni, informovany a jednoznaény projev vule, kterym subjekt tdaju dava
prohlasenim ¢i jinym zjevnym potvrzenim své svoleni ke zpracovani svych osobnich tdaju;
sporuSenim zabezpeceni osobnich udaji“ poruSeni zabezpeceni, které vede k nahodnému nebo protipravnimu zniceni, ztraté, zméné nebo
neopravnénému poskytnuti nebo zpfistupnéni pfenasenych, ulozenych nebo jinak zpracovavanych osobnich udaju;
~genetickymi Udaji“ osobni udaje tykajici se zdédénych nebo ziskanych genetickych znaku fyzické osoby, které poskytuji jedinecné informace
o jeji fyziologii €i zdravi a které vyplyvaji zejména z analyzy biologického vzorku dotéené fyzické osoby;
Lbiometrickymi udaji“ osobni Udaje vyplyvajici z konkrétniho technického zpracovani tykajici se fyzickych &i fyziologickych znakd nebo znaku
chovani fyzické osoby, které umozruje nebo potvrzuje jedine€nou identifikaci, napfiklad zobrazeni obli¢eje nebo daktyloskopické udaje;

,2udaji o zdravotnim stavu® osobni Udaje tykajici se télesného nebo dusevniho zdravi fyzické osoby, v€etné udajl o poskytnuti zdravotnich

sluzeb, které vypovidaji o jejim zdravotnim stavu;

shlavni provozovnou®:

a) v pfipadé spravce s provozovnami ve vice nez jednom ¢&lenském staté misto, kde se nachazi jeho Ustfedni sprava v Unii, ledaze jsou
rozhodnuti o Ucelech a prostfedcich zpracovani osobnich udaji pfijimana v jiné provozovné spravce v Unii a tato jina provozovna ma
pravomoc vymahat provadéni téchto rozhodnuti, pficemz v takovém pfipadé je za hlavni provozovnu povazovana provozovna, ktera

tato rozhodnuti pfijala;

b) v pfipadé zpracovatele s provozovnami ve vice nez jednom &lenském staté misto, kde se nachazi jeho Ustfedni sprava v Unii, nebo

pokud zpracovatel nema v Unii zadnou Ustfedni spravu, pak ta provozovna zpracovatele v Unii, kde probihaji hlavni ¢innosti zpracovani

v souvislosti s ¢innostmi provozovny zpracovatele, v rozsahu, v jakém se na zpracovatele vztahuji specifické povinnosti podle tohoto
nafizeni;

,zastupcem" jakakoli fyzicka nebo pravnicka osoba usazena v Unii, ktera je spravcem nebo zpracovatelem ur¢ena pisemné podle ¢lanku 27

k tomu, aby spravce nebo zpracovatele zastupovala, pokud jde o pFislusné povinnosti spravce nebo zpracovatele ve smyslu tohoto nafizeni;

spodnikem*” jakakoli fyzickd nebo pravnicka osoba vykonavajici hospodarskou €innost bez ohledu na jeji pravni formu, v€etné osobnich

spolecnosti nebo sdruzeni, ktera bézné vykonavaji hospodarskou ¢innost;
,Skupinou podnik(“ skupina zahrnujici fidici podnik a jim fizené podniky;

,zavaznymi podnikovymi pravidly“ koncepce ochrany osobnich udaju, kterou dodrzuje spravce nebo zpracovatel usazeny na Uzemi ¢lenského
statu pfi jednorazovych nebo soubornych pfedanich osobnich udaji spravci nebo zpracovateli v jedné nebo vice tfetich zemich v ramci skupiny

podnikd nebo uskupeni podnikd vykonavajicich spoleénou hospodarskou ¢innost;
,dozorovym Ufadem*® nezavisly organ verejné moci zfizeny ¢lenskym statem podle ¢lanku 51;

,dot€éenym dozorovym Ufadem® dozorovy ufad, kterého se zpracovani osobnich udaju dotykd, nebot:

a) spravce Ci zpracovatel je usazen na Uzemi ¢lenského statu tohoto dozorového uradu;

b) subjekty udajl s bydlistém v ¢lenském staté tohoto dozorového Uradu jsou nebo pravdépodobné budou zpracovanim podstatné dotéeny,

nebo
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c) u néj byla podana stiznost;

23) ,prfeshrani¢nim zpracovanim® bud:

a) zpracovani osobnich udaju, které probiha v souvislosti s ¢innostmi provozoven ve vice nez jednom cClenském staté spravce Ci

zpracovatele v Unii, je-li tento spravce &i zpracovatel usazen ve vice nez jednom ¢&lenském staté; nebo

b) zpracovani osobnich udajl, které probiha v souvislosti s ¢innostmi jediné provozovny spravce &i zpracovatele v Unii, ale kterym jsou
nebo pravdépodobné budou podstatné dotéeny subjekty udajl ve vice nez jednom &lenském state;

24) ,relevantni a oddvodnénou namitkou“ namitka vuci navrhu rozhodnuti za u€elem posouzeni, zda doslo k poruSeni tohoto nafizeni, nebo zda

je zamySleny uUkon v souvislosti se spravcem C¢i zpracovatelem v souladu s timto nafizenim, ktera jasné dokazuje vyznamnost rizik

vyplyvajicich z navrhu rozhodnuti, pokud jde o zakladni prava a svobody subjektd udaju, pfipadné volny pohyb osobnich udajd v ramci Unie;

25) ,sluzbou informacni spole¢nosti“ sluzba ve smyslu &l. 1 odst. 1 pism. b) smérnice (EU) 2015/1535 (°);

26) ,mezinarodni organizaci“ organizace a ji podfizené subjekty podléhajici mezinarodnimu pravu vefejnému nebo jiny subjekt zfizeny dohodou

1.
a)

b)

c)

d)

e)

f)

c)
d)

e)

mezi dvéma nebo vice zemémi nebo na jejim zakladé.

KAPITOLA II
Zasady
Clanek 5
Zasady zpracovani osobnich udaju
Osobni udaje musi byt:

ve vztahu k subjektu Udaju zpracovavany korektné a zakonnym a transparentnim zpisobem (,zakonnost, korektnost a transparentnost®);

shromazdovany pro urcité, vyslovné vyjadiené a legitimni iCely a nesméji byt dale zpracovavany zplsobem, ktery je s témito ucely neslucitelny;
dalSi zpracovani pro ucely archivace ve vefejném zajmu, pro ucely védeckého &i historického vyzkumu nebo pro statistické ucely se podle ¢l.
89 odst. 1 nepovazuje za neslucitelné s plvodnimi ucely (,u¢elové omezeni*);

pfimérené, relevantni a omezené na nezbytny rozsah ve vztahu k Ucelu, pro ktery jsou zpracovavany (,minimalizace udaju*);

presné a v pFipadé potfeby aktualizované; musi byt pfijata veSkera rozumna opatfeni, aby osobni Udaje, které jsou nepfesné s pfihlédnutim

k uceltm, pro které se zpracovavaji, byly bezodkladné vymazany nebo opraveny (,presnost®);

ulozeny ve formé umoznujici identifikaci subjektd udaju po dobu ne delsi, nez je nezbytné pro Ucely, pro které jsou zpracovavany; osobni udaje
Ize ulozit po delSi dobu, pokud se zpracovavaji vyhradné pro Ucely archivace ve vefejném zajmu, pro Ucely védeckeého &i historického vyzkumu
nebo pro statistické ucely podle ¢l. 89 odst. 1, a to za pfedpokladu provedeni pfislusnych technickych a organiza¢nich opatfeni pozadovanych

timto nafizenim s cilem zarucit prava a svobody subjektu udaji (,omezeni ulozeni®);

zpracovavany zplUsobem, ktery zajisti nalezité zabezpeceni osobnich Udaju, vCetné jejich ochrany pomoci vhodnych technickych nebo
organizacnich opatfeni pfed neopravnénym ¢i protipravnim zpracovanim a pfed nahodnou ztratou, zni¢enim nebo poSkozenim (,integrita a

divérnost”);

Spravce odpovida za dodrzeni odstavce 1 a musi byt schopen toto dodrzeni souladu dolozit (,odpovédnost®).

Clanek 6

Zakonnost zpracovani

Zpracovani je zakonné, pouze pokud je splnéna nejméné jedna z téchto podminek a pouze v odpovidajicim rozsahu:

subjekt udaji udélil souhlas se zpracovanim svych osobnich Udaja pro jeden &i vice konkrétnich ucelud;

zpracovani je nezbytné pro splnéni smlouvy, jejiz smluvni stranou je subjekt udajd, nebo pro provedeni opatfeni pfijatych pfed uzavienim
smlouvy na zadost tohoto subjektu udaji;

zpracovani je nezbytné pro splnéni pravni povinnosti, ktera se na spravce vztahuje;
zpracovani je nezbytné pro ochranu zivotné dulezitych zajmu subjektu udajd nebo jiné fyzické osoby;

zpracovani je nezbytné pro splnéni Ukolu provadéného ve vefejném zajmu nebo pfi vykonu verejné moci, kterym je povéfen spravce;

f) zpracovani je nezbytné pro ucely opravnénych zajmu pfislusného spravce ¢i treti strany, kromé pfipadud, kdy pred témito zajmy maji pfednost

zajmy nebo zakladni prava a svobody subjektu Udaju vyzadujici ochranu osobnich udajl, zejména pokud je subjektem udaja dité.

Prvni pododstavec pism. f) se netyka zpracovani provadéného organy vefejné moci pfi plnéni jejich ukolud.
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2. Clenské staty mohou zachovat nebo zavést konkrétn&jsi ustanoveni, aby pfizptsobily pouzivani pravidel tohoto nafizeni ohledn& zpracovani ke
splnéni odst. 1 pism. c) a e) tim, Ze pfesnéji urci konkrétni pozadavky na zpracovani a jina opatfeni k zajisténi zakonného a spravedlivého zpracovani,
a to i u jinych zvlastnich situaci, pfi nichz dochazi ke zpracovani, jak stanovi kapitola 1X.

3. Zaklad pro zpracovani podle odst. 1 pism. ¢) a €) musi byt stanoven:

a) pravem Unie nebo

b) pravem Clenského statu, které se na spravce vztahuje.
Ugel zpracovani musi vychazet z tohoto pravniho zakladu, nebo pokud jde o zpracovani uvedené v odst. 1 pism. e), musi byt toto zpracovani nutné
pro splnéni Ukolu provadéného ve vefejném zajmu ¢&i pfi vykonu vefejné moci, kterym je povéfen spravce. Tento pravni zaklad mize obsahovat
konkrétni ustanoveni pro pfizpusobeni uplatiiovani pravidel tohoto nafizeni, v€etné obecnych podminek, kterymi se fidi zakonnost zpracovani
spravcem, typu osobnich udaju, které maiji byt zpracovany, dotéenych subjektl idaju, subjektd, kterym Ize osobni Udaje poskytnout, a ucelu tohoto
poskytovani, u¢elového omezeni, doby ulozeni a jednotlivych operaci zpracovani a postupl zpracovani, jakoz i dal$ich opatfeni k zajisténi zakonného
a spravedlivého zpracovani, jako jsou opatfeni pro jiné zvlastni situace, pfi nichz dochazi ke zpracovani, nez stanovi kapitola IX. Pravo Unie nebo
¢lenského statu musi splfiovat cil vefejného zajmu a musi byt pfiméfené sledovanému legitimnimu cili.
4. Pokud zpracovani pro jiny ucel, nez pro ktery byly osobni udaje shromazdény, neni zalozeno na souhlasu subjektu udaju nebo na pravu Unie i
¢lenského statu, ktery v demokratické spole¢nosti pfedstavuje nutné a pfimérené opatfeni k zajisténi cild uvedenych v €l. 23 odst. 1, zohledni spravce
v zajmu zjisténi toho, zda je zpracovani pro jiny ucel slucitelné s ucely, pro néz byly osobni idaje pavodné shromazdény, mimo jiné:

a) jakoukoli vazbu mezi ucely, kvuli nimz byly osobni daje shromazdény, a ucely zamysleného dal$iho zpracovani;

b) okolnosti, za nichz byly osobni Udaje shromazdény, zejména pokud jde o vztah mezi subjekty Udaju a spravcem;

c) povahu osobnich udajd, zejména zda jsou zpracovavany zvlastni kategorie osobnich udajd podle ¢lanku 9 nebo osobni Udaje tykajici se

rozsudkl v trestnich vécech a trestnych ¢€nili podle ¢lanku 10;
d) mozné dusledky zamysleného dalsiho zpracovani pro subjekty udajd;

e) existenci vhodnych zaruk, mezi néz muze patfit Sifrovani nebo pseudonymizace.

Clanek 7

Podminky vyjadreni souhlasu
1. Pokud je zpracovani zaloZzeno na souhlasu, musi byt spravce schopen dolozit, Ze subjekt udaji udélil souhlas se zpracovanim svych osobnich
udaja.
2. Pokud je souhlas subjektu udajl vyjadien pisemnym prohlasenim, které se tyka rovnéz jinych skutecnosti, musi byt zadost o vyjadreni souhlasu
predlozena zpUsobem, ktery je od téchto jinych skute¢nosti jasné odliSitelny, a je srozumitelny a snadno pfistupny za pouziti jasnych a jednoduchych
jazykovych prostfedku. Jakakoli €ast tohoto prohlaseni, ktera predstavuje poruseni tohoto nafizeni, neni zavazna.
3. Subjekt udaji ma pravo svij souhlas kdykoli odvolat. Odvolanim souhlasu neni dot€ena zakonnost zpracovani vychazejiciho ze souhlasu, ktery
byl dan pred jeho odvolanim. Pfed udélenim souhlasu o tom bude subjekt udaju informovan. Odvolat souhlas musi byt stejné snadné jako jej
poskytnout.
4. PFi posuzovani toho, zda je souhlas svobodny, musi byt disledné zohlednéna skute¢nost, zda je mimo jiné plnéni smlouvy, v€etné poskytnuti

sluzby, podminéno souhlasem se zpracovanim osobnich udajl, které neni pro plnéni dané smlouvy nutné.

Clanek 8

Podminky pouzitelné na souhlas ditéte v souvislosti se sluzbami informaéni spole€nosti
1. Pokud se pouzije €l. 6 odst. 1 pism. a) v souvislosti s nabidkou sluzeb informaéni spole€nosti pfimo ditéti, je zpracovani osobnich udaju ditéte
zakonné, je-li dité ve véku nejméné 16 let. Je-li dité mladsi 16 let, je takové zpracovani zakonné pouze tehdy a do té miry, pokud byl tento souhlas
vyjadfen nebo schvalen osobou, ktera vykonava rodiovskou zodpovédnost k ditéti.
Clenské staty mohou pro uvedené Gcely pravnim predpisem stanovit nizsi vék, ne véak niz$i nez 13 let.
2. Spravce vyvine pfiméfené Usili s ohledem na dostupnou technologii, aby v takovychto pfipadech ovéfil, Ze byl souhlas vyjadfen nebo schvalen
osobou, ktera vykonava rodi¢ovskou zodpovédnost k ditéti.
3. Odstavcem 1 neni dotéeno obecné smluvni pravo ¢lenskych statd, napfiklad pravidla tykajici se platnosti, uzavirani nebo u&inkd smlouvy

vzhledem k ditéti.

Clanek 9
Zpracovani zvlastnich kategorii osobnich udajt
1. Zakazuje se zpracovani osobnich udaja, které vypovidaji orasovém c¢i etnickém puvodu, politickych nazorech, nabozenském vyznani ¢i
filozofickém presvédcEeni nebo Elenstvi v odborech, a zpracovani genetickych Udaju, biometrickych Gdaji za ucelem jedine¢né identifikace fyzické
osoby a udaju o zdravotnim stavu ¢&i o sexualnim zivoté nebo sexualni orientaci fyzické osoby.

2. Odstavec 1 se nepouzije, pokud jde o néktery z téchto pfipadu:
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a) subjekt udaji udélil vyslovny souhlas se zpracovanim téchto osobnich udaji pro jeden nebo vice stanovenych tcelud, s vyjimkou pfipadl, kdy

pravo Unie nebo ¢lenského statu stanovi, ze zakaz uvedeny v odstavci 1 nemUze byt subjektem udaji zrusen;

b) zpracovani je nezbytné pro ucely plnéni povinnosti a vykon zvlastnich prav spravce nebo subjektu udaji v oblasti pracovniho prava a prava v
oblasti socialniho zabezpeceni a socialni ochrany, pokud je povoleno pravem Unie nebo ¢lenského statu nebo kolektivni dohodou podle prava

¢lenského statu, v némz se stanovi vhodné zaruky tykajici se zakladnich prav a zajmu subjektu udaju;

c) zpracovani je nutné pro ochranu zivotné dulezitych zajmu subjektu udaji nebo jiné fyzické osoby v pfipadé, ze subjekt udaji neni fyzicky nebo

pravné zpUsobily udélit souhlas;

d) zpracovani provadi v ramci svych opravnénych ¢innosti a s vhodnymi zarukami nadace, sdruzeni nebo jiny neziskovy subjekt, ktery sleduje
politické, filozofické, nabozenské nebo odborové cile, a za podminky, Ze se zpracovani vztahuje pouze na sou¢asné nebo byvalé ¢leny tohoto
subjektu nebo na osoby, které s nim udrzuji pravidelné styky souvisejici s jeho cili, a Ze tyto osobni Udaje nejsou bez souhlasu subjektu udaji

zpfistupfiovany mimo tento subjekt;
e) zpracovani se tyka osobnich udaju zjevné zverejnénych subjektem udajl;
f) zpracovani je nezbytné pro ur€eni, vykon nebo obhajobu pravnich narokd nebo pokud soudy jednaji v ramci svych soudnich pravomoci;

g) zpracovani je nezbytné z divodu vyznamného vefejného zajmu na zakladé prava Unie nebo ¢lenského statu, které je pfimérené sledovanému

cili, dodrzuje podstatu prava na ochranu udaji a poskytuje vhodné a konkrétni zaruky pro ochranu zakladnich prav a zajmua subjektu udajl;

h) zpracovani je nezbytné pro Ucely preventivniho nebo pracovniho |ékarstvi, pro posouzeni pracovni schopnosti zaméstnance, lékarské
diagnostiky, poskytovani zdravotni nebo socialni péce &i 1é€by nebo Fizeni systému a sluzeb zdravotni nebo socialni pé€e na zakladé prava

Unie nebo ¢lenského statu nebo podle smlouvy se zdravotnickym pracovnikem a pfi splnéni podminek a zaruk uvedenych v odstavci 4;

i) zpracovani je nezbytné z divodl vefejného zajmu v oblasti vefejného zdravi, jako je ochrana pfed vaznymi pfeshrani¢nimi zdravotnimi hrozbami
nebo zajisténi pfisnych norem kvality a bezpecnosti zdravotni péce a léCivych pfipravki nebo zdravotnickych prostfedki, na zakladé prava Unie

nebo ¢lenského statu, které stanovi odpovidajici a zvlastni opatfeni pro zajisténi prav a svobod subjektu udajl, zejména sluzebniho tajemstvi;

j) zpracovani je nezbytné pro ucely archivace ve vefejném zajmu, pro ucely védeckého &i historického vyzkumu nebo pro statistické ucely v souladu
s ¢l. 89 odst. 1 na zakladé prava Unie nebo ¢lenského statu, které je pfiméfené sledovanému cili, dodrzuje podstatu prava na ochranu udaju a

poskytuje vhodné a konkrétni zaruky pro ochranu zakladnich prav a zajmua subjektu udaja.

3. Osobni udaje uvedené v odstavci 1 mohou byt zpracovavany pro Gcely uvedené v odst. 2 pism. h), jsou-li tyto Udaje zpracovany pracovnikem
vazanym sluzebnim tajemstvim nebo na jeho odpovédnost podle prava Unie nebo ¢&lenského statu nebo pravidel stanovenych pfisluSnymi
vnitrostatnimi organy nebo jinou osobou, na niz se rovnéz vztahuje povinnost mi€enlivosti podle prava Unie nebo ¢lenského statu nebo pravidel
stanovenych pFislusnymi vnitrostatnimi organy.

4. Clenské staty mohou zachovat nebo zavést dalsi podminky, véetn& omezeni, pokud jde o zpracovani genetickych tidajt, biometrickych Gdaja &

Udaju o zdravotnim stavu.

Clanek 10
Zpracovani osobnich tdaju tykajicich se rozsudki v trestnich vécech a trestnych ¢inu
Zpracovani osobnich udajl tykajicich se rozsudku v trestnich vécech a trestnych €ina &i souvisejicich bezpe¢nostnich opatfeni na zakladé ¢l. 6 odst.
1 se muze provadét pouze pod dozorem organu verejné moci nebo pokud je opravnéné podle prava Unie nebo ¢lenského statu poskytujiciho vhodné

zaruky, pokud jde o prava a svobody subjektl udajd. Jakykoli souhrnny rejstrik trestd mize byt veden pouze pod dozorem organu verejné moci.

Clanek 11
Zpracovani, které nevyzaduje identifikaci
1. Pokud ucely, pro néz spravce zpracovava osobni Udaje, od spravce nevyzaduji nebo jiz nevyzaduji identifikaci subjektu udajd, nema spravce
povinnost uchovavat, ziskavat nebo zpracovavat dodate¢né informace za u€elem identifikace subjektu udaji vyluéné kvuli dosazeni souladu s timto
nafizenim.
2. Je-li v pfipadech uvedenych v odstavci 1 tohoto ¢lanku spravce s to dolozit, Ze neni schopen identifikovat subjekt Udaju, informuje o této
skute€nosti subjekt udajl, pokud je to mozné. V takovychto pfipadech se neuplatni ¢lanky 15 az 20, s vyjimkou pfipad(, kdy subjekt idaju za ucelem

vykonu svych prav podle uvedenych ¢lankl poskytne dodate¢né informace umoznujici jeho identifikaci.
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KAPITOLA 1lI

Prava subjektu udaju

Oddil 1

Transparentnost a postupy

Clanek 12
Transparentni informace, sdéleni a postupy pro vykon prav subjektu udaju

1. Spravce pfijme vhodna opatfeni, aby poskytl subjektu idaju struénym, transparentnim, srozumitelnym a snadno pfistupnym zpusobem za pouziti
jasnych a jednoduchych jazykovych prostfedk( veSkeré informace uvedené v €lancich 13 a 14 a ucinil veSkera sdéleni podle ¢lankd 15 az 22 a 34 o
zpracovani, zejména pokud se jedna o informace uréené konkrétné ditéti. Informace poskytne pisemné nebo jinymi prostfedky, véetné ve vhodnych
pfipadech v elektronické formé. Pokud si to subjekt tdaji vyzada, mohou byt informace poskytnuty Ustné, a to za pfedpokladu, Ze identita subjektu
Udaju je prokazana jinymi zpusoby.
2. Spravce usnadnuje vykon prav subjektu tdaji podle ¢lankl 15 az 22. V pfipadech uvedenych v €l. 11 odst. 2 spravce neodmitne vyhovét zadosti
subjektu Udajl za uc¢elem vykonu jeho prav podle ¢lanku 15 az 22, ledaze dolozi, ze nemUze zjistit totoznost subjektu udaja.
3. Spravce poskytne subjektu Udaji na zadost podle ¢lanku 15 az 22 informace o pfijatych opatfenich, a to bez zbyteéného odkladu a v kazdém
pfipadé do jednoho mésice od obdrzeni zadosti. Tuto Ihtu je mozné v pfipadé potfeby a s ohledem na slozitost a po€et zadosti prodlouzit o dalSi
dva mésice. Spravce informuje subjekt idaji o jakémkoliv takovém prodlouzeni do jednoho mésice od obdrzeni zadosti spolu s duvody pro tento
odklad. Jestlize subjekt idaju podava zadost v elektronické formé, poskytnou se informace v elektronické formé, je-li to mozné, pokud subjekt udaju
nepozada o jiny zpusob.
4. Pokud spravce nepfijme opatfeni, o néz subjekt idajl pozadal, informuje bezodkladné a nejpozdéji do jednoho mésice od pfijeti zadosti subjekt
udaju o divodech nepfijeti opatfeni a 0 moznosti podat stiznost u dozorového uUfadu a zadat o soudni ochranu.
5. Informace podle ¢lanka 13 a 14 a veSkera sdéleni a veskeré ukony podle ¢lankd 15 az 22 a 34 se poskytuji a €ini bezplatné. Jsou-li zadosti
podané subjektem udajl zjevné nedtvodné nebo nepfimérené, zejména protoze se opakuji, mize spravce bud:

a) ulozit pfiméfeny poplatek zohledrujici administrativni naklady spojené s poskytnutim pozadovanych informaci nebo sdéleni nebo s uc¢inénim

pozadovanych ukonU; nebo

b) odmitnout zadosti vyhovét.

Zjevnou nedlvodnost nebo nepfiméfenost zadosti doklada spravce.

6. Aniz je dotCen ¢lanek 11, pokud ma spravce ddvodné pochybnosti o totoznosti fyzické osoby, ktera podava zadost podle ¢lankd 15 az 21, maze
pozadat o poskytnuti dodate¢nych informaci nezbytnych k potvrzeni totoznosti subjektu udaju.

7. Informace, které maji byt subjektim udaju poskytnuty podle ¢lankd 13 a 14, mohou byt dopInény standardizovanymi ikonami s cilem poskytnout
snadno viditelnym, srozumitelnym a jasnym zptsobem prehled o zamysleném zpracovani. Pokud jsou ikony prezentovany v elektronické formé&, musi
byt strojové Citelné.

8. Komisi je svéfena pravomoc pfijimat akty v pfenesené pravomoci v souladu s ¢lankem 92 za ucelem ur€eni informaci, které maji byt sdéleny
pomoci ikon, a postupu pro poskytovani standardizovanych ikon.

Oddil 2

Informace a pristup k osobnim udajim

Clanek 13
Informace poskytované v pfipadé, ze osobni tidaje jsou ziskany od subjektu udaju
1. Pokud se osobni udaje tykajici se subjektu udaji ziskavaji od subjektu udajd, poskytne spravce v okamziku ziskani osobnich Udaju subjektu
udaju tyto informace:

a) totoznost a kontaktni udaje spravce a jeho pfipadného zastupce;

b) pripadné kontaktni udaje pfipadného povérence pro ochranu osobnich udajq;

c) ucely zpracovani, pro které jsou osobni Udaje uréeny, a pravni zaklad pro zpracovani;

d) opravnéné zajmy spravce nebo tfeti strany v pfipadé, Ze je zpracovani zalozeno na ¢l. 6 odst. 1 pism. f);
e) pfipadné pfijemce nebo kategorie pfijemcu osobnich udajd;

f) pfipadny Uumysl spravce predat osobni Udaje do tfeti zemé& nebo mezinarodni organizaci a existenci ¢i neexistenci rozhodnuti Komise o
odpovidajici ochrané nebo, v pfipadech predani uvedenych v ¢lancich 46 nebo 47 nebo ¢l. 49 odst. 1 druhém pododstavci, odkaz na vhodné

zaruky a prostredky k ziskani kopie téchto udaju nebo informace o tom, kde byly tyto Udaje zpfistupnény.
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2. Vedle informaci uvedenych v odstavci 1 poskytne spravce subjektu tdaji v okamziku ziskani osobnich udaju tyto dalSi informace, jsou-li nezbytné

pro zajisténi spravedlivého a transparentniho zpracovani:

a)

b)

c)

f)

3.

doba, po kterou budou osobni Udaje ulozeny, nebo neni-li ji mozné urcit, kritéria pouzita pro stanoveni této doby;

existence prava pozadovat od spravce pfistup k osobnim udajim tykajicim se subjektu udajl, jejich opravu nebo vymaz, popfipadé omezeni
zpracovani, a vznést namitku proti zpracovani, jakoz i prava na pfenositelnost udajq;

pokud je zpracovani zalozeno na €l. 6 odst. 1 pism. a) nebo ¢l. 9 odst. 2 pism. a), existence prava odvolat kdykoli souhlas, aniz je tim dotéena
zakonnost zpracovani zalozena na souhlasu udéleném pred jeho odvolanim;

existence prava podat stiznost u dozorového uradu;

skute€nost, zda poskytovani osobnich udaji je zakonnym ¢i smluvnim pozadavkem, nebo pozadavkem, ktery je nutné uvést do smlouvy, a zda
ma subjekt udaji povinnost osobni tdaje poskytnout, a ohledné moznych dusledk( neposkytnuti téchto udajl;
skute€nost, ze dochazi k automatizovanému rozhodovani, véetné profilovani, uvedenému v €l. 22 odst. 1 a 4, a pfinejmensim v téchto pfipadech
smysluplné informace tykajici se pouzitého postupu, jakoz i vyznamu a predpokladanych dusledku takového zpracovani pro subjekt udajua.

Pokud spravce hodla osobni udaje dale zpracovavat pro jiny ucel, nez je ucel, pro ktery byly shromazdény, poskytne subjektu tdaji jesté pred

uvedenym dal$im zpracovanim informace o tomto jiném Ucelu a pfislusné dalSi informace uvedené v odstavci 2.

4. Odstavce 1, 2 a 3 se nepouziji, pokud subjekt udajl jiz uvedené informace ma, a do té miry, v niz je ma.

1.
a)
b)
c)
d)
e)

f)

2.

Clanek 14
Informace poskytované v pfipadé, ze osobni tidaje nebyly ziskany od subjektu udaju
Jestlize osobni Udaje nebyly ziskany od subjektu udajd, poskytne spravce subjektu Udaju tyto informace:
totoznost a kontaktni Udaje spravce a pfipadné jeho zastupce;
pripadné kontaktni Udaje pfipadného povérence pro ochranu osobnich udajq;
Ucely zpracovani, pro které jsou osobni Udaje uréeny, a pravni zaklad pro zpracovani;
kategorie dotéenych osobnich udaju;
pfipadné pfijemce nebo kategorie pfijemcl osobnich udaju;

pfipadny zamér spravce predat osobni Udaje pfijemci ve tfeti zemi nebo mezinarodni organizaci a existence ¢i neexistence rozhodnuti Komise
o odpovidajici ochrané nebo, v pfipadech pfedani uvedenych v ¢lancich 46 nebo 47 nebo v ¢l. 49 odst. 1 druhém pododstavci, odkaz na vhodné
zaruky a prostredky k ziskani kopie téchto udaju nebo informace o tom, kde byly tyto Udaje zpfistupnény.

Kromé informaci uvedenych v odstavci 1 poskytne spravce subjektu Udaju tyto dalsi informace, jsou-li nezbytné pro zajisténi spravedlivého

a transparentniho zpracovani ve vztahu k subjektu udaja:

a)
b)

c)

d)

e)
f)
9)

3.

a)

b)

c)

4.

doba, po kterou budou osobni Udaje ulozeny, nebo neni-li ji mozné urcit, kritéria pouzita pro stanoveni této doby;
opravnéné zajmy spravce nebo treti strany v pfipadé, Ze je zpracovani zalozeno na €l. 6 odst. 1 pism. f);
existence prava pozadovat od spravce pfistup k osobnim udajum tykajicim se subjektu udajd, jejich opravu nebo vymaz anebo omezeni
zpracovani a prava vznést namitku proti zpracovani, jakoz i prava na pfenositelnost udaju;
pokud je zpracovani zalozeno na €l. 6 odst. 1 pism. a) nebo €l. 9 odst. 2 pism. a), existence prava odvolat kdykoli souhlas, aniz je tim dotéena
zakonnost zpracovani zalozena na souhlasu udéleném pred jeho odvolanim;
existence prava podat stiznost u dozorového uradu;
zdroj, ze kterého osobni Udaje pochazeji, a pfipadné informace o tom, zda Udaje pochazeji z vefejné dostupnych zdroju;
skute€nost, Zze dochazi k automatizovanému rozhodovani, v€etné profilovani, uvedenému v ¢€l. 22 odst. 1 a 4, a pfinejmensim v téchto pfipadech
smysluplné informace tykajici se pouzitého postupu, jakoz i vyznamu a predpokladanych dusledku takového zpracovani pro subjekt udaju.
Spravce poskytne informace uvedené v odstavcich 1 a 2:
v pfiméfené |haté po ziskani osobnich Udajd, ale nejpozdéji do jednoho mésice, s ohledem na konkrétni okolnosti, za nichz jsou osobni udaje
zpracovavany;
nejpozdéji v okamziku, kdy poprvé dojde ke komunikaci se subjektem udaju, maiji-li byt osobni Udaje pouzity pro ucely této komunikace; nebo
nejpozdéji pfi prvnim zpfistupnéni osobnich udajd, pokud je ma v umyslu zpfistupnit jinému pfijemci.

Pokud spravce hodla osobni daje dale zpracovat pro jiny ucel, nez pro ktery byly ziskany, poskytne subjektu udajl jesté pfed uvedenym dalSim

zpracovanim informace o tomto jiném ucelu a pfislusné dalsi informace uvedené v odstavci 2.

5.

Odstavce 1 a 4 se nepouziji, pokud a do té miry, v niz:
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a) subjekt udaju jiz uvedené informace ma;

b) se ukaze, Ze poskytnuti takovych informaci neni mozné nebo by vyZadovalo nepfiméfené Usili; to plati zejména v pfipadé zpracovani pro ucely
archivace ve vefejném zajmu, pro Ucely védeckého ¢i historického vyzkumu nebo pro statistické ucely s vyhradou podminek a zaruk uvedenych
v €l. 89 odst. 1, nebo pokud je pravdépodobné, Ze uplatnéni povinnosti uvedené v odstavci 1 tohoto ¢lanku by znemoznilo nebo vyrazné ztizilo
dosazeni cili uvedeného zpracovani. V takovych pfipadech pfijme spravce vhodna opatfeni na ochranu prav, svobod a opravnénych zajmu

subjektu udajl, v€etné zpfistupnéni danych informaci verejnosti;

c) je ziskavani nebo zpfistupnéni vyslovné stanoveno pravem Unie nebo ¢lenského statu, které se na spravce vztahuje a v némz jsou stanovena

vhodna opatfeni na ochranu opravnénych zajmu subjektu udajd; nebo

d) osobni udaje musi zustat davérné s ohledem na povinnost zachovavat sluzebni tajemstvi upravenou pravem Unie nebo ¢lenského statu, véetné

zakonné povinnosti mi¢enlivosti.

Clanek 15
Pravo subjektu udajii na pristup k osobnim udajum
1. Subjekt udaji ma pravo ziskat od spravce potvrzeni, zda osobni Udaje, které se ho tykaji, jsou &i nejsou zpracovavany, a pokud je tomu tak, ma
pravo ziskat pfistup k témto osobnim Udajum a k nasledujicim informacim:
a) Uucely zpracovani;
b) kategorie dot€enych osobnich udaju;

c) prijemci nebo kategorie pfijemcu, kterym osobni Gdaje byly nebo budou zpfistupnény, zejména pfijemci ve tfetich zemich nebo v mezinarodnich

organizacich;
d) planovana doba, po kterou budou osobni Udaje ulozeny, nebo neni-li ji mozné urcit, kritéria pouzita ke stanoveni této doby;

e) existence prava pozadovat od spravce opravu nebo vymaz osobnich Udajl tykajicich se subjektu udaju nebo omezeni jejich zpracovani a nebo

vznést namitku proti tomuto zpracovani;
f)  pravo podat stiznost u dozorového uradu;
g) veskeré dostupné informace o zdroji osobnich udajl, pokud nejsou ziskany od subjektu udajd;

h) skute€nost, Ze dochazi k automatizovanému rozhodovani, véetné profilovani, uvedenému v €l. 22 odst. 1 a 4, a pfinejmensim v téchto pfipadech
smyslupIné informace tykajici se pouzitého postupu, jakoz i vyznamu a pfedpokladanych dusledki takového zpracovani pro subjekt tudaji.

2. Pokud se osobni udaje pfedavaiji do tfeti zemé nebo mezinarodni organizaci, ma subjekt tdaji pravo byt informovan o vhodnych zarukach podle
¢lanku 46, které se vztahuji na predani.
3. Spravce poskytne kopii zpracovavanych osobnich Udaji. Za dal$i kopie na zadost subjektu udaju mize spravce Uctovat pfiméreny poplatek
na zakladé administrativnich nakladu. Jestlize subjekt idajl podava zadost v elektronické formé, poskytnou se informace v elektronické formé, ktera
se bézné pouziva, pokud subjekt tdaji nepozada o jiny zplsob.
4. Pravem ziskat kopii uvedenou v odstavci 3 nesméji byt nepfiznivé dot€ena prava a svobody jinych osob.

Oddil 3
Oprava a vymaz
Clanek 16
Pravo na opravu
Subjekt udaja ma pravo na to, aby spravce bez zbyte¢ného odkladu opravil nepfesné osobni Udaje, které se ho tykaji. S pfihlédnutim k ucelim

zpracovani ma subjekt idaji pravo na doplnéni neuplnych osobnich Udaju, a to i poskytnutim dodate¢ného prohlaseni.

Clanek 17
Pravo na vymaz (,,pravo byt zapomenut®)
1. Subjekt udaji ma pravo na to, aby spravce bez zbyte€ného odkladu vymazal osobni udaje, které se daného subjektu udaju tykaji, a spravce ma
povinnost osobni Udaje bez zbyteéného odkladu vymazat, pokud je dan jeden z téchto davodu:
a) osobni udaje jiz nejsou potfebné pro uUcely, pro které byly shromazdény nebo jinak zpracovany;
b) subjekt udajl odvola souhlas, na jehoz zakladé byly udaje podle €l. 6 odst. 1 pism. a) nebo €l. 9 odst. 2 pism. a) zpracovany, a neexistuje zadny

dal$i pravni davod pro zpracovani;

c) subjekt udaju vznese namitky proti zpracovani podle €l. 21 odst. 1 a neexistuji zadné prevazujici opravnéné davody pro zpracovani nebo subjekt

Udaju vznese namitky proti zpracovani podle €l. 21 odst. 2;
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d) osobni udaje byly zpracovany protipravne;
e) osobni udaje musi byt vymazany ke spInéni pravni povinnosti stanovené v pravu Unie nebo ¢lenského statu, které se na spravce vztahuje;

f) osobni udaje byly shromazdény v souvislosti s nabidkou sluzeb informacni spole¢nosti podle ¢l. 8 odst. 1.
2. Jestlize spravce osobni Udaje zvefejnil a je povinen je podle odstavce 1 vymazat, pfijme s ohledem na dostupnou technologii a naklady na
provedeni pfiméfené kroky, v€etné technickych opatfeni, aby informoval spravce, ktefi tyto osobni Udaje zpracovavaji, ze je subjekt udaji zada, aby
vymazali veskeré odkazy na tyto osobni Udaje, jejich kopie &i replikace.
3. Odstavce 1 a 2 se neuplatni, pokud je zpracovani nezbytné:

a) pro vykon prava na svobodu projevu a informace;

b) pro splnéni pravni povinnosti, jez vyzaduje zpracovani podle prava Unie nebo ¢lenského statu, které se na spravce vztahuje, nebo pro splnéni

Ukolu provedeného ve vefejném zajmu nebo pfi vykonu vefejné moci, kterym je spravce povéren;
c) zdavodua vefejného zajmu v oblasti vefejného zdravi v souladu s €l. 9 odst. 2 pism. h) ai) a ¢l. 9 odst. 3;

d) pro UcCely archivace ve vefejném zajmu, pro ucely védeckého ¢&i historického vyzkumu &i pro statistické ucely v souladu s ¢l. 89 odst. 1, pokud

je pravdépodobné, zZe by pravo uvedené v odstavci 1 znemoznilo nebo vazné ohrozilo spinéni cild uvedeného zpracovani;

e) pro urceni, vykon nebo obhajobu pravnich naroku.

Clanek 18
Pravo na omezeni zpracovani

1. Subjekt udaji ma pravo na to, aby spravce omezil zpracovani, v kterémkoli z téchto pfipadu:

a) subjekt udaji popira presnost osobnich udajd, a to na dobu potfebnou k tomu, aby spravce mohl pfesnost osobnich Udaju ovéfit;
b) zpracovani je protipravni a subjekt udaji odmita vymaz osobnich udaji a zada misto toho o omezeni jejich pouziti;
c) spravce jiz osobni Udaje nepotfebuje pro ucely zpracovani, ale subjekt udajl je pozaduje pro uréeni, vykon nebo obhajobu pravnich narokq;

d) subjekt udaju vznesl namitku proti zpracovani podle €l. 21 odst. 1, dokud nebude ovéfeno, zda opravnéné duvody spravce prevazuji nad
opravnénymi davody subjektu udaju.
2. Pokud bylo zpracovani omezeno podle odstavce 1, mohou byt tyto osobni Udaje, s vyjimkou jejich uloZeni, zpracovany pouze se souhlasem
subjektu udajl, nebo z ddvodu uréeni, vykonu nebo obhajoby pravnich narokd, z ddvodu ochrany prav jiné fyzické nebo pravnické osoby nebo
z dlivodu dulezitého verfejného zajmu Unie nebo nékterého ¢lenského statu.

3. Subjekt udajl, ktery dosahl omezeni zpracovani podle odstavce 1, je spravcem pfedem upozornén na to, Ze bude omezeni zpracovani zruSeno.

Clanek 19
Oznamovaci povinnost ohledné opravy nebo vymazu osobnich udaji nebo omezeni zpracovani
Spravce oznamuje jednotlivym pfijemcim, jimz byly osobni udaje zpfistupnény, veskeré opravy nebo vymazy osobnich udaji nebo omezeni
zpracovani provedené v souladu s ¢lankem 16, ¢l. 17 odst. 1 a ¢lankem 18, s vyjimkou pfipadu, kdy se to ukaze jako nemozné nebo to vyzaduje

nepfiméfené Usili. Spravce informuje subjekt udajd o téchto pfijemcich, pokud to subjekt udaju pozaduje.

Clanek 20
Pravo na prenositelnost udajt
1. Subjekt udaju ma pravo ziskat osobni Udaje, které se ho tykaji, jez poskytl spravci, ve strukturovaném, bézné pouzivaném a strojové Citelném
formatu, a pravo predat tyto Udaje jinému spravci, aniz by tomu spravce, kterému byly osobni udaje poskytnuty, branil, a to v pfipadé, ze:

a) zpracovani je zalozeno na souhlasu podle €l. 6 odst. 1 pism. a) nebo €l. 9 odst. 2 pism. a) nebo na smlouveé podle €l. 6 odst. 1 pism. b); a

b) zpracovani se provadi automatizované.
2. Pri vykonu svého prava na prenositelnost udaji podle odstavce 1 ma subjekt udaju pravo na to, aby osobni udaje byly pfedany pfimo jednim
spravcem spravci druhému, je-li to technicky proveditelné.
3. Vykonem prava uvedeného v odstavci 1 tohoto ¢lanku neni dotéen ¢lanek 17. Toto pravo se neuplatni na zpracovani nezbytné pro spinéni ukolu
provadéného ve vefejném zajmu nebo pfi vykonu vefejné moci, kterym je spravce povéren.

4. Pravem uvedenym v odstavci 1 nesmi byt nepfiznivé dotena prava a svobody jinych osob.
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Oddil 4
Pravo vznést namitku a automatizované individualni rozhodovani
Clanek 21
Pravo vznést namitku

1. Subjekt udaji ma z ddvodu tykajicich se jeho konkrétni situace pravo kdykoli vznést namitku proti zpracovani osobnich udaju, které se jej tykaiji,
na zakladé ¢l. 6 odst. 1 pism. e) nebo f), v€etné profilovani zalozeného na téchto ustanovenich. Spravce osobni udaje dale nezpracovava, pokud
neprokaze zavazné opravnéné dlvody pro zpracovani, které pfevazuji nad zajmy nebo pravy a svobodami subjektu udajd, nebo pro uréeni, vykon
nebo obhajobu pravnich narokdu.
2. Pokud se osobni udaje zpracovavaji pro ucely pfimého marketingu, ma subjekt udaji pravo vznést kdykoli namitku proti zpracovani osobnich
Udaju, které se ho tykaji, pro tento marketing, coz zahrnuje i profilovani, pokud se tyka tohoto pfimého marketingu.
3. Pokud subjekt udaji vznese namitku proti zpracovani pro ucely pfimého marketingu, nebudou jiz osobni tdaje pro tyto ucely zpracovavany.
4. Subjekt udaju je na pravo uvedené v odstavcich 1 a 2 vyslovné upozornén a toto pravo je uvedeno zfetelné a oddélené od jakychkoli jinych
informaci, a to nejpozdéji v okamziku prvni komunikace se subjektem udaja.
5. V souvislosti s vyuzivanim sluzeb informacni spole¢nosti, a aniz je dot¢ena smérnice 2002/58/ES, mulze subjekt daju uplatnit své pravo vznést
namitku automatizovanymi prostfedky pomoci technickych specifikaci.
6. Jsou-li osobni Udaje zpracovavany pro ucely védeckého &i historického vyzkumu nebo pro statistické ucely podle €l. 89 odst. 1, ma subjekt udaja,
z ddvodu tykajicich se jeho konkrétni situace, pravo vznést namitku proti zpracovani osobnich udaju, které se ho tykaji, ledaze je zpracovani nezbytné

pro splnéni ukolu provadéného z divodu vefejného zajmu.

Clanek 22
Automatizované individualni rozhodovani, véetné profilovani
1. Subjekt udaji ma pravo nebyt pfedmétem zadného rozhodnuti zalozeného vyhradné na automatizovaném zpracovani, v€etné profilovani, které
ma pro ného pravni U€inky nebo se ho obdobnym zpisobem vyznamné dotyka.
2. Odstavec 1 se nepouzije, pokud je rozhodnuti:

a) nezbytné k uzavieni nebo pInéni smlouvy mezi subjektem Udaji a spravcem udajq;

b) povoleno pravem Unie nebo ¢lenského statu, které se na spravce vztahuje a které rovnéz stanovi vhodna opatfeni zajiStujici ochranu prav a
svobod a opravnénych zajmul subjektu Gdaji; nebo
c) zalozeno na vyslovném souhlasu subjektu udaju.
3. V pfipadech uvedenych v odst. 2 pism. a) a c) provede spravce Udaju vhodna opatfeni na ochranu prav a svobod a opravnénych zajmu subjektu
Udaju, alespori prava na lidsky zasah ze strany spravce, prava vyjadfit svij nazor a prava napadnout rozhodnuti.
4. Rozhodnuti uvedena v odstavci 2 se neopiraji o zvlastni kategorie osobnich udaji uvedené v €l. 9 odst. 1, pokud se neuplatni ¢l. 9 odst. 2 pism.

a) nebo g) a nejsou zavedena vhodna opatfeni pro zajiSténi prav a svobod a opravnénych zajmui subjektu udajl.

oddil 5
Omezeni
Clanek 23
Omezeni
1. Pravo Unie nebo ¢lenského statu, které se na spravce nebo zpracovatele vztahuje, muze prostfednictvim legislativniho opatfeni omezit rozsah
povinnosti a prav uvedenych v ¢lancich 12 az 22 a v ¢lanku 34, jakoz i v ¢lanku 5, v rozsahu, v jakém ustanoveni tohoto ¢lanku odpovidaji pravim a
povinnostem stanovenym v c¢lancich 12 az 22, jestlize takové omezeni respektuje podstatu zakladnich prav a svobod a predstavuje nezbytné a

pfimérené opatfeni v demokratické spolec¢nosti s cilem zajistit:
a) narodni bezpec¢nost;
b) obranu;
c) verfejnou bezpecnost;

d) prevenci, vySetfovani, odhalovani ¢i stihani trestnych ¢inG nebo vykon trestu, v€etné ochrany pred hrozbami pro verejnou bezpecnost a jejich

predchazeni;

e) jiné dulezité cile obecného vefejného zajmu Unie nebo &lenského statu, zejména dllezity hospodaisky nebo finanéni zajem Unie nebo

¢lenského statu, véetné penéznich, rozpoctovych a danovych zalezitosti, vefejného zdravi a socialniho zabezpeceni;
f)  ochranu nezavislosti soudnictvi a soudnich fizeni;

g) prevenci, vySetfovani, odhalovani a stihani porusovani etickych pravidel regulovanych povolani;
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h) monitorovaci, inspekeni nebo regulaéni funkci spojenou, i pouze pfilezitostné, s vykonem vefejné moci v pfipadech uvedenych v pismenech a)

aze)ag)
i) ochranu subjektu udaji nebo prav a svobod druhych;
j)  vymahani ob&anskopravnich naroku.
2. Kazdé legislativni opatfeni uvedené v odstavci 1 zejména obsahuje konkrétni ustanoveni, alespon, je-li to relevantni, pokud jde o:
a) Ucely zpracovani nebo kategorie zpracovani;
b) kategorie osobnich udaju;
c) rozsah zavedenych omezeni;
d)  zaruky proti zneuziti udaju nebo protipravnimu pfistupu k nim ¢i jejich protipravnimu predani;
e) specifikaci spravcu nebo kategorie spravcq;
f) doby uloZeni a platné zaruky s ohledem na povahu, rozsah a ucely zpracovani nebo kategorie zpracovani;
g) rizika z hlediska prav a svobod subjektl udajd; a

h) pravo subjektd udaji byt informovani o daném omezeni, pokud toto informovani nemuze byt na Ujmu uc€elu omezeni.

KAPITOLA IV
Spravce a zpracovatel
Oddil 1
Obecné povinnosti
Clanek 24

Odpovédnost spravce
1. S pfihlédnutim k povaze, rozsahu, kontextu a uc¢elim zpracovani i k rGzné pravdépodobnym a rizné zavaznym rizikim pro prava a svobody
fyzickych osob zavede spravce vhodna technicka a organizacni opatfeni, aby zajistil a byl schopen dolozit, Ze zpracovani je provadéno v souladu s
timto nafizenim. Tato opatfeni musi byt podle potfeby revidovana a aktualizovana.
2. Pokud je to s ohledem na ¢innosti zpracovani pfiméfené, zahrnuji opatfeni uvedena v odstavci 1 uplatiiovani vhodnych koncepci v oblasti ochrany
Udaju spravcem.
3. Jednim z prvk{, jimiz Ize dolozit, Ze spravce plni pfislusné povinnosti, je dodrzovani schvalenych kodext chovani uvedenych v €lanku 40 nebo

schvalenych mechanismU pro vydavani osvéd¢eni uvedenych v ¢lanku 42.

Clanek 25
Zamérna a standardni ochrana osobnich udaju

1. S pfihlédnutim ke stavu techniky, nakladim na provedeni, povaze, rozsahu, kontextu a u€elim zpracovani i k riizné pravdépodobnym a riizné
zavaznym rizikim pro prava a svobody fyzickych osob, jez s sebou zpracovani nese, zavede spravce jak v dobé uréeni prostfedkd pro zpracovani,
tak v dobé zpracovani samotného vhodna technicka a organizac¢ni opatfeni, jako je pseudonymizace, jejichz u€elem je provadét zasady ochrany
Udaju, jako je minimalizace udaja, uc¢innym zplsobem a zaclenit do zpracovani nezbytné zaruky, tak aby splnil pozadavky tohoto nafizeni a ochranil
prava subjekt( udaja.

2. Spravce zavede vhodna technicka a organizacni opatfeni k zajisténi toho, aby se standardné zpracovavaly pouze osobni udaje, jez jsou pro
kazdy konkrétni uc¢el daného zpracovani nezbytné. Tato povinnost se tyka mnozstvi shromazdénych osobnich udaju, rozsahu jejich zpracovani, doby
jejich ulozeni a jejich dostupnosti. Tato opatfeni zejména zajisti, aby osobni Udaje nebyly standardné bez zasahu ¢lovéka zpfistupnény neomezenému
poctu fyzickych osob.

3. Jednim z prvk(, jimiz Ize dolozit soulad s pozadavky stanovenymi v odstavcich 1 a 2 tohoto ¢lanku, je schvaleny mechanismus pro vydavani

osvédceni podle ¢lanku 42.

Clanek 26
Spolecni spravci
1. Pokud ucely a prostfedky zpracovani stanovi spole¢né dva nebo vice spravcud, jsou spole€nymi spravci. Spole€ni spravci mezi sebou
transparentnim ujednanim vymezi své podily na odpovédnosti za plnéni povinnosti podle tohoto nafizeni, zejména pokud jde o vykon prav subjektu
Udaju, a své povinnosti poskytovat informace uvedené v ¢lancich 13 a 14, pokud tuto odpovédnost spravcl nestanovi pravo Unie nebo ¢lenského

statu, které se na spravce vztahuje. V ujednani maze byt ur€eno kontaktni misto pro subjekty udaja.
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2. Ujednani uvedené v odstavci 1 nalezité zohledni ulohy spole¢nych spravcu a jejich vztahy vic&i subjektim Udaju. Subjekt udaju musi byt o
podstatnych prvcich ujednani informovan.
3. Bez ohledu na podminky ujednani uvedeného v odstavci 1 mlze subjekt udaji vykonavat sva prava podle tohoto nafizeni u kazdého ze spravcu

i vaci kazdému z nich.

Clanek 27
Zastupci spravcu nebo zpracovatelu, ktefi nejsou usazeni v Unii
1. Pokud se pouzije €l. 3 odst. 2, spravce nebo zpracovatel pisemné jmenuje svého zastupce v Unii.

2. Povinnost uvedena v odstavci 1 tohoto ¢lanku se nevztahuje na:

a) zpracovani, které je prilezitostné, nezahrnuje, ve velkém méFitku, zpracovani zvlastnich kategorii Udaju uvedenych v ¢l. 9 odst. 1 nebo
zpracovani osobnich udaju tykajicich se rozsudku v trestnich vécech a trestnych €ini uvedenych v ¢lanku 10, a u néhoz je nepravdépodobné,
Ze by s ohledem na svou povahu, kontext, rozsah a ucely predstavovalo riziko pro prava a svobody fyzickych osob; nebo
b) organ vefejné moci nebo vefejny subjekt.
3. Zastupce je usazen v jednom z ¢lenskych statll, ve kterém se vyskytuji subjekty udaju, jejichz osobni Udaje jsou zpracovavany v souvislosti s
nabizenym zbozim &i sluzbami, nebo jejichz chovani je monitorovano.
4. Zastupce je spravcem nebo zpracovatelem zmocnén v tom smyslu, Ze se na néj vedle spravce nebo zpracovatele nebo misto nich mohou obracet
zejména dozorové Ufady a subjekty udaji ohledné vSech otazek souvisejicich se zpracovanim za ucelem zajisténi souladu s timto nafizenim.
5. Tim, ze spravce nebo zpracovatel jmenuje svého zastupce, nejsou dotéeny pravni kroky, které by mohly byt zahajeny proti spravci nebo

zpracovateli samotnému.

Clanek 28
Zpracovatel
1. Pokud ma byt zpracovani provedeno pro spravce, vyuZzije spravce pouze ty zpracovatele, ktefi poskytuji dostateéné zaruky zavedeni vhodnych
technickych a organiza¢nich opatfeni tak, aby dané zpracovani splfiovalo pozadavky tohoto nafizeni a aby byla zajiSténa ochrana prav subjektu
udaja.
2. Zpracovatel nezapoji do zpracovani zadného dalSiho zpracovatele bez pfedchoziho konkrétniho nebo obecného pisemného povoleni spravce. V
pfipadé obecného pisemného povoleni zpracovatel spravce informuje o vesSkerych zamyslenych zménach tykajicich se pfijeti dalSich zpracovatell
nebo jejich nahrazeni, a poskytne tak spravci pfilezitost vyslovit vici t¢émto zménam namitky.
3. Zpracovani zpracovatelem se fidi smlouvou nebo jinym pravnim aktem podle prava Unie nebo ¢lenského statu, které zavazuji zpracovatele vici
spravci a v nichz je stanoven pfedmét a doba trvani zpracovani, povaha a ucel zpracovani, typ osobnich Gdaju a kategorie subjektt udajd, povinnosti
a prava spravce. Tato smlouva nebo jiny pravni akt zejména stanovi, ze zpracovatel:
a) zpracovava osobni Udaje pouze na zakladé doloZzenych pokynd spravce, véetné v otazkach predani osobnich udaji do tfeti zemé nebo
mezinarodni organizaci, pokud mu toto zpracovani jiz neukladaji pravo Unie nebo ¢lenského statu, které se na spravce vztahuje; v takovém
pfipadé zpracovatel spravce informuje o tomto pravnim pozadavku pfed zpracovanim, ledaze by tyto pravni predpisy toto informovani

zakazovaly z dulezitych divodu vefejného zajmu;

b) zajiStuje, aby se osoby opravnéné zpracovavat osobni Udaje zavazaly k mi€enlivosti nebo aby se na né vztahovala zakonna povinnost

micenlivosti;
c) pfijme vSechna opatfeni pozadovana podle ¢lanku 32;
d)  dodrzuje podminky pro zapojeni dalSiho zpracovatele uvedené v odstavcich 2 a 4;

e) zohlednuje povahu zpracovani, je spravci napomocen prostfednictvim vhodnych technickych a organiza¢nich opatfeni, pokud je to mozné, pro

splnéni spravcovy povinnosti reagovat na zadosti o vykon prav subjektu udaji stanovenych v kapitole llI;

f) je spravci napomocen pfi zajistovani souladu s povinnostmi podle ¢lank( 32 az 36, a to pfi zohlednéni povahy zpracovani a informaci, jez ma

zpracovatel k dispozici;

g) vsouladu s rozhodnutim spravce vSechny osobni Udaje bud vymaze, nebo je vrati spravci po ukonceni poskytovani sluzeb spojenych se

zpracovanim, a vymaze existujici kopie, pokud pravo Unie nebo ¢lenského statu nepozaduje uloZeni danych osobnich udaju;

h) poskytne spravci veskeré informace potfebné k dolozeni toho, Ze byly spInény povinnosti stanovené v tomto ¢lanku, a umozni audity, v€etné
inspekci, provadéné spravcem nebo jinym auditorem, kterého spravce povéfil, a k t&émto auditim prispéje.
Pokud jde o prvni pododstavec pism. h), informuje zpracovatel neprodlené spravce v pfipadé, ze podle jeho nazoru urcity pokyn poru$uje toto nafizeni
nebo jiné pfedpisy Unie nebo ¢lenského statu tykajici se ochrany udaja.
4. Pokud zpracovatel zapoji dalSiho zpracovatele, aby jménem spravce proved! urcité ¢innosti zpracovani, musi byt tomuto dalSimu zpracovateli
ulozeny na zakladé smlouvy nebo jiného pravniho aktu podle prava Unie nebo ¢lenského statu stejné povinnosti na ochranu udaju, jaké jsou uvedeny

ve smlouvé nebo jiném pravnim aktu mezi spravcem a zpracovatelem podle odstavce 3, a to zejména poskytnuti dostatecnych zaruk, pokud jde
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o zavedeni vhodnych technickych a organizacnich opatfeni tak, aby zpracovani splfiovalo pozadavky tohoto nafizeni. Neplni-li uvedeny dalSi
zpracovatel své povinnosti v oblasti ochrany udajd, odpovida spravci za plnéni povinnosti dotéeného dalSiho zpracovatele i nadale pIné prvotni
zpracovatel.

5. Jednim z prvkd, jimiz Ize dolozit dostateéné zaruky podle odstavcl 1 a 4 tohoto €lanku, je skute€nost, Ze zpracovatel dodrzuje schvaleny kodex
chovani uvedenych v ¢lanku 40 nebo schvaleny mechanismus pro vydavani osvéd&eni uvedeny v ¢lanku 42.

6. Aniz jsou dotéeny individualni smlouvy mezi spravcem a zpracovatelem, mohou byt smlouvy nebo jiné pravni akty podle odstavcl 3 a 4 tohoto
¢lanku zalozeny zcela nebo ¢astecné na standardnich smluvnich dolozkach podle odstavcu 7 a 8 tohoto €lanku, mimo jiné i v pfipadé, Ze jsou soucasti
osvédceni udéleného spravci ¢i zpracovateli podle ¢lankd 42 a 43.

7. Pro zélezitosti uvedené v odstavcich 3 a 4 tohoto ¢lanku muze standardni smluvni dolozky stanovit Komise pfezkumnym postupem podle ¢l. 93
odst. 2.

8. Pro zalezitosti uvedené v odstavcich 3 a 4 tohoto ¢lanku mize standardni smluvni dolozky pfijmout dozorovy Ufad v souladu s mechanismem
jednotnosti uvedenym v ¢lanku 63.

9. Smlouva nebo jiny pravni akt podle odstavcu 3 a 4 musi byt vyhotoveny pisemné, v to pocitaje i elektronickou formu.

10. Aniz jsou dotéeny ¢lanky 82, 83 a 84, pokud zpracovatel porusi toto nafizeni tim, ze ur&i ucely a prostfedky zpracovani, povazuje se ve vztahu

k takovému zpracovani za spravce.

Clanek 29
Zpracovani z povéreni spravce nebo zpracovatele
Zpracovatel a jakakoliv osoba, ktera jedna z povéreni spravce nebo zpracovatele a ma pfistup k osobnim udajum, mize tyto osobni tidaje zpracovavat

pouze na pokyn spravce, ledaze ji jejich zpracovani uklada pravo Unie nebo ¢lenského statu.

Clanek 30
Zaznamy o ¢innostech zpracovani
1. Kazdy spravce a jeho pfipadny zastupce vede zaznamy o &innostech zpracovani, za néz odpovida. Tyto zaznamy obsahuji vSechny tyto
informace:

a) jméno a kontaktni Udaje spravce a pfipadného spole¢ného spravce, zastupce spravce a povérence pro ochranu osobnich udaju;

b) ucely zpracovani;

c) popis kategorii subjekt( udaji a kategorii osobnich udaji;

d) kategorie pfijemct, kterym byly nebo budou osobni tdaje zpfistupnény, v€etné pfijemcu ve tfetich zemich nebo mezinarodnich organizacich;

e) informace o pfipadném predani osobnich Udaji do tfeti zemé nebo mezinarodni organizaci, v€etné identifikace této tfeti zemé ¢&i mezinarodni
organizace, a v pfipadé pfedani podle €l. 49 odst. 1 druhého pododstavce dolozeni vhodnych zaruk;

f)  je-li to mozné, planované Ihity pro vymaz jednotlivych kategorii udajd;

g) je-lito mozné, obecny popis technickych a organiza¢nich bezpec€nostnich opatfeni uvedenych v ¢l. 32 odst. 1.

2. Kazdy zpracovatel a jeho pfipadny zastupce vede zaznamy o v8ech kategoriich ¢innosti zpracovani provadénych pro spravce, jez obsahuji:

a) jméno a kontaktni udaje zpracovatele nebo zpracovateltl a kazdého spravce, pro néhoz zpracovatel jedna, a pfipadného zastupce spravce
nebo zpracovatele a povéfence pro ochranu osobnich udaju;

b) kategorie zpracovani provadéného pro kazdého ze spravcu;

c) informace o pfipadném predani osobnich udaji do tfeti zemé nebo mezinarodni organizaci, v€etné identifikace této tfeti zemé &i mezinarodni
organizace, a v pfipadé pfedani podle €l. 49 odst. 1 druhého pododstavce dolozeni vhodnych zaruk;

d) je-li to mozné, obecny popis technickych a organiza¢nich bezpecnostnich opatfeni uvedenych v ¢l. 32 odst. 1.

3. Zaznamy podle odstavcl 1 a 2 se vyhotovuji pisemné, v to pocitaje i elektronickou formu.

4. Spravce, zpracovatel nebo pfipadny zastupce spravce nebo zpracovatele poskytne zaznamy na pozadani dozorového uradu.

5. Povinnosti uvedené v odstavcich 1 a 2 se nepouziji pro podnik nebo organizaci zaméstnavajici méné nez 250 osob, ledaze zpracovani, které
provadi, pravdépodobné predstavuje riziko pro prava a svobody subjektu udajd, zpracovani neni pfilezitostné, nebo zahrnuje zpracovani zvlastnich

kategorii udaja uvedenych v €l. 9 odst. 1 nebo osobnich Udaju tykajicich se rozsudkl v trestnich vécech a trestnych €ind uvedenych v ¢lanku 10.
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Clanek 31
Spoluprace s dozorovym uradem

Spravce a zpracovatel a pfipadny zastupce spravce nebo zpracovatele spolupracuji na pozadani s dozorovym ufadem pfi plnéni jeho ukolu.

Oddil 2
Zabezpeceni osobnich udaju
Clanek 32
Zabezpeceni zpracovani

1. S prihlédnutim ke stavu techniky, nakladim na provedeni, povaze, rozsahu, kontextu a u€elim zpracovani i k riizné pravdépodobnym a r(izné
zavaznym rizikim pro prava a svobody fyzickych osob, provedou spravce a zpracovatel vhodna technicka a organizaéni opatreni, aby zajistili roveri
zabezpeceni odpovidajici danému riziku, pfipadné véetné:

a) pseudonymizace a Sifrovani osobnich udajd;

b) schopnosti zajistit neustalou divérnost, integritu, dostupnost a odolnost systém( a sluzeb zpracovani;

c) schopnosti obnovit dostupnost osobnich udaju a pfistup k nim v€as v pfipadé fyzickych &i technickych incidentd;

d) procesu pravidelného testovani, posuzovani a hodnoceni u€innosti zavedenych technickych a organizacnich opatfeni pro zajisténi bezpecnosti
zpracovani.

2. Priposuzovani vhodné Urovné bezpecnosti se zohledni zejména rizika, ktera predstavuje zpracovani, zejména nahodné nebo protipravni zniceni,
ztrata, pozméfovani, neopravnéné zpfistupnéni pfedavanych, ulozenych nebo jinak zpracovavanych osobnich udajd, nebo neopravnény pfistup k
nim.
3. Jednim z prvkd, jimiz Ize dolozit soulad s pozadavky stanovenymi v odstavci 1 tohoto ¢lanku, je dodrzovani schvaleného kodexu chovani
uvedeného v ¢lanku 40 nebo uplatfiovani schvaleného mechanismu pro vydavani osvédéeni uvedeného v ¢lanku 42.
4. Spravce a zpracovatel pfijmou opatfeni pro zajiSténi toho, aby jakakoliv fyzicka osoba, ktera jedna z povéreni spravce nebo zpracovatele a ma
pristup k osobnim udajim, zpracovavala tyto osobni tdaje pouze na pokyn spravce, pokud ji jejich zpracovani jiz neuklada pravo Unie nebo ¢lenského

statu.

Clanek 33
Ohlasovani pfipadd poruseni zabezpeceni osobnich udaji dozorovému uradu

1. Jakékoli poruseni zabezpeceni osobnich udaju spravce bez zbyte¢ného odkladu a pokud mozno do 72 hodin od okamziku, kdy se o ném
dozvédél, ohlasi dozorovému ufadu pfislusnému podle ¢lanku 55, ledaze je nepravdépodobné, Ze by toto poruSeni mélo za nasledek riziko pro prava
a svobody fyzickych osob. Pokud neni ohlaseni dozorovému Ufadu ucinéno do 72 hodin, musi byt sou¢asné s nim uvedeny ddvody tohoto zpozdéni.
2. Jakmile zpracovatel zjisti poruSeni zabezpeceni osobnich udajd, ohlasi je bez zbyte¢ného odkladu spravci.
3. Ohlaseni podle odstavce 1 musi pfinejmensim obsahovat:

a) popis povahy daného pfipadu poruseni zabezpeceni osobnich Udaji véetné, pokud je to mozné, kategorii a pfiblizného poctu dotéenych

subjektt udaja a kategorii a pfiblizného mnozstvi dot€éenych zaznamu osobnich udaji;

b) jméno a kontaktni Udaje povérence pro ochranu osobnich udaju nebo jiného kontaktniho mista, které maze poskytnout blizsi informace;
c) popis pravdépodobnych dusledkl poruseni zabezpec€eni osobnich udaju;

d) popis opatfeni, ktera spravce pfijal nebo navrhl k pfijeti s cilem vyfesit dané poruSeni zabezpeceni osobnich udajd, v€etné pfipadnych opatfeni
ke zmirnéni moznych nepfiznivych dopadu.
4. Neni-li mozné poskytnout informace sou¢asné, mohou byt poskytnuty postupné bez dalSiho zbyte€ného odkladu.
5. Spravce dokumentuje veskeré pripady porusSeni zabezpeceni osobnich Udajl, pfi¢emz uvede skutecnosti, které se tykaji daného poruseni, jeho

UcCinky a pfijata napravna opatfeni. Tato dokumentace musi dozorovému Ufadu umoznit ovéfeni souladu s timto ¢lankem.

Clanek 34
Oznamovani pfipadli poruseni zabezpeceni osobnich udaju subjektu tudaju
1. Pokud je pravdépodobné, Ze urcity pfipad poruSeni zabezpeceni osobnich udaji bude mit za nasledek vysoké riziko pro prava a svobody
fyzickych osob, oznami spravce toto poruseni bez zbytec¢ného odkladu subjektu udaja.
2. V oznameni uréeném subjektu udaju podle odstavce 1 tohoto ¢lanku se za pouziti jasnych a jednoduchych jazykovych prostfedk( popiSe povaha
poruseni zabezpeceni osobnich Udaju a uvedou se v ném pFinejmensim informace a opatfeni uvedené v ¢l. 33 odst. 3 pism. b), ¢) a d).

3. Oznameni subjektu Gdaji uvedené v odstavci 1 se nevyzaduje, je-li spInéna kterakoli z téchto podminek:
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a) spravce zavedl nalezita technicka a organizaéni ochranna opatfeni a tato opatfeni byla pouzita u osobnich udaji dotéenych porusenim
zabezpeceni osobnich Udajl, zejména takova, ktera Cini tyto idaje nesrozumitelnymi pro kohokoli, kdo neni opravnén k nim mit pfistup, jako je
napfiklad Sifrovanti;

b) spravce pfijal nasledna opatfeni, ktera zajisti, ze vysokeé riziko pro prava a svobody subjektl udaju podle odstavce 1 se jiz pravdépodobné

neprojevi;

c) vyzadovalo by to nepfimérené usili. V takovém pfipadé musi byt subjekty udaju informovany stejné G¢innym zplsobem pomoci vefejného
oznameni nebo podobného opatfeni.

4. Jestlize spravce dotéenému subjektu udaju porusSeni zabezpeceni osobnich Udaji jesté neoznamil, mize dozorovy Ufad po posouzeni

pravdépodobnosti toho, Ze dané poruseni bude mit za nasledek vysoké riziko, pozadovat, aby tak ucinil, nebo mize rozhodnout, Ze je splnéna néktera

z podminek uvedenych v odstavci 3.

Oddil 3
Posouzeni vlivu na ochranu osobnich udaji a predchozi konzultace
Clanek 35
Posouzeni vlivu na ochranu osobnich udajt
1. Pokud je pravdépodobné, ze urcity druh zpracovani, zejména pfi vyuziti novych technologii, bude s pfihlédnutim k povaze, rozsahu, kontextu
a ucelim zpracovani bude mit za nasledek vysoké riziko pro prava a svobody fyzickych osob, provede spravce pfed zpracovanim posouzeni vlivu
zamyslenych operaci zpracovani na ochranu osobnich Gdaji. Pro soubor podobnych operaci zpracovani, které predstavuji podobné riziko, maze
stacit jedno posouzeni.
2. Priprovadéni posouzeni vlivu na ochranu osobnich Udaja si spravce vyzada posudek povérence pro ochranu osobnich udajud, byl-li jmenovan.
3. Posouzeni vlivu na ochranu osobnich udaji podle odstavce 1 je nutné zejména v téchto pfipadech:

a) systematické a rozsahlé vyhodnocovani osobnich aspektl tykajicich se fyzickych osob, které je zalozeno na automatizovaném zpracovani,
véetné profilovani, a na némz se zakladaji rozhodnuti, ktera vyvolavaji ve vztahu k fyzickym osobam pravni u¢inky nebo maji na fyzické osoby
podobné zavazny dopad;

b) rozsahlé zpracovani zvlastnich kategorii Udaji uvedenych v €l. 9 odst. 1 nebo osobnich Udaji tykajicich se rozsudkl v trestnich vécech
a trestnych ¢ind uvedenych v ¢lanku 10; nebo

c) rozsahlé systematické monitorovani vefejné pfistupnych prostoru.
4. Dozorovy ufad sestavi a zvefejni seznam druhu operaci zpracovani, které podléhaji pozadavku na posouzeni vlivu na ochranu osobnich udaja
podle odstavce 1. Dozorovy Ufad uvedené seznamy preda sboru.
5. Dozorovy Ufad muze rovnéz sestavit a zverejnit seznam druhl operaci zpracovani, u nichz neni posouzeni vlivu na ochranu osobnich udaju
nutné. Dozorovy Ufad uvedené seznamy preda sboru.
6. Pred pfijetim seznam0 podle odstavcl 4 a 5 pouzije pfislusny dozorovy ufad mechanismus jednotnosti uvedeny v ¢lanku 63, pokud tyto seznamy
zahrnuji ¢innosti zpracovani souvisejici s nabidkou zbozi &i sluzeb subjektiim udaji nebo s monitorovanim jejich chovani v nékolika ¢lenskych statech,
nebo jestlize dané seznamy mohou vyrazné ovlivnit volny pohyb osobnich udaji v ramci Unie.
7. Posouzeni obsahuje alespori:

a) systematicky popis zamyslenych operaci zpracovani a Ucely zpracovani, pfipadné véetné opravnénych zajmu spravce;
b) posouzeni nezbytnosti a pfiméfenosti operaci zpracovani z hlediska ucel(;
c) posouzeni rizik pro prava a svobody subjektt udaju uvedenych v odstavci 1; a

d) planovana opatreni k feSeni téchto rizik, véetné zaruk, bezpecnostnich opatfeni a mechanismu k zajiSténi ochrany osobnich udaju a k dolozeni
souladu s timto nafizenim, s pfihlédnutim k praviim a opravnénym zajmdm subjekt( udaju a dalSich dotéenych osob.

8. Dodrzovani schvalenych kodexu chovani podle ¢lanku 40 pfislusnymi spravci nebo zpracovateli se fadné zohledni pfi posuzovani dopadu operaci
zpracovani provadénych témito spravci ¢i zpracovateli, zejména pro Ucely posouzeni vlivu na ochranu osobnich udaju.
9. Spravce ve vhodnych pfipadech ziska k zamyslenému zpracovani stanovisko subjektd idaju nebo jejich zastupct, aniz by byla dotéena ochrana
obchodnich &i vefejnych zajma nebo bezpecnost operaci zpracovani.
10. Pokud ma zpracovani podle €. 6 odst. 1 pism. c) nebo e) pravni zaklad v pravu Unie nebo ¢lenského statu, které se na spravce vztahuje, a toto
pravo upravuje konkrétni operaci nebo soubor operaci zpracovani a pokud bylo posouzeni vlivu na ochranu osobnich Udaju jiz provedeno jakozZto
soucast obecného posouzeni dopadl v souvislosti s pfijetim uvedeného pravniho zakladu, odstavce 1 az 7 se nepouziji, ledaze by €lenské staty
povazovaly provedeni tohoto posouzeni pfed ¢innostmi zpracovani za nezbytné.
11. Spravce pfipadné provede pfezkum s cilem posoudit, zda je zpracovani provadéno v souladu s posouzenim vlivu na ochranu osobnich udaju

alespon v pfipadech, kdy dojde ke zméné rizika, jez pfedstavuji operace zpracovani.
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Clanek 36
Predchozi konzultace

1. Spravce konzultuje pfed zpracovanim s dozorovym Ufadem, pokud z posouzeni vlivu na ochranu osobnich udaja podle ¢lanku 35 vyplyva, ze by
dané zpracovani mélo za nasledek vysokeé riziko v pfipadé, ze by spravce nepfijal opatfeni ke zmirnéni tohoto rizika.
2. Pokud se dozorovy ufad domniva, Ze by zamyslené zpracovani uvedené v odstavci 1 porusilo toto nafizeni, zejména pokud spravce nedostatecné
urc€il & zmirnil riziko, upozorni na to spravce a pfipadné zpracovatele udaju pisemné ve Ih(té nejvySe osmi tydnl od obdrzeni zadosti o konzultaci a
muze uplatnit kteroukoli ze svych pravomoci uvedenych v ¢lanku 58. Tato lhdta mdze byt s ohledem na slozitost zamysSleného zpracovani prodlouzena
o Sest tydnd. Dozorovy ufad informuje spravce a pfipadné zpracovatele o kazdém takovém prodlouzeni a o jeho diivodech do jednoho mésice od
obdrzeni zadosti o konzultaci. Tyto Ihity mohou byt pozastaveny, dokud dozorovy Ufad neobdrzi veskeré informace, o které pozadal pro ucely
konzultace.
3. Pri konzultaci s dozorovym ufadem podle odstavce 1 mu spravce poskytne informace o téchto aspektech:

a) ve vhodnych pfipadech rozdéleni odpovédnosti spravce, spole€nych spravcu a zpracovatell zapojenych do zpracovani, zejména v pfipadé

zpracovani v ramci skupiny podnik;

b) Ucely a zpUsoby zamysleného zpracovani;

c) opatfeni a zaruky poskytnuté za ucelem ochrany prav a svobod subjektt udaji podle tohoto nafizeni;

d) kontaktni udaje pfipadného povérence pro ochranu osobnich udaju;
e) posouzeni vlivu na ochranu osobnich udaja podle ¢lanku 35 a
f) veskeré dalsi informace, o které dozorovy ufad pozada.

4. Clenské staty konzultuji s dozorovym Gfadem b&hem pripravy navrhu legislativniho opatfeni, které ma pFijmout vnitrostatni parlament, nebo
navrhu regula¢niho opatfeni zalozeného na takovém legislativnim opatteni, jez souvisi se zpracovanim.

5. Bez ohledu na odstavec 1 mlze pravo ¢lenského statu od spravcl vyzadovat, aby konzultovali s dozorovym Ufadem a ziskali od néj pfedchozi
povoleni, pokud jde o zpracovani spravcem za ucelem vykonani ukolu ve vefejném zajmu, v€etné zpracovani v souvislosti se socialni ochranou a

vefejnym zdravim.

Oddil 4
Povérenec pro ochranu osobnich tudajt
Clanek 37
Jmenovani povéience pro ochranu osobnich udaju
1. Spravce a zpracovatel jmenuji povéfence pro ochranu osobnich udaji v kazdém pfipadé, kdy:

a) zpracovani provadi organ vefejné moci i vefejny subjekt, s vyjimkou soudu jednajicich v ramci svych soudnich pravomoci;

b) hlavni ¢innosti spravce nebo zpracovatele spocivaji v operacich zpracovani, které kvuli své povaze, svému rozsahu nebo svym uceliim vyzaduji

rozsahlé pravidelné a systematické monitorovani subjektt udaji; nebo

c) hlavni ¢innosti spravce nebo zpracovatele spocivaji v rozsahlém zpracovani zvlastnich kategorii Udaju uvedenych v ¢lanku 9 a osobnich udajd

tykajicich se rozsudku v trestnich vécech a trestnych ¢in uvedenych v ¢lanku 10.

2. Skupina podnikd mdze jmenovat jediného povéfence pro ochranu osobnich Udaju, pokud je snadno dosazitelny z kazdého podniku.

3. Je-li spravce nebo zpracovatel organem vefejné moci €i vefejnym subjektem, mize byt s pfihlédnutim k jejich organizaéni struktufe a velikosti
jmenovan jediny povéfenec pro ochranu osobnich udaji pro nékolik takovych organd nebo subjektu.

4. V jinych pfipadech, nez jaké jsou uvedeny v odstavci 1, mohou nebo, vyzaduje-li to pravo Unie nebo ¢lenského statu, musi povéfence pro ochranu
osobnich udaju jmenovat spravce nebo zpracovatel nebo sdruzeni a jiné subjekty zastupujici kategorie spravct ¢€i zpracovateld. Povéfenec pro
ochranu osobnich udaji mize jednat ve prospéch takovychto sdruzeni a jinych subjektt zastupujicich spravce nebo zpracovatele.

5. Povéfenec pro ochranu osobnich udaju musi byt jmenovan na zakladé svych profesnich kvalit, zejména na zakladé svych odbornych znalosti
prava a praxe v oblasti ochrany udajl a své schopnosti plnit tkoly stanovené v ¢lanku 39.

6. Povéfenec pro ochranu osobnich udaju muze byt pracovnikem spravce ¢&i zpracovatele, nebo mize ukoly plnit na zakladé smlouvy o poskytovani
sluzeb.

7. Spravce nebo zpracovatel zverejni kontaktni idaje povéfence pro ochranu osobnich udaji a sdéli je dozorovému Gfadu.

Clanek 38
Postaveni povérence pro ochranu osobnich udaju
1. Spravce a zpracovatel zajisti, aby byl povéfenec pro ochranu osobnich udajl nalezité a v€as zapojen do veskerych zalezitosti souvisejicich s
ochranou osobnich udaja.
2. Spravce a zpracovatel podporuji povéfence pro ochranu osobnich udaju pfi plnéni ukold uvedenych v ¢lanku 39 tim, Zze mu poskytuji zdroje

nezbytné k plnéni téchto ukold, k pfistupu k osobnim udajum a operacim zpracovani a k udrzovani jeho odbornych znalosti.
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3. Spravce a zpracovatel zajisti, aby povéfenec pro ochranu osobnich Udaji nedostaval zadné pokyny tykajici se vykonu téchto ukoll. V souvislosti
s plnénim svych ukoll neni spravcem nebo zpracovatelem propustén ani sankcionovan. Povéfenec pro ochranu osobnich udajd je pfimo podfizen
vrcholovym fidicim pracovnikim spravce nebo zpracovatele.

4. Subjekty udaji se mohou obracet na povéfence pro ochranu osobnich Udaji ve vSech zalezitostech souvisejicich se zpracovanim jejich osobnich
Udaju a vykonem jejich prav podle tohoto nafizeni.

5. Povéfenec pro ochranu osobnich udaju je v souvislosti s vykonem svych Ukoll vazan tajemstvim nebo divérnosti, v souladu s pravem Unie nebo
Elenského statu.

6. Povérenec pro ochranu osobnich idaju maze plnit i jiné ukoly a povinnosti. Spravce nebo zpracovatel zajisti, aby zadné z téchto ukoll a povinnosti

nevedly ke stfetu zajmu.

Clanek 39
Ukoly povéience pro ochranu osobnich udaji
1. Povéfenec pro ochranu osobnich udaji vykonava alespon tyto ukoly:
a) poskytovani informaci a poradenstvi spravcim nebo zpracovatelim a zaméstnancum, ktefi provadéji zpracovani, o jejich povinnostech podle

tohoto nafizeni a dalSich predpist Unie nebo ¢lenskych statd v oblasti ochrany udaju;

b) monitorovani souladu s timto nafizenim, dalSimi pfedpisy Unie nebo ¢lenskych stat( v oblasti ochrany udaji a s koncepcemi spravce nebo
zpracovatele v oblasti ochrany osobnich Gdajl, v€etné rozdéleni odpovédnosti, zvySovani povédomi a odborné pripravy pracovniki zapojenych

do operaci zpracovani a souvisejicich auditd;
c) poskytovani poradenstvi na pozadani, pokud jde o posouzeni vlivu na ochranu osobnich udaju, a monitorovani jeho uplatfiovani podle ¢lanku
35;
d) spoluprace s dozorovym Ufadem a
e) puUsobeni jako kontaktni misto pro dozorovy Ufad v zalezitostech tykajicich se zpracovani, v€etné predchozi konzultace podle ¢lanku 36, a
pfipadné vedeni konzultaci v jakékoli jiné véci.
2. Povéfenec pro ochranu osobnich udaju bere pfi pInéni svych ukoll patfi¢ny ohled na riziko spojené s operacemi zpracovani a souc¢asné pfihlizi

k povaze, rozsahu, kontextu a u€elim zpracovani.

oddil 5
Kodexy chovani a vydavani osvédceni
Clanek 40
Kodexy chovani
1. Clenské staty, dozorové Gfady, sbor a Komise podporuiji vypracovani kodext chovani, které maji prispét k fadnému uplatiiovani tohoto nafizeni
s ohledem na konkrétni povahu raznych odvétvi provadéjicich zpracovani a na konkrétni potfeby mikropodnik(i a malych a stfednich podniku.
2. Sdruzeni nebo jiné subjekty zastupujici rizné kategorie spravct nebo zpracovateld mohou vypracovavat kodexy chovani nebo tyto kodexy

upravovat &i rozSifovat, a to s cilem upfesnit uplatiovani ustanoveni tohoto nafizeni, mimo jiné pokud jde o:

a) spravedlivé a transparentni zpracovani;

b) opravnéné zajmy, jez spravci v konkrétnich situacich sleduji;

c) shromazdovani osobnich udaju;

d) pseudonymizaci osobnich udaj;

e) informace poskytované vefejnosti a subjektt udajd;

f)  vykon prav subjektd udaju;

g) informace poskytované détem a jejich ochranu a zpUsob ziskavani souhlasu nositele rodi¢ovské zodpovédnosti nad ditétem;

h) opatfeni a postupy uvedené v ¢lancich 24 a 25 a opatfeni k zajisténi bezpec€nosti zpracovani podle ¢lanku 32;

i) ohlaSovani pfipadu poruseni zabezpeceni osobnich udaju dozorovym ufadim a oznamovani téchto pfipad poruseni subjektim udaju;
j)  predavani osobnich udaju do tfetich zemi nebo mezinarodnim organizacim; nebo

k) mimosoudni vyrovnani a jiné postupy pro feseni sporl mezi spravci a subjekty udaji v souvislosti se zpracovanim, aniz by byla dotéena prava
subjektt udajd podle ¢lankd 77 a 79.
3. Vedle spravcu a zpracovateld, na néz se vztahuje toto nafizeni vztahuje, mohou kodexy chovani schvalené podle odstavce 5 tohoto ¢lanku a
majici vSeobecnou platnost podle odstavce 9 tohoto ¢lanku dodrzovat i spravci nebo zpracovatelé, na néz se podle €lanku 3 toto nafizeni nevztahuje,
s cilem poskytnout vhodné zaruky v ramci pfedani osobnich udaju do tfetich zemi nebo mezinarodnim organizacim za podminek uvedenych v &l. 46
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odst. 2 pism. e). Za uc€elem uplathovani téchto vhodnych zaruk, a to i pokud jde o prava subjektl udajl, pfijmou tito spravci nebo zpracovatelé
prostfednictvim smluvnich nastroji nebo jinych pravné zavaznych nastroju zavazné a vymahatelné zavazky.

4. Kodex chovani uvedeny v odstavci 2 tohoto ¢lanku obsahuje mechanismy, které umoznuji subjektu uvedenému v €l. 41 odst. 1 provadét povinné
monitorovani dodrzovani jeho ustanoveni spravci nebo zpracovateli, ktefi se zavazali jej dodrzovat, aniz tim jsou dotCeny uUkoly a pravomoci
dozorovych ufadu, které jsou pfislusné podle ¢lanku 55 nebo 56.

5. Sdruzeni nebo jiné subjekty uvedené v odstavci 2 tohoto €lanku, které maji v umyslu vypracovat kodex chovani nebo upravit ¢i rozsifit existujici
kodex, predlozi navrh kodexu &i navrhy na Upravu €i rozsifeni kodexu dozorového Ufadu, ktery je pfislusny podle ¢lanku 55. Dozorovy ufad vyda
stanovisko k tomu, zda je dany navrh kodexu nebo navrh na Upravu ¢i rozSifeni kodexu v souladu s timto nafizenim, a pokud shleda, Ze tento navrh
nebo navrh na Upravu ny ¢i rozSifeni kodexu poskytuje dostateéné vhodné zaruky, schvali jej.

6. Je-li kodex chovani nebo navrh na Upravu €i rozsifeni kodexu schvalen v souladu s odstavcem 5 a jestlize se kodex chovani nevztahuje na
¢innosti zpracovani v nékolika ¢lenskych statech, dozorovy Ufad dany kodex zaregistruje a zverejni.

7. Pokud se navrh kodexu chovani tyka €innosti zpracovani v nékolika ¢lenskych statech, pfedlozi dozorovy ufad pfislusny podle ¢lanku 55 navrh
kodexu nebo navrh na Upravu ¢i rozsifeni kodexu pred jeho schvalenim v ramci postupu podle ¢lanku 63 sboru a ten vyda stanovisko k tomu, zda je
navrh kodexu nebo navrh na Upravu i rozSifeni kodexu v souladu s timto nafizenim nebo zda v situaci uvedené v odstavci 3 tohoto ¢lanku poskytuje
vhodné zaruky.

8. Pokud se ve stanovisku uvedeném v odstavci 7 potvrdi, Ze kodex chovani nebo navrh na Upravu ¢i rozsifeni kodexu je v souladu s timto nafizenim
nebo Ze v situaci uvedené v odstavci 3 poskytuji vhodné zaruky, predlozi sbor své stanovisko Komisi.

9. Komise mlze prostfednictvim provadécich aktd rozhodnout, Ze schvaleny kodex chovani, jeho Uprava &i rozSifeni, které ji byly pfedlozeny podle
odstavce 8 tohoto ¢lanku, maji vSeobecnou platnost v ramci Unie. Tyto provadéci akty se pfijimaji pfezkumnym postupem podle ¢l. 93 odst. 2.

10. Komise zajisti odpovidajici zvefejnéni schvalenych kodexu, o nichz bylo v souladu s odstavcem 9 rozhodnuto, Ze maji vS§eobecnou platnost.

11. Sbor vSechny schvalené kodexy chovani a jejich Upravy i rozSifeni shromazdi v registru a vhodnym zpusobem je zpfistupni vefejnosti.

Clanek 41
Monitorovani schvalenych kodexu chovani
1. Aniz jsou dotéeny Ukoly a pravomoci pfislusného dozorového Ufadu podle ¢lankd 57 a 58, muze monitorovani souladu s kodexem chovani podle
¢lanku 40 provadét subjekt, ktery ma ohledné predmétu kodexu pfislusnou uroven odbornych znalosti a je pro tento Ucel akreditovan pfislusnym
dozorovym ufadem.

2. Subjekt uvedeny v odstavci 1 maze byt akreditovan pro monitorovani souladu s kodexem chovani, pokud tento subjekt:

a) prokazal ke spokojenosti pfisluSného dozorového Gfadu svoji nezavislost a odborné znalosti ohledné predmétu kodexu;

b) stanovil postupy, které mu umoznuji posoudit zplsobilost dot€enych spravcu a zpracovatell, pokud jde o uplatiiovani kodexu, monitorovat, zda

jeho ustanoveni dodrzuji, a pravidelné pfezkoumavat jeho fungovani;

c) stanovil postupy a struktury pro feSeni stiznosti na poruSovani kodexu nebo na zpusob, jak spravce nebo zpracovatel kodex uplatiioval nebo

uplatiiuje, a ucinil tyto postupy a struktury pro subjekty Udaju a pro vefejnost transparentnimi; a
d) ke spokojenosti prislusného dozorového Ufadu prokazal, Ze jeho Ukoly a povinnosti nevedou ke stfetu zajma.

3. Prislusny dozorovy urad predlozi navrh kritérii pro akreditaci subjektu uvedeného v odstavci 1 tohoto ¢lanku sboru podle mechanismu jednotnosti
uvedeného v ¢lanku 63.

4. Aniz jsou dotCeny ukoly a pravomoci pfislusného dozorového Uradu a aniz je dotéena kapitola VIII, pfijme subjekt uvedeny v odstavci 1 tohoto
¢lanku s vyhradou vhodnych zaruk v pfipadech poruSovani kodexu spravcem nebo zpracovatelem vhodna opatfeni, v€etné pozastaveni Ucasti
daného spravce nebo zpracovatele na kodexu nebo jeho vylou€eni z této Gc€asti. O téchto opatfenich a divodech jejich pfijeti informuje pfislusny
dozorovy Ufad.

5. Prislusny dozorovy ufad zru$i akreditaci subjektu uvedeného v odstavci 1, jestlize nejsou nebo jiz pfestaly byt dodrzovany podminky akreditace
nebo jestlize je Cinnosti tohoto subjektu v rozporu s timto nafizenim.

6. Tento ¢lanek se netyka zpracovani provadéného organy verejné moci a vefejnymi subjekty.

Clanek 42
Vydavani osvédceni
1. Clenské staty, dozorové Gfady, sbor a Komise podpofi, zejména na trovni Unie, zavedeni mechanismu pro vydavani osvédéeni o ochrané tdajd
a zavedeni peceti a znamek dokladajicich ochranu udajl pro ucely prokazani souladu s timto nafizenim v pfipadé operaci zpracovani provadénych
spravci a zpracovateli. Zohledni se specifické potfeby mikropodnikd a malych a stfednich podnika.
2. Vedle dodrzovani spravci a zpracovateli, na néz se vztahuje toto nafizeni, mohou byt mechanismy pro vydavani osvédéeni o ochrané udaju
a prislusné peceté ¢i znamky schvalené podle odstavce 5 tohoto Elanku zavedeny rovnéz za uc€elem prokazani existence vhodnych zaruk
poskytnutych spravci nebo zpracovateli, na néz se podle ¢lanku 3 toto nafizeni nevztahuje, v ramci pfedavani osobnich udaji do tfetich zemi nebo

mezinarodnim organizacim za podminek uvedenych v €l. 46 odst. 2 pism. f). Za U¢elem uplatiiovani téchto vhodnych zaruk, a to i pokud jde o prava
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subjektt udajd, pfijmou tito spravci nebo zpracovatelé prostfednictvim smluvnich nebo jinych pravné zavaznych nastrojl zavazné a vymahatelné
zavazky.

3. Vydavani osvédceni je dobrovolné a dostupné prostfednictvim postupu, ktery je transparentni.

4. Osvédcéenim podle tohoto ¢lanku se nesnizuje odpovédnost spravce nebo zpracovatele za soulad s timto nafizenim a nejsou jim dotéeny ukoly
a pravomoci dozorovych uradu, které jsou pfislusné podle ¢lanku 55 nebo 56.

5. Osvédceni podle tohoto ¢lanku vydavaji subjekty pro vydavani osvédceni uvedené v ¢lanku 43 nebo pfisluSny dozorovy Ufad na zakladé kritérii
jim schvalenych podle ¢l. 58 odst. 3 nebo schvalenych sborem podle ¢lanku 63. Jsou-li kritéria schvalena sborem, muaze to vést k vydani spole¢ného
osvédceni, evropské peceti ochrany udaju.

6 Spravce nebo zpracovatel, ktery predlozi své zpracovani mechanismu pro vydavani osvédceni, poskytne subjektu pro vydavani osveédceni
uvedenému v ¢lanku 43 nebo pfipadné prisluSnému dozorovému Ufadu veskeré informace a pfistup ke svym €innostem zpracovani, které jsou pro
provedeni postupu vydavani osvédcéeni nezbytné.

7. Osvédceni se vydava spravci nebo zpracovateli na dobu nejvyse tfi let a Ize je obnovit za stejnych podminek, pokud jsou i nadale pinény pfislusné
pozadavky. Nejsou-li pozadavky na osvédc¢eni plnény, nebo pokud jiz pfestaly byt plnény, subjekty pro vydavani osvéd&eni podle ¢lanku 43 nebo
pfislus§ny dozorovy ufad uvedené osvédcéeni odeberou.

8. Sbor vS§echny mechanismy pro vydavani osvéd¢eni o ochrané udaju a pfislusné peceté ¢i znamky shromazdi v registru a vhodnym zplsobem je

zpfistupni vefejnosti.

Clanek 43
Subjekty pro vydavani osvédceni
1. Aniz jsou dotéeny ukoly a pravomoci pfislusného dozorového uradu podle ¢lankd 57 a 58, osvédc€eni vydava a obnovuje subjekt pro vydavani
osvédceni, ktery ma prisluSnou Uroven odbornych znalosti ohledné ochrany udajl, a to poté, co informoval dozorovy Ufad s cilem umoznit pfipadné
vykon jeho pravomoci podle &l. 58 odst. 2 pism. h). Clenské staty zajisti, aby byly tyto subjekty pro vydavani osvéd&eni akreditovany jednim nebo
obéma z nasledujicich organu:

a) dozorovym Uradem, ktery je pfislusny podle ¢lanku 55 nebo 56; nebo

b) vnitrostatnim akreditacnim organem uréenym v souladu s nafizenim Evropského parlamentu a Rady (ES) ¢. 765/2008 (?°), v souladu s normou

EN-ISO/IEC 17065/2012 a s dodatec¢nymi pozadavky stanovenymi dozorovym Ufadem, ktery je pfislusny podle ¢lanku 55 nebo 56.
2. Subjekt pro vydavani osvédéeni uvedeny v odstavci 1 je pro tento Ucel akreditovan v souladu s uvedenym odstavcem, pouze pokud:

a) prokazal ke spokojenosti pfislusného dozorového Ufadu svoji nezavislost a odborné znalosti ohledné pfedmétu osvédceni;

b) se zavazal dodrzovat kritéria uvedena v ¢l. 42 odst. 5 a schvalena dozorovym Ufadem, ktery je pfislusny podle ¢lanku 55 nebo 56, nebo sborem

podle ¢lanku 63;
c) stanovil postupy pro vydavani, pravidelny pfezkum a odebirani osvédceni, pe€eti a znamek dokladajicich ochranu udaji;

d) stanovil postupy a struktury pro feSeni stiznosti tykajicich se porusovani osvédc€eni nebo zpusobu, jak spravce nebo zpracovatel osvédéeni

uplatrioval nebo uplatfiuje, a uinil tyto postupy a struktury pro subjekty udajd a pro vefejnost transparentnimi; a

e) ke spokojenosti pfislusného dozorového uradu dolozil, ze jeho Ukoly a povinnosti nevedou ke stfetu zajmu.

3. Akreditace subjektl pro vydavani osvédceni uvedenych v odstavcich 1 a 2 tohoto ¢lanku probiha na zakladé kritérii schvalenych dozorovym
Uradem, ktery je prfislusny podle ¢lanku 55 nebo 56, nebo sborem podle ¢lanku 63. V pfipadé akreditace podle odst. 1 pism. c) tohoto ¢lanku tyto
pozadavky doplfuji pozadavky stanovené v nafizeni (ES) ¢. 765/2008 a technicka pravidla, ktera popisuji metody a postupy subjektt pro vydavani
osvédceni.

4. Subjekty pro vydavani osvéd€eni uvedené v odstavci 1 jsou odpovédné za fadné posouzeni vedouci k vydani osvédcéeni nebo k jeho odebrani,
aniz je dotcena odpoveédnost spravce nebo zpracovatele za soulad s timto nafizenim. Akreditace se vydava na obdobi nejvySe péti let a Ize ji obnovit
za stejnych podminek, pokud dany subjekt pro vydavani osvéd&eni splfiuje prislusné pozadavky stanovené timto ¢lankem.

5. Subjekty pro vydavani osvédceni uvedené v odstavci 1 sdéli pfislusnym dozorovym ufadum davody pro vydani nebo odebrani pozadovaného
osvédceni.

6. Pozadavky podle odstavce 3 tohoto €lanku a kritéria podle €l. 42 odst. 5 zvefejni dozorovy Ufad ve snadno pfistupné formé. Dozorové urady je
predaji také sboru. Sbor v§echny mechanismy pro vydavani osvédceni a peceté dokladajici ochranu udaju shromazdi v registru a vhodnym zpuisobem
je zpfistupni verejnosti.

7. Aniz je dotéena kapitola VIII, zru$i pfisluSny dozorovy Ufad nebo vnitrostatni akreditacni organ akreditaci, kterou udélil subjektu pro vydavani
osvédceni podle odstavce 1 tohoto €lanku, jestlize nejsou nebo jiz prestaly byt dodrzovany podminky akreditace, nebo kroky tohoto subjektu pro
vydavani osvédc&eni porusuji toto nafizeni.

8. Komisi je svéfena pravomoc pfijimat akty v pfenesené pravomoci v souladu s ¢lankem 92 za u€elem upfesnéni pozadavkd, které je tfeba zohlednit

v souvislosti s mechanismy pro vydavani osvédceni o ochrané udaji podle ¢l. 42 odst. 1.
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9. Komise muze pfijmout provadéci akty, kterymi stanovi technické normy pro mechanismy vydavani osvédceni a pro peceti a znamky dokladajici
ochranu Udajl a mechanismy pro prosazovani a uznavani mechanismud vydavani osvédéeni a peceti a znamek dokladajicich ochranu udaju. Tyto

provadéci akty se pfijimaji pfezkumnym postupem podle ¢€l. 93 odst. 2.

KAPITOLA V
Predavani osobnich udaju do tietich zemi nebo mezinarodnim organizacim
Clanek 44
Obecna zasada pro predavani
K jakémukoli pfedani osobnich udajd, které jsou pfedmétem zpracovani nebo které jsou ur€eny ke zpracovani po predani do tfeti zemé nebo
mezinarodni organizaci, mize dojit pouze tehdy, spini-li spravce a zpracovatel v zavislosti na dalSich ustanovenich tohoto nafizeni podminky
stanovené v této kapitole, v€etné podminek pro dal$i pfedavani osobnich udaji z dané tfeti zemé nebo mezinarodni organizace do jiné tfeti zemé
nebo jiné mezinarodni organizaci. Veskera ustanoveni této kapitoly se pouziji s cilem zajistit, aby uroven ochrany fyzickych osob zaru¢ena timto

nafizenim nebyla znehodnocena.

Clanek 45
Predani zalozené na rozhodnuti o odpovidajici ochrané
1. Predavani osobnich udaji do urcité tfeti zemé nebo urcité mezinarodni organizaci se mize uskutecnit, jestlize Komise rozhodla, Ze tato treti
zemé, urcité uzemi nebo jedno &i vice konkrétnich odvétvi v této tfeti zemi, nebo tato mezinarodni organizace zajistuji odpovidajici uroven ochrany.
Takovéto pfedani nevyzaduje zadné zvlastni povoleni.
2. Pri posuzovani odpovidajici urovné ochrany vezme Komise v Uvahu zejména tyto prvky:

a) pravni stat, dodrzovani lidskych prav a zakladnich svobod, pfislusné pravni predpisy, obecné i odvétvové, véetné téch, které se tykaji verejné
bezpecnosti, obrany, narodni bezpecnosti a trestniho prava a pfistupu organut vefejné moci k osobnim udajim, jakoz i provadéni téchto
pravnich predpisu, pravidla ochrany udaju, profesni pravidla a souvisejici bezpe€nostni opatfeni, véetné pravidel dalSiho pfedavani osobnich
Udaju do dalsi tfeti zemé nebo mezinarodni organizaci, ktera jsou v dané tfeti zemi nebo mezinarodni organizaci dodrzovana, judikaturu, jakoz
i existenci ucinnych a vymahatelnych prav subjektu udaju a u€inné spravni a soudni ochrany pro subjekty Udaju, jejichz osobni udaje se
predavaji;

b) existenci a u¢inné fungovani jednoho nebo vice nezavislych dozorovych Ufadu, které pusobi v dané tfeti zemi nebo kterym podléha dana
mezinarodni organizace, pfislusnych zajiStovat a vymahat souladu s pravidly pro ochranu udaju, véetné pfiméfenych vymahacich pravomoci,

poskytovat pomoc a poradenstvi subjektiim udaju pfi vykonu jejich prav a spolupracovat s dozorovymi ufady ¢lenskych statd, a

c) mezinarodni zavazky, které dana tfeti zemé nebo mezinarodni organizace pfijala, nebo jiné zavazky vyplyvajici z pravné zavaznych dmluv nebo
nastrojl, jakoz i z jeji t€asti v mnohostrannych &i regionalnich systémech, zejména pokud jde o ochranu osobnich udaja.

3. Komise mulze po posouzeni odpovidajici urovné ochrany prostfednictvim provadéciho aktu rozhodnout, zZe urcita tfeti zemé, urcité tzemi ¢i jedno
nebo vice konkrétnich odvétvi v urgité tfeti zemi nebo urcitda mezinarodni organizace zajituje odpovidajici urover ochrany ve smyslu odstavce 2
tohoto ¢lanku. Uvedeny provadéci akt stanovi mechanismus pro pravidelny pfezkum provadény nejméné kazdé Ctyfi roky, ktery zohledni veskery
relevantni vyvoj v dotéené treti zemi nebo mezinarodni organizaci. Stanovi také svou Uzemni a odvétvovou plisobnost a pfipadné uréi dozorovy urad
nebo Ufady uvedené v odst. 2 pism. b) tohoto ¢lanku. Tento provadéci akt se pfijima pfezkumnym postupem podle ¢l. 93 odst. 2.
4. Komise prubézné sleduje vyvoj ve tfetich zemich a mezinarodnich organizacich, jenz by mohl ovlivnit fungovani rozhodnuti pfijatych podle
odstavce 3 tohoto €lanku a rozhodnuti pfijatych na zakladé €l. 25 odst. 6 smérnice 95/46/ES.
5. Komise v pfipadé, Ze to vyplyne z dostupnych informaci, zejména na zakladé pfezkumu uvedeného v odstavci 3 tohoto ¢lanku, rozhodne, ze
urcita tfeti zemé, urcité uzemi nebo konkrétni odvétvi v urcité treti zemi nebo urcitd mezinarodni organizace jiz nezajiStuje odpovidajici droven
ochrany ve smyslu odstavce 2 tohoto ¢lanku, v nezbytné mife rozhodnuti uvedené v odstavci 3 tohoto ¢lanku provadécimi akty bez zpétné pusobnosti
zrusi nebo zméni anebo pozastavi jeho pouzitelnost. Tyto provadéci akty se pfijimaji pfezkumnym postupem podle ¢l. 93 odst. 2.
V zavaznych, naléhavych a fadné oduvodnénych pripadech pfijme Komise postupem podle ¢l. 93 odst. 3 okamzité pouzitelné provadéci akty.
6. Komise zahaji s danou tfeti zemi nebo mezinarodni organizaci konzultace s cilem napravit stav, ktery ved| k rozhodnuti podle odstavce 5.
7. Rozhodnutim podle odstavce 5 tohoto ¢lanku neni dotéeno pfedavani osobnich udaju do dané treti zemée, na urcité iuzemi nebo jednomu nebo
vice konkrétnim odvétvim v dané tfeti zemi nebo dané mezinarodni organizaci podle €lank( 46 az 49.
8. Komise zverejni v Ufednim véstniku Evropské unie a na svych internetovych strankach seznam tretich zemi, izemi a konkrétnich odvétvi ve
tfetich zemich a mezinarodnich organizaci, v nichz podle jejiho rozhodnuti odpovidajici uroven ochrany je, nebo naopak jiz neni zajisténa.
9. Rozhodnuti pfijatda Komisi na zakladé ¢l. 25 odst. 6 smérnice 95/46/ES zlstavaji platna az do chvile, kdy je Komise zméni, nahradi nebo zrusi

rozhodnutim pfijatym podle odstavce 3 nebo 5 tohoto ¢lanku.

Clanek 46

Predavani zalozené na vhodnych zarukach
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1. Jestlize neexistuje rozhodnuti podle ¢l. 45 odst. 3, spravce nebo zpracovatel mohou predat osobni udaje do tfeti zemé nebo mezinarodni
organizaci, pouze pokud spravce nebo zpracovatel poskytl vhodné zaruky a za podminky, Ze jsou k dispozici vymahatelna prava subjektu udaju a
ucinna pravni ochrana subjektl udaja.
2. Vhodné zaruky uvedené v odstavci 1 mohou byt stanoveny, aniz je zapotrebi jakékoli zvlastni povoleni dozorového ufadu, pomoci:

a) pravné zavazného a vymahatelného nastroje mezi organy verejné moci nebo vefejnymi subjekty;

b) zavaznych podnikovych pravidel v souladu s ¢lankem 47;

c) standardnich dolozek o ochrané osobnich udaju pfijatych Komisi pfezkumnym postupem podle &l. 93 odst. 2;

d) standardnich dolozek o ochrané udaju pfijatych dozorovym ufadem a schvalenych Komisi pfezkumnym postupem podle ¢l. 93 odst. 2;

e) schvaleného kodexu chovani podle ¢lanku 40 spolu se zavaznymi a vymahatelnymi zavazky spravce nebo zpracovatele ve tfeti zemi uplathovat
vhodné zaruky, a to i ohledné prav subjektd udaju; nebo
f) schvaleného mechanismu pro vydani osvédéeni podle ¢lanku 42 spolu se zavaznymi a vymahatelnymi zavazky spravce nebo zpracovatele ve
tfeti zemi uplathovat vhodné zaruky, a to i ohledné prav subjektd udaja.
3. S vyhradou povoleni od pfisluSsného dozorového ufadu mohou byt vhodné zaruky uvedené v odstavci 1 rovnéz stanoveny zejména pomoci:
a) smluvnich dolozek mezi spravcem nebo zpracovatelem a spravcem, zpracovatelem nebo pfijemcem osobnich Udaja ve tfeti zemi nebo v
mezinarodni organizaci; nebo
b) ustanoveni uréenych k vloZzeni do spravnich ujednani mezi organy verejné moci nebo vefejnymi subjekty, ktera zahrnuji vymahatelna a ucinna
prava subjektu udaja.
4. Dozorovy Ufad pouzije mechanismus jednotnosti v pfipadech uvedenych v ¢l. 63 odst. 3 tohoto ¢lanku.
5. Povoleni ¢lenského statu nebo dozorového Ufadu na zakladé €l. 26 odst. 2 smérnice 95/46/ES zustavaji platna az do chvile, kdy je dozorovy urad

v pfipadé potfeby zméni, nahradi nebo zrusi. Rozhodnuti pfijata Komisi na zakladé ¢l. 26 odst. 4 smérnice 95/46/ES z(stavaji platna az do chvile,

kdy je Komise podle potfeby zméni, nahradi nebo zrusi rozhodnutim pfijatym podle odstavce 2 tohoto ¢lanku.

Clanek 47
Zavazna podnikova pravidla

1. Prislusny dozorovy ufad schvaluje v souladu s mechanismem jednotnosti stanovenym v ¢lanku 63 zavazna podnikova pravidla za predpokladu,

a) jsou pravné zavazna a platna pro vSechny a prosazovana vSemi dot€enymi ¢leny skupiny podnikG nebo uskupeni podnikd vykonavajicich
spole€nou hospodarskou ¢€innost, véetné jejich zaméstnancy;
b) subjektim udaji vyslovné pfiznavaji vymahatelna prava v souvislosti se zpracovanim jejich osobnich udajd; a
c) spliuji pozadavky stanovené v odstavci 2.
2. Zavazna podnikova pravidla uvedena v odstavci 1 vymezuji pfinejmensim:
a) strukturu a kontaktni udaje skupiny podniki nebo uskupeni podnikd vykonavajicich spole€nou hospodarskou ¢innost a kazdého z jejich ¢lenu;

b) predani udaju nebo soubor pfedani, véetné kategorii osobnich udajl, typu zpracovani a jeho uceld, typu dotéenych subjektd udaju a uréeni

dané tfeti zemé nebo danych tfetich zemi;
c) svoji pravné zavaznou povahu, a to interné i externg;

d) pouziti obecnych zasad pro ochranu udajl, zejména ucelové omezeni, minimalizaci Udajd, omezenou dobu ulozZeni, kvalitu udaju, zamérna a
standardni ochranu osobnich udaja, pravni zaklad pro zpracovani, zpracovani zvlastnich kategorii osobnich Udaju; opatfeni k zajisténi

zabezpeceni Udaju a pozadavky ohledné dal$iho pfedavani subjektliim, které podnikovymi pravidly nejsou vazany;

e) prava subjektl udaji v souvislosti se zpracovanim jejich osobnich Gdaju a prostfedky jejich vykonu, véetné prava nebyt pfedmétem rozhodnuti
zalozenych vyhradné na automatizovaném zpracovani, v€etné profilovani v souladu s ¢lankem 22, prava podat stiznost u pfislusného
dozorového ufadu a pfislusnych soudu ¢€lenskych statd v souladu s €lankem 79, pravni ochrany a pfipadné i prava na odSkodnéni v pfipadé

poruseni zavaznych podnikovych pravidel;

f) pfijeti odpovédnosti spravcem nebo zpracovatelem usazenym na uzemi nékterého €lenského statu za jakékoli poruSeni zavaznych podnikovych
pravidel kterymkoli dot€éenym ¢lenem neusazenym v Unii; spravce nebo zpracovatel se mize této odpovédnosti zcela nebo z€asti zprostit, pouze

pokud prokaze, ze za okolnost, jez vedla ke vzniku Skody, neni dany ¢len odpovédny;

g) zpUsob poskytovani informaci o zavaznych podnikovych pravidlech, zejména o ustanovenich uvedenych v pismenech d), e) a f) tohoto

odstavce, subjektim udajl, vedle informaci uvedenych v €lancich 13 a 14;
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h) ukoly vSech povéfencl pro ochranu osobnich udaji jmenovanych v souladu s ¢lankem 37, nebo jakékoli jiné osoby ¢i subjektu povéreného
monitorovanim souladu se zavaznymi podnikovymi pravidly v ramci skupiny podnikl nebo uskupeni podnikd vykonavajicich spole¢nou
hospodarskou €innost a sledovani Skoleni a vyfizovani stiznosti;

i)  postupy pro vyfizovani stiznosti;

j) mechanismy, které maiji v ramci skupiny podnikd nebo uskupeni podnik(l vykonavajicich spole¢nou hospodarskou €innost zajistit ovéfovani
souladu se zavaznymi podnikovymi pravidly. Tyto mechanismy zahrnuji audity ochrany udaju a metody zaji§téni opravnych opatfeni pro ochranu
prav subjektu udaju. Vysledky takového ovéfeni by mély byt oznameny osobé nebo subjektu uvedenému v pismenu h) a radé Fidiciho podniku
skupiny podnikd nebo uskupeni podnikd vykonavajicich spole¢nou hospodarskou ¢innost a na pozadani by mély byt zpfistupnény pfislusnému

dozorovému Uradu;
k) mechanismy pro podavani zprav a pro zaznamenavani zmén pravidel a hlaseni téchto zmén dozorovému ufadu;

1) mechanismus spoluprace s dozorovym ufadem, ktery zajisti dodrzovani pravidel kazdym ¢Elenem skupiny podnikd nebo uskupeni podnikd
vykonavajicich spole€nou hospodarskou cinnost, zejména zpfistupfiovani vysledk( ovéfovani opatfeni uvedenych v pismenu j) dozorovému

Uradu;

m) mechanismy pro podavani zprav pfisluSnému dozorovému uUfadu o pravnich pozadavcich, kterym je €len skupiny podnik( nebo uskupeni
podnikd vykonavajicich spoleénou hospodarskou €innost podfizen ve tfeti zemi a které mohou mit podstatny negativni Ucinek na zaruky

poskytované zavaznymi podnikovymi pravidly; a
n) vhodnou odbornou pfipravu v oblasti ochrany udaji pro pracovniky, ktefi maji k osobnim udajim trvaly nebo pravidelny pfistup.

3. Komise mlze u zavaznych podnikovych pravidel ve smyslu tohoto ¢lanku ur&it format a postupy pro vymeénu informaci mezi spravci, zpracovateli

a dozorovymi Ufady. Tyto provadéci akty se pfijimaji pfezkumnym postupem podle ¢l. 93 odst. 2.

Clanek 48
Predani ¢i zvefejnéni udaji nepovolena pravem Unie
Rozhodnuti soudniho organu a rozhodnuti spravniho organu tfeti zemé, jez po spravci nebo zpracovateli pozaduji pfedani nebo zpfistupnéni osobnich
Udaju, Ize jakymkoli zplisobem uznat nebo vymahat, pouze pokud vychazeji z mezinarodni dohody, naptiklad umluvy o vzajemné pravni pomoci,

ktera je v platnosti mezi zadajici tfeti zemi a Unii nebo ¢lenskym statem, aniz jsou dotceny jiné davody pro pfevod podle této kapitoly.

Clanek 49
Vyjimky pro specifické situace
1. Jestlize neexistuje rozhodnuti o odpovidajici ochrané podle €l. 45 odst. 3 ani vhodné zaruky podle ¢lanku 46, véetné zavaznych podnikovych
pravidel, mize se predani nebo soubor pfedani osobnich udaji do tfeti zemé nebo mezinarodni organizaci uskute¢nit pouze pfi spinéni jedné z
nasledujicich podminek:
a) dany subjekt udaju byl informovan o moznych rizicich, ktera pro néj v dusledku absence rozhodnuti o odpovidajici ochrané a vhodnych zaruk

vyplyvaji, a nasledné k navrhovanému pfedani vydal svij vyslovny souhlas;

b) predani je nezbytné pro splnéni smlouvy mezi subjektem Udaju a spravcem nebo pro provedeni opatfeni pfijatych pfed uzavienim smlouvy na
zadost subjektu udajq;
c) predani je nezbytné pro uzavreni nebo spinéni smlouvy, ktera byla uzaviena v zajmu subjektu Udaji mezi spravcem a jinou fyzickou nebo

pravnickou osobou;
d) predani je nezbytné z dulezitych divodu vefejného zajmu;
e) predani je nezbytné pro uréeni, vykon nebo obhajobu pravnich narok;

f) predani je nezbytné k ochrané zivotné dulezitych zajmu subjektu udajd nebo jinych osob v pfipadé, ze subjekt udaji neni fyzicky nebo pravné
zpusobily udélit svaj souhlas;

g) k pfedani dochazi z rejstfiku, ktery je na zakladé prava Unie nebo ¢lenského statu ur€en pro informovani vefejnosti a je pfistupny k nahlizeni
vefejnosti obecné nebo jakékoli osobé, ktera maze prokazat opravnény zajem, avSak pouze pokud jsou v daném pfipadé splnény podminky
pro nahlizeni stanovené pravem Unie nebo ¢lenského statu.

Jestlize by nékteré prfedani nemohlo byt zalozeno na nékterém z ustanoveni ¢lanku 45 nebo 46, v€etné ustanoveni o zavaznych podnikovych
pravidlech, a zadna z vyjimek pro specifickou situaci uvedenych v prvnim pododstavci neni pouzitelna, mize k predani do tfeti zemé& nebo
mezinarodni organizaci dojit pouze tehdy, pokud tento pfevod neni opakovany, tyka se pouze omezeného poctu subjektl udajl, je nezbytny pro
Ucely zavaznych opravnénych zajmu spravce, které nejsou prevazeny zajmy nebo pravy a svobodami subjektu Udaji, a pokud spravce posoudil

vSechny okolnosti daného pfedani udaju a na zakladé tohoto posouzeni poskytl vhodné zaruky pro ochranu osobnich Udaju. Spravce o takovém
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predani informuje dozorovy Ufad. Spravce musi kromé poskytnuti informaci uvedenych v €lancich 13 a 14 subjekt udaju informovat o predani
a o zavaznych legitimnich zajmech, které sledoval.

2. Predmétem predani podle odst. 1 prvniho pododstavce pism. g) nejsou veSkeré osobni daje nebo veskeré kategorie osobnich udaju, které jsou
v rejstfiku obsazeny. Ma-li rejstiik slouzit k nahlizeni osobam majicim opravnény zajem, pfedani se uskutec¢ni, pouze pokud o to tyto osoby pozadaji
nebo pokud tyto osoby maiji byt pfijemcem.

3. Ustanoveni odst. 1 prvniho pododstavce pism. a), b) a ¢) a druhého pododstavce se nevztahuji na ¢innosti provadéné organy verejné moci pfi
vykonu jejich ufednich pravomoci.

4. Vefejny zajem uvedeny v odst. 1 prvnim pododstavci pism. d) musi byt uznavan pravem Unie nebo pravem ¢lenského statu, které se na spravce
vztahuje.

5. V pfipadé absence rozhodnuti o odpovidajici ochrané muze pravo Unie nebo ¢&lenského statu z dulezitych davodl vefejného zajmu vyslovné
stanovit omezeni predani konkrétnich kategorii osobnich tdajti do tfeti zemé nebo mezinarodni organizaci. Clenské staty ohlasi takova ustanoveni
Komisi.

6. Spravce nebo zpracovatel zaznamena posouzeni i vhodné zaruky uvedené v odst. 1 druhém pododstavci tohoto ¢lanku v zaznamech uvedenych

v ¢lanku 30.

Clanek 50
Mezinarodni spoluprace v zajmu ochrany osobnich udaju

Ve vztahu k tfetim zemim a mezinarodnim organizacim podniknou Komise a dozorové tfady vhodné kroky v zajmu:

a) rozvoje mechanismu pro mezinarodni spolupraci, aby se usnadnilo u¢inné prosazovani pravnich pfedpis na ochranu osobnich udaju;

b) poskytovani vzajemné pomoci na mezinarodni Urovni pfi prosazovani pravnich pfedpist na ochranu osobnich udaja, a to i formou oznamovani,
postupovani stiznosti, pomoci pfi vySetfovani a vymény informaci, pod podminkou vhodnych zaruk ochrany osobnich udaju a jinych zakladnich

prav a svobod;

c) zapojeni pfislusnych zu€astnénych stran do diskuse a €innosti zacilenych na prohlubovani mezinarodni spoluprace pfi prosazovani pravnich

predpist na ochranu osobnich udaju;

d) podporeni vymény a dokumentace v souvislosti s pravnimi pfedpisy a praxi v oblasti ochrany osobnich udaji, mimo jiné o kompetencnich

sporech se tfetimi zemémi.

KAPITOLA VI
Nezavislé dozorové urady
Oddil 1
Nezavislost postaveni
Clanek 51

Dozorovy urad
1. Kazdy ¢lensky stat stanovi, Ze jeden nebo vice nezavislych organl vefejné moci jsou povéfeny monitorovanim uplathovani tohoto nafizeni s cilem
chranit zakladni prava a svobody fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim jejich osobnich udaju a usnadnit volny pohyb osobnich udaji uvnitf
Unie (dale jen ,dozorovy urad").
2. Kazdy dozorovy urad pfispiva k jednotnému uplathovani tohoto nafizeni v celé Unii. Dozorové Ufady za timto U¢elem spolupracuji mezi sebou a
s Komisi v souladu s kapitolou VII.
3. Pokud je v nékterém Elenském staté zfizen vice nez jeden dozorovy Ufad, urci tento €lensky stat dozorovy urad, jenz ma tyto urady zastupovat
ve sboru, a stanovi mechanismus, ktery zajisti, Ze budou ostatni dozorové urady dodrzovat pravidla tykajici se mechanismu jednotnosti uvedeného
v &lanku 63.
4. Kazdy c¢lensky stat oznami Komisi do 25. kvétna 2018 pravni ustanoveni, ktera pfijme podle této kapitoly, a bez zbyteéného odkladu jakékoliv

nasledné zmény tykajici se téchto ustanoveni.

Clanek 52
Nezavislost
1. Kazdy dozorovy ufad jedna pfi plnéni Ukold a pfi vykonu svych pravomoci podle tohoto nafizeni zcela nezavisle.
2. Clen &i &lenové kazdého dozorového Gradu musi byt pii plnéni svych tkol(l a vykonu svych pravomoci podle tohoto nafizeni i nadale nezavisli na
vnéjSim vlivu, pfimém ¢i nepfimém, a od nikoho nesméji vyzadovat ani pfijimat pokyny.
3. Clen &i &lenové kazdého dozorového tradu se zdrzi jakéhokoli jednani neslugitelného s jejich funkci a b&hem svého funkéniho obdobi nesméji

vykonavat zadnou vydéle¢nou ani nevydéle¢nou pracovni ¢innost neslucitelnou s touto funkci.

Stranka 28 z 43



4. Kazdy ¢lensky stat zajisti, aby byl kazdy dozorovy Ufad vybaven lidskymi, technickymi a finanénimi zdroji, prostorami a infrastrukturou, které bude
potfebovat pro ucinné pInéni svych ukoll a vykon svych pravomoci, v€etné ukoll a pravomoci, jez je tfeba plnit v ramci vzajemné pomoci, spoluprace
a ucasti ve sboru.

5. Kazdy ¢lensky stat zajisti, aby kazdy dozorovy ufad vybiral a mél své vlastni zaméstnance, ktefi podléhaji vyluéné Fizeni ¢lenem ¢i ¢leny tohoto
dozorového uradu.

6. Kazdy ¢lensky stat zajisti, aby kazdy dozorovy ufad podléhal finanéni kontrole, ktera neovlivni jeho nezavislost, a aby mél samostatny vefejny

ro¢ni rozpocet, ktery muze byt soucasti celkového zemského nebo statniho rozpoctu.

Clanek 53
Obecné podminky pro ¢leny dozorového uradu

1. Clenské staty stanovi, Ze kazdy &len jejich dozorovych Ufad(i je jmenovan transparentnim zptisobem:

— parlamentem,
— vladou,
— hlavou statu, nebo

— nezavislym subjektem, kterému toto jmenovani svéfi pravo ¢lenského statu.

2. Kazdy ¢len musi mit kvalifikaci, zkuSenosti a dovednosti, zejména v oblasti ochrany osobnich udaju, potfebné k plnéni svych povinnosti a vykonu
svych pravomoci.

3. Povinnosti ¢lena kon¢i uplynutim jeho funkéniho obdobi, odstoupenim nebo povinnym odchodem do didchodu v souladu s pravem daného
¢lenského statu.

4. Clena miiZe byt odvolan pouze v pfipadé zavazného pochybeni nebo pokud prestane spliiovat podminky pro pinéni svych povinnosti.

Clanek 54
Pravidla pro zfizeni dozorového uradu

1. Kazdy ¢lensky stat upravi pravnim predpisem vSechny tyto zalezitosti:

Y

) zfizeni kazdého dozorového ufadu;

(=]

) kvalifikaci a podminky zpUsobilosti pozadované pro jmenovani ¢lenem kazdého dozorového uradu;

c)  pravidla a postupy pro jmenovani ¢lena nebo ¢lent kazdého dozorového uradu;

o

) délku funkéniho obdobi €lena i ¢lent kazdého dozorového Ufadu, ktera €ini nejméné Etyfi roky, s vyjimkou prvniho jmenovani po 24. kvétnu
2016, kdy néktefi ¢lenové mohou byt jmenovani na dobu kratsi, je-li k ochrané nezavislosti dozorového ufadu nutny proces postupného
jmenovani;

e) zda a pfipadné na kolik funkénich obdobi mohou byt €len ¢&i ¢lenové kazdého dozorového ufadu jmenovani opétovnée;

f) podminky, jimiz se fidi povinnosti ¢lena nebo ¢lend a pracovnikd kazdého dozorového Ufadu, zakaz jednani a pracovnich ¢innosti a vyuzivani

vyhod neslucitelnych s témito podminkami béhem funkéniho obdobi a po jeho skon&eni a pravidla, jimiz se fidi ukonéeni zaméstnani.

2. Clen &i &lenové a pracovnici kazdého dozorového Gfadu jsou, v souladu s pravem Unie nebo &lenského statu, vazani b&hem funk&niho obdobi i
po jeho skon&eni sluzebnim tajemstvim, pokud jde o veSkeré davérné informace, o nichz se dozvédi b&éhem pInéni svych ukoll ¢i vykonu svych
pravomoci. Béhem jejich funkéniho obdobi se tato povinnost zachovavat sluzebni tajemstvi vztahuje zejména na ohlaseni poruseni tohoto nafizeni
ucinéna fyzickymi osobami.

Oddil 2
Prislusnost, ukoly a pravomoci
Clanek 55
Prislusnost

1. Kazdy dozorovy ufad je na Uzemi svého ¢lenského statu prislusny k plnéni kol a vykonu pravomoci, které mu byly svéfeny v souladu s timto
nafizenim.

2. Pokud zpracovani provadéji organy verejné moci nebo soukromé subjekty jednajici na zakladé ¢l. 6 odst. 1 pism. c) nebo e), je pfislusSnym
dozorovy Ufad dotéeného Elenského statu. V takovych pfipadech se nepouzije ¢lanek 56.

3. Dozorové urady nejsou pfislusné k dozoru nad operacemi zpracovani, které provadéji soudy jednajici v ramci svych soudnich pravomoci.

Clanek 56

Prislusnost vedouciho dozorového uradu
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1. Aniz je dotéen €lanek 55, je dozorovy urad pro hlavni nebo jedinou provozovnu spravce ¢i zpracovatele pfislusny k tomu, aby jednal jako vedouci
dozorovy Ufad v pfipadé preshrani¢niho zpracovani provadéného timto spravcem ¢i zpracovatelem v souladu s postupem stanovenym v ¢lanku 60.
2. Odchylné od odstavce 1 je kazdy dozorovy Ufad pfislusny k tomu, aby se zabyval stiznostmi, které u n&j byly podany, nebo moznym poruSenim
tohoto nafizeni, pokud se dana zalezitost tyka pouze provozovny v jeho ¢lenském staté nebo jsou touto zalezitosti podstatnym zpusobem dotéeny
subjekty udaji pouze v jeho Clenském staté.

3. V pfipadech uvedenych v odstavci 2 tohoto ¢lanku dany dozorovy Ufad o této zalezitosti neprodlené informuje vedouci dozorovy ufad. Ve Ihité
tfi tydnG po obdrzeni téchto informaci vedouci dozorovy Ufad rozhodne, zda se postupem podle ¢lanku 60 bude danou véci zabyvat &i nikoli, a
zohledni pfitom, zda se v ¢lenském staté dozorového Ufadu, ktery jej informoval, nachazi provozovna spravce nebo zpracovatele ¢i nikoli.

4. Pokud vedouci dozorovy Ufad rozhodne, ze se véci zabyvat bude, pouzije se postup podle ¢lanku 60. Dozorovy Ufad, ktery vedouci dozorovy
Urad informoval, muze vedoucimu dozorovému Ufadu predlozit navrh rozhodnuti. Vedouci dozorovy ufad tento navrh co nejvice zohledni pfi pfipravé
navrhu rozhodnuti podle ¢l. 60 odst. 3.

5. Pokud vedouci dozorovy uUfad rozhodne, Zze se véci zabyvat nebude, zabyva se ji v souladu s ¢lanky 61 a 62 dozorovy ufad, ktery informoval
vedouci dozorovy Ufad.

6. Provadsji-li spravce €i zpracovatel pfeshrani¢ni zpracovani, je pro né jedinym pfisluSnym organem vedouci dozorovy Ufad.

Clanek 57
Ukoly
1. Aniz jsou dotéeny dalsi ukoly stanovené timto nafizenim, kazdy dozorovy ufad na svém uzemi:

a) monitoruje a vymaha uplatiiovani tohoto nafizeni;

b) zvySuje povédomi vefejnosti o rizicich, pravidlech, zarukach a pravech v souvislosti se zpracovanim a podporuje porozumeéni témto otazkam.

Zvlastni pozornost se pfitom vénuje akcim, které jsou uréeny specialné pro déti;

c) v souladu s pravem clenského statu poskytuje poradenstvi vnitrostatnimu parlamentu, vladé a dalSim organim a institucim ohledné

legislativnich a spravnich opatfeni tykajicich se ochrany prav a svobod fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim;
d) podporuje povédomi spravcl a zpracovatell o jejich povinnostech podle tohoto nafizeni;

e) na pozadani poskytuje vSem subjektim udajd informace ohledné vykonu jejich prav podle tohoto nafizeni a, je-li to vhodné, spolupracuje za

timto ucelem s dozorovymi Urady v jinych ¢lenskych statech;

f) zabyva se stiznostmi, které mu poda subjekt udaji nebo subjekt, organizace ¢i sdruzeni v souladu s ¢lankem 80, a ve vhodné mife proSetfuje
predmét stiznosti a v pfimérené |huté informuje stéZovatele o vyvoji a vysledku Setfeni, zejména v pfipadech, kdy je zapotfebi dalsi Setfeni nebo

koordinace s jinym dozorovym Gfadem;

g) s cilem zajistit jednotné uplatfiovani a prosazovani tohoto nafizeni spolupracuje s dal$imi dozorovymi ufady, mimo jiné formou sdileni informaci,

a s témito Ufady si vzajemné poskytuje pomoc;

h) provadi Setfeni o uplatfiovani tohoto nafizeni, mimo jiné na zakladé informaci obdrzenych od jiného dozorového uradu ¢&i jiného organu verejné

moci;

i) monitoruje vyvoj v relevantnich oblastech, pokud ma vliv na ochranu osobnich udaju, zejména vyvoj informacnich a komunikaénich technologii

a obchodnich praktik;
j)  pfijima standardni smluvni dolozky uvedené v ¢l. 28 odst. 8 a ¢l. 46 odst. 2 pism. d);
k) pfipravuje a udrzuje seznam v souvislosti s pozadavkem provadét posouzeni vlivu na ochranu osobnich udaji podle ¢l. 35 odst. 4;
1) poskytuje poradenstvi o operacich zpracovani uvedenych v €l. 36 odst. 2;

m) podporuje vypracovani kodext chovani podle €l. 40 odst. 1, vydava stanoviska a schvaluje takové kodexy chovani, které poskytuji dostatecné

zaruky podle €l. 40 odst. 5;

n) vybizi k zavedeni mechanismu pro vydavani osvédéeni o ochrané udaji a peceti a znamek dokladajicich ochranu udaju podle €l. 42 odst. 1 a

schvaluje kritéria pro vydavani osvédcéeni podle ¢l. 42 odst. 5;
0) pripadné provadi pravidelny pfezkum osvédceni vydanych v souladu s ¢l. 42 odst. 7;

p) navrhuje a zvefejnuje kritéria pro schvalovani subjektu pro monitorovani kodexd chovani podle ¢lanku 41 a subjektu pro vydavani osvedceni

podle ¢lanku 43;
q) provadi schvalovani subjektu pro monitorovani kodexu chovani podle ¢lanku 41 a subjektu pro vydavani osvédceni podle ¢lanku 43;
r)  schvaluje smluvni dolozky a ustanoveni uvedené v ¢l. 46 odst. 3;

s) schvaluje zavazna podnikova pravidla podle ¢lanku 47;
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t)
u)

v)

pfispiva k ¢innostem sboru;
vede interni zaznamy o porusenich tohoto nafizeni a o opatfenich pfijatych podle ¢l. 58 odst. 2; a

pini veSkeré dalsi ukoly souvisejici s ochranou osobnich udaja.

2. Kazdy dozorovy ufad usnadriuje podavani stiznosti uvedenych v odst. 1 pism. f) takovymi opatfenimi, jako je poskytnuti formulafe pro podavani

stiznosti, ktery Ize vyplnit i v elektronické formé, aniz jsou vylou€eny jiné komunikacni prostredky.

3. Provadéni ukoll kazdého dozorového uradu je pro subjekty udaji a pro pfipadné povéfence pro ochranu osobnich Udaju bezplatné.

4. Jestlize jsou pozadavky zjevné nedlvodné nebo nepfiméfené, zejména protoze se opakuji, mize dozorovy ufad ulozit pfiméfeny poplatek

na zakladé svych administrativnich nakladd nebo odmitnout zadosti vyhovét. Zjevnou nedtvodnost nebo nepfiméfenost zadosti doklada dozorovy

Ufad.

1.

a)

b)
c)
d)
e)

f)

Clanek 58

Pravomoci

Kazdy dozorovy ufad ma vSechny tyto vySetfovaci pravomoci:

nafridit spravci a zpracovateli, pfipadné zastupci spravce nebo zpracovatele, aby mu poskytli vesSkeré informace, které potfebuje k plnéni svych
ukold;
provadét vysSetfovani formou auditli ochrany udaju;
provadeét prezkum osvédéeni vydanych v souladu s ¢€l. 42 odst. 7;
ohlasit spravci nebo zpracovateli udajné poruseni tohoto nafizeni;
ziskat od spravce a zpracovatele pfistup ke vS§em osobnim udajum a ke v§em informacim, které potfebuje k vykonu svych ukolu;

ziskat pfistup do vSech prostor, v nichz spravce a zpracovatel pUsobi, v€etné pfistupu k vesSkerému zafizeni a prostfedkim uréenym ke

zpracovani udajd, v souladu s procesnim pravem Unie nebo ¢lenského statu.

2. Kazdy dozorovy ufad ma vSechny tyto napravné pravomoci:

a)
b)

c)

i)
)]

upozornit spravce &i zpracovatele, ze zamysSlené operace zpracovani pravdépodobné porusuji toto nafizeni;
udélit napomenuti spravci ¢i zpracovateli, jehoz operace zpracovani porusily toto nafizeni;
nafidit spravci nebo zpracovateli, aby vyhovéli zadostem subjektu Udaji o vykon jeho prav podle tohoto nafizeni;

nafidit spravci Ci zpracovateli, aby uved| operace zpracovani do souladu s timto nafizenim, a to pfipadné predepsanym zplsobem a ve

stanovené |huté;
nafidit spravci, aby subjektu udaju oznamil pfipady poruseni zabezpeceni osobnich udajd;
ulozit doasné nebo trvalé omezeni zpracovani, v€etné jeho zakazu;

nafidit opravu ¢i vymaz osobnich udaji nebo omezeni zpracovani podle ¢lanku 16, 17 a 18 a ohlaSovani takovych opatfeni pfijemcim, jimz

byly osobni udaje zpfistupnény podle €l. 17 odst. 2 a ¢lanku 19;

odebrat osvéd€eni nebo nafidit, aby subjekt pro vydavani osvéd&eni odebral osvédéeni vydané podle ¢lank( 42 a 43, nebo aby osvédéeni

nevydal, pokud pozadavky na osvédc¢eni plnény nejsou nebo jiz pfestaly byt pinény;
ulozit spravni pokutu podle ¢lanku 83 vedle ¢i namisto opatfeni uvedenych v tomto odstavci, podle okolnosti kazdého jednotlivého pfipadu;

nafidit pferuSeni toku udaju pFijemci ve tfeti zemi nebo tokd udaju mezinarodni organizaci.

3. Kazdy dozorovy ufad ma vSechny tyto povolovaci a poradni pravomoci:

a)

b)

poskytovat poradenstvi spravci v souladu s postupem predchozi konzultace podle ¢lanku 36;

z vlastniho podnétu nebo na pozadani vydavat stanoviska uréena vnitrostatnimu parlamentu, vladé ¢lenského statu nebo v souladu s pravem

¢lenského statu dalSim institucim a subjektim, jakoz i vefejnosti, ohledné veskerych otazek souvisejicich s ochranou osobnich udaju;
povolovat zpracovani uvedené v ¢l. 36 odst. 5, pokud pravo ¢lenského statu takové predchozi povoleni vyzaduje;
vydavat stanoviska a schvalovat navrhy kodext chovani podle ¢l. 40 odst. 5;
akreditovat subjekty pro vydavani osvédceni podle ¢lanku 43;
vydavat osvédceni a schvalovat kritéria pro vydavani osvédceni podle &l. 42 odst. 5;
pfijimat standardni dolozky o ochrané udaju podle €l. 28 odst. 8 a ¢€l. 46 odst. 2 pism. d);

povolovat smluvni dolozky podle €l. 46 odst. 3 pism. a);
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i) povolovat spravni ujednani podle €l. 46 odst. 3 pism. b);

j) schvalovat zavazna podnikova pravidla podle ¢lanku 47.

4. Vykon pravomoci svéfenych timto ¢lankem dozorovému ufadu podléha vhodnym zarukam, v&etné ucinné soudni ochrany a spravedlivého
procesu, stanovenym v pravu Unie a ¢lenského statu v souladu s Listinou.

5. Kazdy ¢lensky stat v pravnich predpisech stanovi, Zze jeho dozorovy Gfad ma pravomoc upozornit na poruseni tohoto nafizeni justi¢éni organy, a
pokud je to vhodné, zahajit soudni Fizeni i se do néj jinak zapojit s cilem vymoci dodrzeni tohoto nafizeni.

6. Kazdy ¢lensky stat muze v pravnich predpisech stanovit, Ze jeho dozorovy Gfad ma dal$i pravomoci nez ty uvedené v odstavcich 1, 2 a 3. Vykon

téchto pravomoci nesmi narusit u¢inné fungovani kapitoly VII.

Clanek 59
Zpravy o ¢innosti
Kazdy dozorovy ufad vypracovava vyro¢ni zpravy o své ¢innosti, které mohou obsahovat seznam druh( ohlaSenych poruseni a druhd opatfeni
pfijatych podle €l. 58 odst. 2. Tyto zpravy predklada vnitrostatnimu parlamentu, viadé a dal§im organdm uréenym pravem dotéeného ¢lenského statu.

Dale je zpfistupni vefejnosti, Komisi a sboru.

KAPITOLA VII
Spoluprace a jednotnost
Oddil 1
Spoluprace
Clanek 60
Spoluprace mezi vedoucim dozorovym uradem a dalSimi dotéenymi dozorovymi urady
1. Vedouci dozorovy Ufad spolupracuje s ostatnimi dot€éenymi dozorovymi Ufady v souladu s timto ¢lankem ve snaze dosahnout konsensu. Vedouci
dozorovy Ufad a dotéené dozorové Urady si vzajemné vymeériuji veSkeré relevantni informace.
2. Vedouci dozorovy ufad maze kdykoliv pozadat dalSi dot¢ené dozorové Ufady o poskytnuti vzajemné pomoci podle ¢lanku 61 a muze provadét
spole¢né postupy podle ¢lanku 62, zejména pokud jde o vedeni Setfeni nebo monitorovani provadéni opatfeni tykajicich se spravce ¢i zpracovatele
usazenych v jiném ¢lenském staté.
3. Vedouci dozorovy ufad neprodlené sdéli relevantni informace o dané zalezitosti ostatnim dotéenym dozorovym ufadim. Neprodlené predlozi
ostatnim dotéenym dozorovym Ufaddm navrh rozhodnuti, aby se k nému vyjadrily, a fadné zohledni jejich stanoviska.
4. Pokud ve lhaté ¢tyf tydnua kterykoliv z ostatnich dotéenych dozorovych afadl poté, co byl v souladu s odstavcem 3 tohoto ¢€lanku konzultovan,
vznese k navrhu rozhodnuti relevantni a odvodnénou namitku, postoupi vedouci dozorovy Ufad v pfipadé, zZe relevantni a odlivodnénou namitku
nesdili nebo ji povazuje za irelevantni ¢i neddvodnou, zalezitost k feSeni v ramci mechanismu jednotnosti uvedeného v ¢lanku 63.
5. Pokud ma vedouci dozorovy Ufad v umyslu vznesenou relevantni a odivodnénou namitku zohlednit, pfedlozi ostatnim dot€éenym dozorovym
Uraddm revidovany navrh rozhodnuti k vyjadfeni. Tento revidovany navrh rozhodnuti podiéha postupu uvedenému v odstavci 4 v ramci dvoutydenni
Ihaty.
6. Pokud ve |huté uvedené v odstavcich 4 a 5 nevznesl zadny z ostatnich dotéenych dozorovych ufadd namitku proti navrhu rozhodnuti
predlozenému vedoucim dozorovym Ufadem, ma se za to, Zze vedouci dozorovy Ufad a dotéené dozorové Ufady s timto navrhem rozhodnuti souhlasi
a toto rozhodnuti je pro né zavazné.
7. Vedouci dozorovy Ufad dané rozhodnuti pfijme, ohlasi je hlavni nebo jediné provozovné spravce &i zpracovatele a o daném rozhodnuti véetné
shrnuti relevantnich skute¢nosti a dlivodu informuje ostatni dot€ené dozorové Ufady a sbor. Dozorovy Ufad, u néjz byla podana stiznost, informuje o
daném rozhodnuti stézovatele.
8. Odchylné od odstavce 7, pokud je stiznost odmitnuta nebo zamitnuta, pfijme rozhodnuti dozorovy ufad, u néjz byla stiznost podana; tento ufad
oznami rozhodnuti stéZovateli a informuje o ném spravce.
9. Pokud se vedouci dozorovy ufad a dotéené dozorové ufady shodnou na tom, Ze urcité €asti stiznosti odmitnou nebo zamitnou a Ze budou
reagovat na jiné ¢asti této stiznosti, pfijme se pro kazdou z téchto ¢asti dané véci samostatné rozhodnuti. Vedouci dozorovy ufad pfijme rozhodnuti
o Casti tykajici se ukonu souvisejicich se spravcem, ohlasi je hlavni nebo jediné provozovné spravce €i zpracovatele na Uzemi svého ¢lenského statu
a informuje o ném stézovatele, zatimco dozorovy Ufad stéZovatele pfijme rozhodnuti o ¢asti tykajici se odmitnuti & zamitnuti této stiznosti, oznami
je danému stézovateli a informuje o ném spravce nebo zpracovatele.
10. Poté, co mu bylo oznameno rozhodnuti vedouciho dozorového ufadu podle odstavcu 7 a 9, pfijme spravce nebo zpracovatel opatfeni nezbytna
k zajisténi souladu s danym rozhodnutim, pokud jde o €innosti zpracovani provadéné v souvislosti se vSemi jeho provozovnami v Unii. Spravce nebo
zpracovatel oznami opatfeni pfijata k zajisténi souladu s danym rozhodnuti vedoucimu dozorovému ufadu, ktery o tom informuje ostatni dotéené
dozoroveé urady.
11. Pokud ma za vyjime&nych okolnosti dotéeny dozorovy ufad diivody se domnivat, Ze je tfeba naléhavé jednat, aby byly ochranény zajmy subjektd

Udaju, pouzije se postup pro naléhavé pfipady podle ¢lanku 66.
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12. Vedouci dozorovy Ufad a ostatni dot€éené dozorové urady si vzajemné poskytuji informace pozadované podle tohoto ¢€lanku, a to v elektronické

formé za pouziti standardizovaného formatu.

Clanek 61
Vzajemna pomoc
1. Dozorové Ufady si vzajemné poskytuji relevantni informace a pomoc v zajmu soudrzného provadéni a uplatiovani tohoto nafizeni a zavedou
opatfeni pro U¢innou vzajemnou spolupraci. Vzajemna spoluprace zahrnuje zejména zadosti o informace a opatfeni v oblasti dozoru, napfiklad zadosti
o predchozi povoleni a konzultace, inspekce a Setfeni.
2. Kazdy dozorovy Ufad pfijme vSechna vhodna opatfeni, ktera jsou pozadovana v odpovéd na zadost jiného dozorového Ufadu, a to bez zbyteéného
odkladu a nejpozdéji do jednoho mésice od obdrzeni této zadosti. K témto opatfenim mize patfit zejména prfedani relevantnich informaci o prabéhu
Setreni.
3. Zadost o pomoc musi obsahovat v8echny potfebné informace véetn& svého tcelu a diivodi. Vyméiiované informace se pouziji pouze pro udely,
pro které byly vyzadany.
4. Dozadany dozorovy ufad nesmi odmitnout zadosti vyhovét, ledaze:
a) neni pro pfedmét zadosti nebo pro opatfeni, o jejichz vykon je zadan, pfislusny; nebo
b) vyhovénim zadosti by doslo k poruSeni tohoto nafizeni nebo prava Unie Ci ¢lenského statu, které se na dozadany dozorovy Ufad vztahuje.
5. Dozadany dozorovy ufad informuje zadajici dozorovy ufad o vysledcich nebo pfipadné o pokroku &i opatfenich, jez byla pfijata k vyfizeni zadosti.
Jestlize dozadany dozorovy ufad zadosti nevyhovi na zékladé odstavce 4, uvede duvody svého rozhodnuti.
6. Dozadané dozorové ufady poskytuji informace, které po nich Zzadaji jiné dozorové urady, zpravidla v elektronické formé za pouziti
standardizovaného formatu.
7. Dozadané dozorové Urady za zadné Ukony, které provedou na zakladé zadosti o vzajemnou pomoc, neuctuji poplatky. Ve vyjime€nych pfipadech
se mohou dozorové ufady dohodnout na pravidlech pro vzajemné odskodnéni za zvlastni vydaje vyplyvajici z poskytnuti vzajemné pomoci.
8. Pokud dozorovy Ufad neposkytne informace uvedené v odstavci 5 tohoto ¢lanku do jednoho mésice od obdrzeni zadosti jiného dozorového uradu,
muze dozadujici dozorovy Ufad pfijmout na Uzemi svého ¢lenského statu predbézné opatfeni podle €l. 55 odst. 1. V takovém pfipadé se nutnost
naléhavé jednat podle €l. 66 odst. 1 povazuje za splnénou, coz vyzaduje pfijeti naléhavého zavazného rozhodnuti sboru podle ¢l. 66 odst. 2.
9. Komise muze prostfednictvim provadécich akt( urcit format a postupy pro vzajemnou pomoc podle tohoto ¢lanku a mize urcit, jak ma probihat
elektronickd vyména informaci mezi dozorovymi Ufady navzajem a mezi dozorovymi Ufady a sborem, zejména pak muze urcit standardizovany format

uvedeny v odstavci 6 tohoto ¢lanku. Tyto provadéci akty se pfijimaji pfezkumnym postupem podle ¢l. 93 odst. 2.

Clanek 62

Spolecné postupy dozorovych uradu
1. Dozorové urady podle potfeby provadéji spole¢né postupy, v€etné spoleénych Setfeni a spoleénych donucovacich opatfeni, do nichz jsou
zapojeni ¢lenové nebo pracovnici dozorovych ufadu z jinych €lenskych statud.
2. Pokud ma spravce nebo zpracovatel provozovny v nékolika ¢lenskych statech, nebo pokud je pravdépodobné, ze operacemi zpracovani bude
podstatné dotéen vyznamny pocet subjektt Udaju ve vice nez jednom clenském staté, ma dozorovy ufad kazdého z téchto ¢lenskych statl pravo
Ucastnit se spole¢nych postupl. Dozorovy Ufad pfislusny podle €l. 56 odst. 1 nebo 4 vyzve dozorovy Ufad kazdého z téchto €lenskych statd k ucasti
na téchto spole¢nych postupech a na zadost nékterého dozorového uradu o U€ast bez odkladu odpovi.
3. Dozorovy ufad mize v souladu s pravem c¢lenského statu a s povolenim vysilajiciho dozorového ufadu svéfovat pravomoci véetné vysetfovacich
pravomoci ¢lenim nebo pracovnikiim vysilajiciho dozorového Ufadu zapojenym do spole€nych postupl, nebo pokud to umoznuje pravo ¢lenského
statu hostitelského dozorového uradu, povolit lenim nebo pracovnikim vysilajiciho dozorového ufadu, aby vykonavali své vySetfovaci pravomoci
v souladu s pravem clenského statu vysilajiciho dozorového ufadu. Tyto vySetfovaci pravomoci mohou byt vykonavany pouze pod vedenim a za
pritomnosti ¢lend nebo pracovnik( hostitelského dozorového ufadu. Na ¢leny nebo pracovniky vysilajiciho dozorového Ufadu se vztahuje pravo
Elenského statu hostitelského dozorového uradu.
4. Pokud pracovnici vysilajiciho dozorového Ufadu pusobi v souladu s odstavcem 1 v jiném ¢Elenském staté, pfijima ¢lensky stat hostitelského
dozorového Ufadu odpovédnost za jejich jednani, v€etné odpovédnosti za Skody, které tito pracovnici béhem svych Ukond zplsobi, v souladu s
pravem ¢lenského statu, na jehoz uzemi pusobi.
5. Clensky stat, na jehoz tizemi byla $koda zp(isobena, nahradi tuto $kodu za stejnych podminek, jaké se vztahuji na $kody zptisobené jeho viastnimi
pracovniky. Clensky stat vysilajiciho dozorového GFadu, jehoZ pracovnici zptisobi $kodu jakékoli osob& na Gzemi jiného &lenského statu, nahradi
tomuto jinému ¢lenskému statu v plné vysi ¢astky, které tento stat jménem dotéenych pracovnik( vyplatil opravnénym osobam.
6. V pfipadé uvedeném v odstavci 1 a s vyjimkou odstavce 5 se kazdy clensky stat ziekne pozadavkd vuci jinému Elenskému statu na nahradu
Skody uvedené v odstavci 4, aniz jsou dot¢ena jeho prava vugi tretim stranam.
7. Jestlize je planovan spole¢ny postup a néktery dozorovy Ufad nespini do jednoho mésice povinnost stanovenou v odst. 2 tohoto ¢lanku druhé

vété, mohou ostatni dozorové Gfady pfijmout na Uzemi svého ¢lenského statu v souladu s ¢lankem 55 predbézné opatfeni. V takovém pfipadé se
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nutnost naléhavé jednat podle ¢l. 66 odst. 1 povazuje za splnénou, coz vyzaduje pfijeti naléhavého stanoviska nebo naléhavého zavazného

rozhodnuti sboru podle ¢l. 66 odst. 2.

Oddil 2
Jednotnost
Clanek 63
Mechanismus jednotnosti
S cilem pfispét k jednotnému uplatiiovani tohoto nafizeni v celé Unii spolupracuji dozorové urady mezi sebou navzajem a ve vhodnych pfipadech

s Komisi prostfednictvim mechanismu jednotnosti stanoveného v tomto oddile.

Clanek 64
Stanovisko sboru
1. Sbor vyda stanovisko, hodla-li pfislusny dozorovy Ufad pfijmout nékteré z nize uvedenych opatfeni. Za timto u€elem pfislusny dozorovy ufad

oznami sboru navrh rozhodnuti, pokud:

a) ma za cil pfijmout seznam operaci zpracovani podléhajicich pozadavku na posouzeni vlivu na ochranu osobnich udaju podle €l. 35 odst. 4;
b) se tyka zalezitosti podle ¢l. 40 odst. 7, zda je navrh kodexu chovani nebo zména ¢i rozsifeni kodexu chovani v souladu s timto nafizenim;
c) ma za cil schvalit kritéria pro akreditaci subjektu podle €l. 41 odst. 3 nebo subjektu pro vydavani osvédceni podle ¢l. 43 odst. 3;

d) ma za cil stanovit standardni dolozky o ochrané udaju podle €l. 46 odst. 2 pism. d) a ¢l. 28 odst. 8;

e) ma za cil schvalit smluvni dolozky podle ¢l. 46 odst. 3 pism. a); nebo

f) ma za cil schvalit zavazna podnikova pravidla ve smyslu ¢lanku 47.

2. Kterykoli dozorovy Ufad, pfedseda sboru nebo Komise mohou pozadat, aby sbor posoudil jakoukoli zalezitost s obecnou pasobnosti nebo s Ucinky
ve vice nez jednom ¢lenském staté za ucelem ziskani stanoviska, zejména v pfipadé, kdy pfislusny dozorovy Ufad nespini povinnosti souvisejici se
vzajemnou pomoci podle ¢lanku 61 nebo se spole¢nymi postupy podle ¢lanku 62.

3. V pripadech uvedenych v odstavcich 1 a 2 vyda sbor stanovisko k zalezitosti, ktera mu byla pfedlozena, pokud jiz stanovisko ke stejné zalezitosti
nevydal. Toto stanovisko se pfijme do osmi tydnu prostou vétSinou ¢lent sboru. Tato Ih(ita maze byt prodlouzena o dalSich Sest tydn( s ohledem na
slozitost dané zalezitosti. Pokud jde o navrh rozhodnuti uvedeny v odstavci 1 zaslany ¢lendm sboru v souladu s odstavcem 5, ma se za to, ze ¢lenové,
ktefi v pfiméFfené Ih(té stanovené predsedou nevznesli namitky, s navrhem rozhodnuti souhlasi.

4. Dozorové ufady a Komise elektronickymi prostfedky a za pouziti standardizovaného formatu bez zbyte¢ného odkladu oznamuji sboru veskeré
relevantni informace, pfipadné v€etné shrnuti skute€nosti, navrhu rozhodnuti, divodd, pro které je nezbytné takové opatfeni pfijmout, a stanoviska
dalSich dotéenych dozorovych uradu.

5. Predseda sboru bez zbyte¢ného odkladu elektronickymi prostfedky sdéluje:

a) c¢lenim sboru a Komisi veskeré relevantni informace, které byly radé pro ochranu udaju sdéleny, a to za pouziti standardizovaného formatu. V

nezbytnych pfipadech poskytne sekretariat sboru preklady relevantnich informaci; a

b)  dozorovému Ufadu uvedenému v odstavcich 1 a 2 a Komisi stanovisko, které zverfejni.

6. Beéhem Ihlty uvedené v odstavci 3 nepfijme pfislusny dozorovy Ufad svij navrh rozhodnuti podle odstavce 1.

7. Dozorovy Ufad uvedeny v odstavci 1 stanovisko sboru co nejvice zohledni a do dvou tydnd po obdrzeni stanoviska v elektronické formé sdéli
predsedovi sboru, zda sv(j navrh rozhodnuti zachova nebo jej zméni, a rozhodne-li se je zménit, zasle mu pozménény navrh rozhodnuti za pouziti
standardizovaného formatu.

8. Pokud ve Ihaté uvedené v odstavci 7 tohoto €lanku informuje dotéeny dozorovy Ufad predsedu sboru o tom, Ze nema v Umyslu se stanoviskem

sboru Fidit, at’ jiz zcela nebo ¢aste¢né, a uvede relevantni divody, pouzije se ¢l. 65 odst. 1.

Clanek 65
Reseni sport sborem
1. S cilem zajistit, aby toto nafizeni bylo v jednotlivych pfipadech spravné a disledné uplatiiovano, pfijme sbor zavazné rozhodnuti v téchto
pfipadech:
a) pokud v pfipadé uvedeném v €l. 60 odst. 4 vznesl dot€eny dozorovy Ufad relevantni a oddvodnénou namitku vaéi navrhu rozhodnuti vedouciho
dozorového ufadu nebo pokud vedouci dozorovy Ufad zamitl tuto namitku jako irelevantni ¢i neddvodnou. Zavazné rozhodnuti se tyka vSech

zalezitosti, které jsou predmétem relevantni a oddvodnéné namitky, zejména dojde-li k poruSeni tohoto nafizeni;

b) pokud existuji protikladné nazory ohledné toho, ktery dotéeny dozorovy Ufad je pFislusny pro hlavni provozovnu;
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c) pokud v pfipadech uvedenych v ¢&l. 64 odst. 1 pfisluSny dozorovy Ufad nepozada o stanovisko sboru nebo pokud se tento ufad nefidi
stanoviskem sboru vydanym podle ¢lanku 64. V takovém pfipadé muze danou zalezitost ohlasit sboru kterykoliv dot€éeny dozorovy Ufad nebo
Komise.

2. Rozhodnuti uvedené v odstavci 1 pfijmou do jednoho mésice od postoupeni dané zalezitosti ¢lenové sboru dvoutfetinovou vétsinou. Tato Ihita
muze byt z divodu slozitosti dané zalezitosti prodlouzena o dal$i mésic. Rozhodnuti uvedené v odstavci 1 musi byt oduvodnéno a uréeno vedoucimu
dozorovému Ufadu a vS§em dotéenym dozorovym Ufadim a je pro né zavazné.

3. Pokud sbor nemohl rozhodnuti pfijmout ve lhdtach uvedenych v odstavci 2, pfijme své rozhodnuti do dvou tydnl po uplynuti druhého mésice
uvedeného v odstavci 2 prostou vétsinou svych €lenl. Pokud ¢lenové sboru hlasuji nerozhodné, rozhodnuti se pfijme na zakladé hlasu jeho predsedy.
4. Béhem Ih(t uvedenych v odstavcich 2 a 3 nepfijmou dotéené dozorové urady zadné rozhodnuti o zalezitosti pfedlozené sboru podle odstavce 1.
5. Predseda sboru bez zbyte¢ného odkladu oznami rozhodnuti uvedené v odstavci 1 dotéenym dozorovym ufadim. Uvédomi o tom Komisi.
Rozhodnuti se neprodlené zverfejni na internetovych strankach sboru poté, co dozorovy ufad oznamil kone¢né rozhodnuti podle odstavce 6.

6. Vedouci dozorovy Ufad nebo dozorovy Ufad, u néjz byla stiznost podana, pfijme své kone¢né rozhodnuti na zakladé rozhodnuti uvedeného v
odstavci 1 tohoto ¢lanku bez zbyteéného odkladu a nejpozdéji do jednoho mésice poté, co sbor oznamil své rozhodnuti. Vedouci dozorovy ufad nebo
dozorovy Ufad, u néjz byla stiznost podana, informuje sbor o dni oznameni svého kone¢ného rozhodnuti spravci nebo zpracovateli a subjektu udaja.
Koneéné rozhodnuti dot€enych dozorovych uradd se pfijme podle €l. 60 odst. 7, 8 a 9. Kone¢né rozhodnuti musi odkazovat na rozhodnuti uvedené
v odstavci 1 tohoto ¢lanku a uvadét, ze rozhodnuti zminéné v uvedeném odstavci bude zvefejnéno na internetovych strankach sboru v souladu s

odstavcem 5 tohoto ¢lanku. Ke kone¢nému rozhodnuti se pfilozi rozhodnuti uvedené v odstavci 1 tohoto ¢lanku.

Clanek 66

Postup pro naléhavé pripady
1. Dot€eny dozorovy Ufad se za vyjime€nych okolnosti, kdy se domniva, Ze je tfeba naléhavé jednat v zajmu ochrany prav a svobod subjekt udaja,
muze odchylit od mechanismu jednotnosti uvedeného v ¢lancich 63, 64 a 65 nebo od postupu uvedeného v ¢lanku 60 a okamzité pfijmout pfedbézna
opatfeni s pravnimi U€inky na svém Uzemi a se stanovenou dobou platnosti, ktera nepfesahne tfi mésice. Tento dozorovy Ufad neprodlené oznami
tato opatfeni a dlivody pro jejich pfijeti ostatnim dotéenym dozorovym ufadim, sboru a Komisi.
2. Pokud néktery dozorovy urad pfijal opatfeni podle odstavce 1 a domniva se, Ze je tfeba naléhavé pfijmout kone¢na opatfeni, mize pozadat sbor
o naléhavé stanovisko nebo naléhavé zavazné rozhodnuti, pfi€emz svou zadost o takové stanovisko nebo rozhodnuti oddvodni.
3. O naléhavé stanovisko nebo o naléhavé zavazné rozhodnuti maze sbor pozadat kterykoli dozorovy Urad, jestlize pfisluSny dozorovy Ufad nepfijal
vhodné opatfeni v situaci, kdy je tfeba naléhavé jednat v zajmu ochrany prav a svobod subjekt( udaju, pfi¢emz svou zadost o takové stanovisko i
rozhodnuti odavodni, stejné jako naléhavou potfebu jednat.
4. Odchylné od ¢l. 64 odst. 3 a ¢l. 65 odst. 2 se naléhavé stanovisko nebo naléhavé zavazné rozhodnuti uvedena v odstavcich 2 a 3 tohoto ¢lanku

pfijimaji do dvou tydnud prostou vétsinou ¢lenl sboru.

Clanek 67
Vymeéna informaci
Komise mlze pfijimat provadéci akty s obecnou plsobnosti za u¢elem uréeni toho, jak bude probihat elektronicka vyména informaci mezi dozorovymi
Ufady navzajem a mezi dozorovymi Ufady a sborem, zejména uréeni standardizovaného formatu uvedeného v ¢lanku 64.

Tyto provadéci akty se pfijimaji pfezkumnym postupem podle ¢l. 93 odst. 2.

Oddil 3
Evropsky sbor pro ochranu osobnich udaju
Clanek 68
Evropsky sbor pro ochranu osobnich udaju
Zfizuje se Evropsky sbor pro ochranu osobnich tdaji (dale jen ,sbor”) jako subjekt Unie s pravni subjektivitou.
Sbor zastupuje jeho predseda.

Sbor tvofi vedouci jednoho dozorového Uradu z kazdého ¢lenského statu a evropsky inspektor ochrany udaju nebo jejich zastupci.

P b=

Pokud je v nékterém ¢lenském staté za monitorovani toho, zda jsou uplatiiovana ustanoveni tohoto nafizeni, odpovédny vice nez jeden dozorovy
Ufad, je v souladu s pravem tohoto ¢lenského statu jmenovan spole¢ny zastupce.

5. Komise ma pravo Ucastnit se €innosti a schiizek sboru, aniz by méla hlasovaci pravo. Komise jmenuje svého zastupce. Pfedseda sboru informuje
Komisi o ¢innostech sboru.

6. V pfipadech uvedenych v ¢lanku 65 ma evropsky inspektor ochrany udaji hlasovaci pravo pouze pro rozhodnuti tykajici se zasad a pravidel

pouzitelnych pro organy, instituce a jiné subjekty Unie, jez v podstaté odpovidaji pozadavkim tohoto nafizeni.
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Clanek 69
Nezavislost
Sbor jedna pfi plnéni svych ukold nebo vykonu svych pravomoci podle ¢lankd 70 a 71 nezavisle.
Aniz jsou dotCeny zadosti Komise uvedené v €l. 70 odst. 1 pism. b) a odst. 2, sbor pfi pInéni svych ukoll nebo vykonu svych pravomoci od nikoho

nevyzaduje ani nepfijima pokyny.

1.

a)

b)

c)

f)

=~
<

Clanek 70
Ukoly sboru
Sbor zajiStuje jednotné uplatiiovani tohoto nafizeni. Za timto ucelem sbor z vlastniho podnétu nebo pfipadné na zadost Komise zejména:
monitoruje a zajiStuje fadné uplatiiovani tohoto nafizeni v pfipadech uvedenych v €lancich 64 a 65, aniz jsou doteny Ukoly vnitrostatnich
dozorovych ufadu;
poskytuje poradenstvi Komisi ve veskerych zalezitostech souvisejicich s ochranou osobnich tdaji v Unii v€etné jakychkoli navrhovanych zmén
tohoto nafizeni;
poskytuje poradenstvi Komisi ohledné formy a postupt vymeény informaci mezi spravci, zpracovateli a dozorovymi Gfady pro zavazna podnikova
pravidla;
vydava pokyny, doporuceni a osvéd¢ené postupy tykajici se postupu pro vymaz odkazl, kopii nebo replikaci osobnich udaju z vefejné
dostupnych komunikacénich sluzeb, jak je uvedeno v €l. 17 odst. 2;

proSetfuje z vlastniho podnétu, na zadost nékterého ze svych ¢lenl nebo na zadost Komise veskeré otazky tykajici se uplatiovani tohoto

nafizeni a vydava pokyny, doporuceni a osvédéené postupy, aby podporoval soudrzné uplatiiovani tohoto nafizeni;

vydava pokyny, doporuceni a osvéd¢ené postupy v souladu s pismenem e) tohoto odstavce za ucelem dalSiho vymezeni kritérii a podminek,

které maji platit pro rozhodnuti zaloZena na profilovani podle ¢l. 22 odst. 2;

vydava pokyny, doporuéeni a osvédéené postupy v souladu s pismenem e) tohoto odstavce, jak zjistit pfipady poruseni zabezpecéeni osobnich

Udaju a jak urcit zbyte€ny odklad podle €l. 33 odst. 1 a 2 a konkrétni okolnosti, za nichz jsou spravce a zpracovatel povinni poruseni ohlasit;

vydava pokyny, doporuceni a osvédcené postupy v souladu s pismenem b) tohoto odstavce, pokud jde o okolnosti, za jakych je pravdépodobné,

Ze poru$eni zabezpeceni osobnich Udaju bude mit z nasledek vysokeé riziko pro prava a svobody fyzickych osob, jak je uvedeno v ¢l. 34 odst. 1;

vydava pokyny, doporuceni a osvédcené postupy v souladu s pismenem e) tohoto odstavce za ucelem dalSiho vymezeni kritérii a pozadavku
pro pfedavani osobnich udaji na zakladé zavaznych podnikovych pravidel, kterymi se fidi spravci, a zavaznych podnikovych pravidel, kterymi

se fidi zpracovatelé, a dalSich pozadavku potfebnych k zajisténi ochrany osobnich Gdaji dot€enych subjektt udaji uvedenych v ¢lanku 47;

vydava pokyny, doporuceni a osvédcené postupy v souladu s pismenem e) tohoto odstavce za ucelem dalSiho vymezeni kritérii a pozadavku

pro pfedavani osobnich udaji na zakladé ¢l. 49 odst. 1;
vypracovava pokyny pro dozorové Ufady o uplatiiovani opatfeni uvedenych v ¢l. 58 odst. 1, 2 a 3 a stanovi spravni pokuty podle ¢lanku 83;

prezkoumava praktické uplathovani pokynu, doporuceni a osvédéenych postupt uvedenych v pismenech e) a f);

m) vydava pokyny, doporuceni a osvéd¢ené postupy v souladu pismenem e) tohoto odstavce pro zavedeni spole€nych postupd pro podavani

=]
=

r

S

~

u)

zprav fyzickymi osobami v pfipadé poruseni tohoto nafizeni podle €l. 54 odst. 2;

podporuje vypracovani kodext chovani a zavedeni mechanismud pro vydavani osvédceni o ochrané Udaji a zavedeni pecCeti a znamek

dokladajicich ochranu udaju podle ¢lanka 40 a 42;

provadi akreditaci subjektd pro vydavani osvédéeni a jeji pravidelny pfezkum podle ¢lanku 43 a provozuje vefejny registr akreditovanych

subjektl podle €l. 43 odst. 6 a akreditovanych spravcu ¢i zpracovatell usazenych ve tfetich zemich podle €l. 42 odst. 7;
stanovi pozadavky uvedené v €l. 43 odst. 3 pro Ucely akreditace subjektd pro vydavani osvédceni podle ¢lanku 42;
poskytuje Komisi stanovisko k pozadavkim na vydani osvédceni uvedenym v €l. 43 odst. 8;
poskytuje Komisi stanovisko k ikonam uvedenym v ¢l. 12 odst. 7;

poskytuje Komisi stanovisko pro posouzeni odpovidajici urovné ochrany ve tfeti zemi nebo v mezinarodni organizaci, i pro posouzeni, zda
urcita tfeti zemé, urcité dzemi nebo jedno Ci vice konkrétnich odvétvi v urcité treti zemi nebo urcita mezinarodni organizace jiz nezajistuje
odpovidajici uroveri ochrany. Za timto u€elem poskytne Komise sboru veskerou potfebnou dokumentaci, v€etné korespondence s vladou dané

tfeti zemé s ohledem na tuto tfeti zemi, Uzemi Ci konkrétni odvétvi nebo s mezinarodni organizaci;

vydava stanoviska k navrhdm rozhodnuti dozorovych dfadl podle mechanismu jednotnosti uvedeného v ¢&l. 64 odst. 1, k zalezitostem

predlozenym podle ¢l. 64 odst. 2 a vydava zavazna rozhodnuti podle ¢lanku 65, véetné v pfipadech uvedenych v ¢lanku 66;

podporuje spolupraci a u¢innou dvoustrannou a vicestrannou vymeénu informaci a osvéd€enych postuptd mezi dozorovymi Urady;
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v) podporuje spole¢né Skolici programy a usnadriuje vymény pracovnikl mezi dozorovymi Ufady a pfipadné i s dozorovymi Ufady tfetich zemi
nebo s mezinarodnimi organizacemi;

w) podporuje vyménu znalosti a dokumentl o pravnich predpisech v oblasti ochrany Udaji a zavedenych postupech s dozorovymi Ufady pro

ochranu udaju po celém svéte;
x) vydava stanoviska ke kodexm chovani vypracovanym na urovni Unie podle €l. 40 odst. 9); a

y) provozuje vefejné pristupny elektronicky registr rozhodnuti pfijatych dozorovymi Gfady a soudy k otazkam feSenym v ramci mechanismu
jednotnosti.
2. Jestlize Komise zada sbor o poradenstvi, mize uvést urcitou lhutu s pfihlédnutim k naléhavosti dané zalezitosti.
3. Sbor zasila sva stanoviska, pokyny, doporuceni a osvédcené postupy Komisi a vyboru uvedenému v €lanku 93 a zvefejnuje je.
4. Sbor ve vhodnych pfipadech konzultuje zi¢astnéné strany a poskytne jim moznost se v rozumné lhuté vyjadfit. Sbor vysledky postupu konzultace
vefejné zpfistupni, aniz je tim dotéen ¢lanek 76.

Clanek 71
Zpravy
1. Sbor vypracovava vyro¢ni zpravy, pokud jde o ochranu fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim v Unii, pfipadné ve tfetich zemich a v
mezinarodnich organizacich. Zpravy se zvefejiuji a pfedavaji Evropskému parlamentu, Radé a Komisi.
2. Vyro¢ni zpravy obsahuji posouzeni praktického uplatiiovani pokynt, doporuceni a osvédéenych postupl uvedenych v €l. 70 odst. 1 pism. 1), jakoz
i zavaznych rozhodnuti uvedenych v ¢lanku 65.

Clanek 72
Postup
1. Sbor pfijima rozhodnuti prostou vétsinou svych ¢len(, pokud v tomto nafizeni neni stanoveno jinak.

2. Sbor pfijme dvoutfetinovou vétSinou svych €lend svuj jednaci fad a pfipravi si vlastni provozni opatfeni.

Clanek 73
Predseda
1. Sbor si prostou vétsSinou zvoli z fad svych ¢€lenl pfedsedu a dva mistopredsedy.

2. Funkéni obdobi pfedsedy a mistopfedsedu trva pét let a Ize je jednou prodlouzit.

Clanek 74
Ukoly predsedy
1. Predseda pIni nasledujici ukoly:
a) svolava zasedani sboru a pfipravuje pro né porad jednani;

b) oznamuje rozhodnuti pfijata sborem podle ¢lanku 65 vedoucimu dozorovému Ufadu a dotéenym dozorovym dfadim;

c) zajistuje v€asné pInéni ukold sborem, zejména v souvislosti s mechanismem jednotnosti uvedenym v ¢lanku 63.

2. Sbor stanovi ve svém jednacim fadu rozdéleni ukolt mezi pfedsedu a mistopredsedy.

Clanek 75

Sekretariat
1. Sbor ma k dispozici sekretariat, jehoz sluzby poskytuje evropsky inspektor ochrany udaju.
2. Sekretariat pIni své ukoly vyluéné v souladu s pokyny predsedy sboru.
3. Na pracovniky evropského inspektora ochrany udaju podilejici se na plnéni UkolG svéfenych sboru timto nafizenim se vztahuji jiné hierarchické
linie nez na pracovniky podilejici se na plnéni ukold svéfenych evropskému inspektorovi ochrany udaju.
4. Sbor s evropskym inspektorem ochrany udaji v pfipadé potfeby vypracuji a zvefejni memorandum o porozuméni, jimz se provadi tento ¢lanek a
vymezuji podminky jejich spoluprace a jenz je pouzitelny pro pracovniky evropského inspektora ochrany udajl podilejici se na pInéni ukold svéfenych
sboru timto nafizenim.
5. Sekretariat zajiStuje sboru analytickou, administrativni a logistickou podporu.

6. Sekretariat odpovida zejména za:

a) kazdodenni fungovani sboru;
b) komunikaci mezi ¢leny sboru, jeho pfedsedou a Komisi;

c) komunikaci s jinymi institucemi a verejnosti;
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d) vyuzivani elektronickych prostfedkl k interni a externi komunikaci;
e) preklady relevantnich informaci;
f) pfipravu zasedani sboru a navazujici opatfent;

g) pfipravu, navrhovani a zvefejiiovani stanovisek, rozhodnuti o urovnani sporti mezi dozorovymi tfady a jinych text( pfijimanych sborem.
Clanek 76
Divérnost
1. Poklada-li to sbor za nezbytné, jsou jeho jednani davérna, jak je stanoveno v jednacim fadu sboru.
2. Pristup k dokumentim predkladanym ¢lenim sboru, odbornikiim a zastupciim tfetich stran se fidi nafizenim Evropského parlamentu a Rady (ES)
&. 1049/2001 (?).

O

KAPITOLA VIII

Pravni ochrana, odpovédnost a sankce

Clanek 77
Pravo podat stiznost u dozorového uradu
1. Aniz jsou dotceny jakékoliv jiné prostfedky spravni nebo soudni ochrany, ma kazdy subjekt Udaju pravo podat stiznost u nékterého dozorového
Ufadu, zejména v ¢lenském staté svého obvyklého bydlisté, mista vykonu zaméstnani nebo mista, kde doslo k idajnému poruseni, pokud se subjekt
Udaju domniva, ze zpracovanim jeho osobnich udaju je poruseno toto nafizeni.
2. Dozorovy ufad, kterému byla stiznost podana, informuje stéZovatele o pokroku v feSeni stiznosti a o jeho vysledku, jakoz i 0 moznosti soudni

ochrany podle ¢lanku 78.

Clanek 78

Pravo na uéinnou soudni ochranu viéi dozorovému tiradu
1. Aniz je dot€ena jakakoli jina spravni ¢i mimosoudni ochrana, ma kazda fyzicka nebo pravnicka osoba pravo na ucinnou soudni ochranu proti
pravné zavaznému rozhodnuti dozorového uradu, které se ji tyka.
2. Aniz je dot€ena jakakoli jina spravni ¢i mimosoudni ochrana, ma kazdy subjekt udaji pravo na Gc€innou soudni ochranu, pokud se dozorovy Ufad,
ktery je pfislusny podle ¢lankd 55 a 56, stiznosti nezabyva nebo pokud neinformuje subjekt udaju do tfi mésicl o pokroku v feseni stiznosti podané
podle €lanku 77 ¢i o jeho vysledku.
3. Rizeni proti dozorovému Gfadu se zahajuje u soudu toho &lenského statu, v némz je dany dozorovy Gfad zfizen.
4. Je-lizahajeno fizeni proti rozhodnuti dozorového Ufadu, kterému predchazelo stanovisko nebo rozhodnuti sboru v ramci mechanismu jednotnosti,

dozorovy Ufad toto stanovisko nebo rozhodnuti pfedlozi soudu.

Clanek 79
Pravo na uc¢innou soudni ochranu vugéi spravci nebo zpracovateli
1. Aniz je dot€ena jakakoli dostupna spravni ¢i mimosoudni ochrana, v€etné prava na podani stiznosti u dozorového ufadu podle ¢lanku 77, ma
kazdy subjekt udaju pravo na ucinnou soudni ochranu, pokud ma za to, Ze jeho prava podle tohoto nafizeni byla porusena v disledku zpracovani
jeho osobnich udaji v rozporu s timto nafizenim.
2. Rizeni proti spravci nebo zpracovateli se zahajuje u soudd toho &lenského statu, v némz ma dany spravce nebo zpracovatel provozovnu. Rizeni
se mize popfipadé zahdjit i u soudl ¢lenského statu, kde ma subjekt udaji své obvyklé bydlisté, s vyjimkou pfipadl, kdy je spravce nebo zpracovatel

organem verejné moci nékterého ¢lenského statu, ktery jedna v ramci vykonu vefejné moci.

Clanek 80
Zastupovani subjektu tudaja
1. Subjekt udaju ma pravo povérit neziskovy subjekt, organizaci nebo sdruzeni, jez byly fadné zalozeny v souladu s pravem nékterého ¢lenského
statu, jejichz statutarni cile jsou ve vefejném zajmu a jez vyvijeji ¢innost v oblasti ochrany prav a svobod subjektt udaju ohledné ochrany jejich
osobnich udaju, aby jeho jménem podal stiznost, uplatnil prava uvedena v &lancich 77, 78 a 79 a, pokud tak stanovi pravo ¢lenského statu, uplatnil
pravo na odSkodnéni podle ¢lanku 82.
2. Clenské staty mohou stanovit, Ze jakykoliv subjekt, organizace nebo sdruzeni uvedené v odstavci 1 tohoto &lanku ma bez ohledu na povéfeni od
subjektu Udaju pravo podat v daném clenském staté stiznost u dozorového ufadu pfislusného podle Elanku 77 a vykonavat prava uvedena

v €lancich 78 a 79, pokud se domniva, Ze v dusledku zpracovani byla poruSena prava subjektu udaji podle tohoto nafizeni.
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Clanek 81
Preruseni fizeni

1. Ma-li pfislusny soud ¢lenského statu informace o tom, Ze u soudu jiného ¢lenského statu probiha fizeni tykajici se stejného pfedmétu, pokud jde
0 zpracovani provadéné tymz spravcem nebo zpracovatelem, kontaktuje dany soud jiného ¢lenského statu, aby existenci takového Fizeni ovéfil.

2. Probiha-li u soudu jiného ¢Elenského statu fizeni tykajici se stejného pfedmétu, pokud jde o zpracovani provadéné tymz spravcem nebo
zpracovatelem, kterykoliv z pfisluSnych soudu, u nichz nebylo fizeni zahajeno jako prvni, mize své fizeni prerusit.

3. Pokud toto Fizeni probiha v prvnim stupni, kterykoliv ze soud(, u nichz nebylo fizeni zahajeno jako prvni, se mize na navrh jedné ze stran také
prohlasit za nepfislusny, je-li soud, u néhoz bylo fizeni zahajeno jako prvni, pfislusny pro dana fizeni a spojeni téchto Fizeni je podle prava statu

tohoto soudu pfipustné.

Clanek 82

Pravo na nahradu ajmy a odpovédnost
1. Kdokoli, kdo v dusledku poruseni tohoto nafizeni utrpél hmotnou & nehmotnou Gjmu, ma pravo obdrzet od spravce nebo zpracovatele nahradu
utrpéné ajmy.
2. Spravce zapojeny do zpracovani je odpovédny za Ujmu, kterou zpUsobi zpracovanim, jez porusuje toto nafizeni. Zpracovatel je za Ujmu
zpusobenou zpracovanim odpovédny pouze v pfipadé, Ze nesplnil povinnosti stanovené timto nafizenim konkrétné pro zpracovatele nebo zZe jednal
nad ramec zakonnych pokynud spravce nebo v rozporu s nimi.
3. Spravce nebo zpracovatel jsou odpovédnosti podle odstavce 2 zprosténi, pokud prokazi, ze nenesou zadnym zplsobem odpovédnost za udalost,
ktera ke vzniku Ujmy vedla.
4. Je-li do téhoz zpracovani zapojen vice nez jeden spravce nebo zpracovatel, nebo spravce izpracovatel, a nesou-li podle odstavcu 2 a 3
odpovédnost za jakoukoliv Skodu zplsobenou danym zpracovanim, nese kazdy spravce nebo zpracovatel odpovédnost za celou Ujmu, tak aby byla
zajisténa uc¢inna nahrada ujmy subjektu udaju.
5. Jestlize néktery spravce nebo zpracovatel zaplatil v souladu s odstavcem 4 plnou nahradu zplsobené ujmy, ma pravo zadat od ostatnich spravcu
nebo zpracovatell zapojenych do téhoz zpracovani vraceni ¢asti nahrady, kterda odpovida jejich podilu na odpovédnosti za Ujmu v souladu s
podminkami v odstavci 2.

6. Soudni fizeni za u€elem vykonu prava na nahradu Ujmy se zahajuji u soudu pfislusnych podle prava ¢lenského statu uvedeného v €l. 79 odst. 2.

Clanek 83
Obecné podminky pro ukladani spravnich pokut
1. Kazdy dozorovy Ufad zajisti, aby ukladani spravnich pokut v souladu s timto ¢lankem ohledné poruseni tohoto nafizeni podle odstavcu 4, 5 a 6
bylo v kazdém jednotlivém pfipadé uc¢inné, pfiméfené a odrazujici.
2. Spravni pokuty se ukladaji podle okolnosti kazdého jednotlivého pfipadu kromé ¢i namisto opatfeni uvedenych v €l. 58 odst. 2 pism. a) az h) a j).

PFi rozhodovani o tom, zda ulozit spravni pokutu, a rozhodovani o vysi spravni pokuty v jednotlivych pfipadech se fadné zohledni tyto okolnosti:

a) povaha, zavaznost a délka trvani poruseni s pfihlédnutim k povaze, rozsahu ¢&i U€elu dot€éeného zpracovani, jakoz i k poctu dotéenych subjektl
Udaju a mife skody, jez jim byla zplUsobena;

b) zda k poruseni doSlo umysiné nebo z nedbalosti;

c) kroky podniknuté spravcem ¢i zpracovatelem ke zmirnéni Skod zpusobenych subjektiim udajq;

d) mira odpovédnosti spravce &i zpracovatele s pfihlédnutim k technickym a organiza¢nim opatfenim jimi zavedenym podle ¢lanki 25 a 32;
e) veskera relevantni pfedchozi poruseni spravcem ¢i zpracovatelem;

f)  mira spoluprace s dozorovym Gfadem za Uucelem napravy daného poruseni a zmirnéni jeho moznych nezadoucich u¢inku;

g) kategorie osobnich udaji dot¢ené danym porusenim;

h) zpusob, jakym se dozorovy ufad dozveédél o poruseni, zejména zda spravce Ci zpracovatel poruseni oznamil, a pokud ano, v jaké mife;

i) v pfipadé, ze vici danému spravci nebo zpracovateli byla v souvislosti s tymz pfedmétem dfive nafizena opatfeni uvedend v ¢l. 58 odst. 2,
splnéni téchto opatfeni;

j) dodrzovani schvalenych kodex( chovani podle ¢lanku 40 nebo schvaleného mechanismu pro vydavani osvédcéeni podle ¢lanku 42 a

k) jakoukoliv jinou pfitéZujici nebo poleh¢ujici okolnost vztahujici se na okolnosti daného pfipadu, jako jsou ziskany finan¢ni prospéch & zamezeni
ztratam, pfimo ¢i nepfimo vyplyvajici z poruseni.

3. Pokud spravce nebo zpracovatel umysliné ¢i z nedbalosti u stejnych nebo souvisejicich operaci zpracovani porusi vice ustanoveni tohoto nafizeni,

4. Za poru$eni nasledujicich ustanoveni Ize v souladu s odstavcem 2 ulozit spravni pokuty az do vySe 10 000 000 EUR, nebo jedna-li se o podnik,

az do vyse 2 % celkového ro¢niho obratu celosvétové za pfedchozi finanéni rok, podle toho, ktera hodnota je vyssi:
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a) povinnosti spravce a zpracovatele podle ¢lanku 8, 11, 25 az 39, 42 a 43;
b) povinnosti subjektu pro vydavani osvédceni podle ¢lankl 42 a 43;

c) povinnosti subjektu pro vydavani osvédceni podle ¢l. 41 odst. 4.

5. Za poruseni nasledujicich ustanoveni Ize v souladu s odstavcem 2 ulozit spravni pokuty az do vyse 20 000 000 EUR, nebo jedna-li se o podnik,

az do vyse 4 % celkového ro¢niho obratu celosvétové za predchozi finanéni rok, podle toho, ktera hodnota je vyssi:

a) zakladni zasady pro zpracovani, v€etné podminek tykajicich se souhlasu podle ¢lankl 5, 6,7 a 9;
b) prava subjektl udajd podle ¢lankl 12 az 22;

c) predani osobnich udaju pfijemci ve tfeti zemi nebo mezinarodni organizaci podle ¢lanki 44 az 49;
d) jakékoli povinnosti vyplyvajici z pravnich predpist ¢lenského statu pfijatych na zakladé kapitoly IX;

e) nesplnéni pfikazu nebo doCasné Ci trvalé omezeni zpracovani nebo preruseni tok( udaji dozorovym ufadem podle ¢l. 58 odst. 2 nebo

neposkytnuti pfistupu v rozporu s ¢€l. 58 odst. 1.

6. Za nesplnéni pfikazu dozorového uUfadu podle €l. 58 odst. 2 Ize v souladu s odstavcem 2 tohoto €lanku ulozit spravni pokuty az do vyse
20 000 000 EUR, nebo jedna-li se o podnik, az do vySe 4 % celkového ro€niho obratu celosvétové za predchozi rozpoctovy rok, podle toho, co je
vysSSi.

7. Aniz jsou dotéeny napravné pravomoci dozorovych ufadl podle €l. 58 odst. 2, muze kazdy ¢lensky stat stanovit pravidla tykajici se toho, zda
a do jaké miry je mozno ukladat spravni pokuty organim verejné moci a vefejnym subjektim usazenym v daném ¢lenském staté.

8. Na vykon pravomoci dozorovym ufadem podle tohoto ¢lanku se vztahuji vhodné procesni zaruky v souladu s pravem Unie a ¢lenského statu,
véetné ucinné soudni ochrany a spravedlivého procesu.

9. Neumoznuje-li pravo ¢lenského statu ulozeni spravnich pokut, miize se pouzit tento ¢lanek tak, aby podnét k ulozeni pokuty dal pfisluSny dozorovy
Ufad a aby pokuta byla uloZzena pFislusnymi vnitrostatnimi soudy, a soucasné je tfeba zajistit, aby tyto prostfedky pravni ochrany byly uc¢inné a aby
jejich ucinek byl rovnocenny se spravnimi pokutami, jez ukladaji dozorové urady. Ulozené pokuty musi byt v kazdém pfipadé uc¢inné, pfimérené
a odrazujici. Tyto ¢lenskeé staty oznami Komisi do 25. kvétna 2018 pfislusna ustanoveni svych pravnich predpisu, ktera pfijmou podle tohoto odstavce,

a bez prodleni jakékoliv nasledné novely nebo zmény tykajici se téchto ustanoveni.

Clanek 84
Sankce
1. Clenské staty stanovi pravidla pro jiné sankce, jeZ se maji ukladat za porugeni tohoto nafizeni, zejména za porugeni, na néz se nevztahuji spravni
pokuty podle ¢lanku 83, a u€ini veskera opatfeni nezbytna k zajisténi jejich uplatiovani. Tyto sankce musi byt u¢inné, pfiméfené a odrazujici.
2. Kazdy ¢lensky stat oznami Komisi do 25. kvétna 2018 pravni predpisy, které pfijme podle odstavce 1, a bez zbyte¢ného odkladu jakékoliv

nasledné zmény tykajici se téchto ustanoveni.

KAPITOLA IX
Ustanoveni tykajici se zvlastnich situaci, pfi nichz dochazi ke zpracovani
Clanek 85
Zpracovani a svoboda projevu a informaci

1. Clenské staty uvedou prostfednictvim pravnich predpis(i pravo na ochranu osobnich tdajti podle tohoto nafizeni do souladu s pravem na svobodu
projevu a informaci, v€etné zpracovani pro novinarské ucely a pro ucely akademického, uméleckého &i literarniho projevu.
2. Pro zpracovani pro novinarské ucely nebo pro ucely akademického, uméleckého ¢i literarniho projevu ¢lenské staty stanovi odchylky a vyjimky z
kapitoly Il (zasady), kapitoly Il (prava subjektu udajl), kapitoly 1V (spravce a zpracovatel), kapitoly V (pfedavani osobnich udaji do tfeti zemé nebo
mezinarodni organizaci), kapitoly VI (nezavislé dozorové urady), kapitoly VIl (spoluprace a jednotnost) a kapitoly IX (zvlastni situace, pfi nichz dochazi
ke zpracovani osobnich udaju), pokud je to nutné k uvedeni prava na ochranu osobnich udajd do souladu se svobodou projevu a informaci.
3. Kazdy ¢lensky stat ohlasi Komisi pravni ustanoveni, ktera pfijme podle odstavce 2, a bez prodleni jakékoliv nasledné novely nebo zmény tykajici
se téchto ustanoveni.

Clanek 86

Zpracovani a pristup verejnosti k ufednim dokumentiim

Osobni udaje v ufednich dokumentech, které jsou v drzeni organu vefejné moci €i vefejného nebo soukromého subjektu za ucelem plnéni ukolu ve
vefejném zajmu, mize tento organ ¢i subjekt zpfistupnit v souladu s pradvem Unie nebo ¢lenského statu, kterému podléha, aby tak zajistil soulad mezi

pristupem vefejnosti k Ufednim dokumentdm a pravem na ochranu osobnich Udaju podle tohoto nafizeni.
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Clanek 87
Zpracovani narodnich identifika€nich cisel
Clenské staty mohou dale stanovit zvlastni podminky pro zpracovani narodnich identifikaénich &isel nebo jakychkoliv jinych véeobecné uplatiiovanych
identifikatord. V takovém pfipadé se narodni identifikacni Cislo nebo jakykoliv jiny vS§eobecné uplatiiovany identifikator pouZzije pouze v zavislosti na

vhodnych zarukach prav a svobod daného subjektu udaju podle tohoto nafizeni.

Clanek 88
Zpracovani v souvislosti se zaméstnanim

1. Clenské staty mohou pravnim predpisem nebo kolektivnimi smlouvami stanovit konkrétngjsi pravidla k zaji§téni ochrany prav a svobod ve vztahu
ke zpracovani osobnich Udaji zaméstnancu v souvislosti se zaméstnanim, zejména za ucelem naboru, plnéni pracovni smlouvy véetné pinéni
povinnosti stanovenych zakonem nebo kolektivnimi smlouvami, fizeni, planovani a organizace prace, za U¢elem zajisténi rovnosti a rozmanitosti na
pracovisti, zdravi a bezpe€nosti na pracovisti, ochrany majetku zaméstnavatele nebo majetku zakaznika, dale za u¢elem individualniho a kolektivniho
vykonu a pozivani prav a vyhod spojenych se zaméstnanim a za u¢elem ukonceni zaméstnaneckého pomeéru.

2. Tato pravidla zahrnuji zvlastni a vhodna opatfeni zajistujici ochranu lidské distojnosti, opravnénych zajmu a zakladnich prav subjektt udaja,
predevsim pokud jde o transparentnost zpracovani, pfedavani osobnich udaju v ramci skupiny podnikd nebo uskupeni podnikd vykonavajicich
spole€nou hospodarskou €innost a systémy monitorovani na pracovisti.

3. Kazdy ¢lensky stat oznami Komisi do 25. kvétna 2018 pravni ustanoveni, ktera pfijme podle odstavce 1, a bez zbyte¢ného odkladu jakékoliv

nasledné zmény tykajici se téchto ustanoveni.

Clanek 89
Zaruky a odchylky tykajici se zpracovani pro ucely archivace ve verejném zajmu, pro ucely védeckého €i historického vyzkumu nebo pro
statistické ucely

1. Zpracovani pro ucely archivace ve vefejném zajmu, pro ucely védeckého &i historického vyzkumu nebo pro statistické ucely podléha v souladu
s timto nafizenim vhodnym zarukam prav a svobod subjektu udaju. Tyto zaruky zajisti, aby byla zavedena technicka a organizaéni opatfeni, zejména
s cilem zajistit dodrzovani zasady minimalizace udaju. Tato opatfeni mohou zahrnovat pseudonymizaci za podminky, Ze Ize timto zpasobem splnit
sledované ucely. Pokud mohou byt sledované ucely splnény dalSim zpracovanim, které neumoznuje nebo které pfestane umoznovat identifikaci
subjektt udajd, musi byt tyto ucely spinény timto zptsobem.

2. Jsou-li osobni udaje zpracovany pro Ucely védeckého &i historického vyzkumu nebo pro statistické Gucely, mize pravo Unie nebo Elenského statu
stanovit odchylky od prav uvedenych v ¢lancich 15, 16, 18 a 21, s vyhradou podminek a zaruk uvedenych v odstavci 1 tohoto ¢lanku, pokud je
pravdépodobné, ze by dana prava znemoznila nebo vazné ohrozila spinéni zvlastnich ucell, a tyto odchylky jsou pro spinéni téchto ucelt nezbytné.
3. Jsou-li osobni udaje zpracovany pro Ucely archivace ve vefejném zajmu, muze pravo Unie nebo clenského statu stanovit odchylky od prav
uvedenych v ¢lancich 15, 16, 18, 19, 20 a 21, s vyhradou podminek a zaruk uvedenych v odstavci 1 tohoto €lanku, pokud je pravdépodobné, ze by
dana prava znemoznila nebo vazné ohrozila spinéni zvlastnich ucell, a tyto odchylky jsou pro splnéni téchto ucell nezbytné.

4. Pokud typ zpracovani uvedeny v odstavcich 2 a 3 slouzi zaroven k jinému Uc€elu, povolené odchylky se vztahuji pouze na zpracovani pro ucely

uvedené ve zminénych odstavcich.

Clanek 90
Povinnost mi¢enlivosti
1. Je-li to nutné a pfiméfené pro soulad prava na ochranu osobnich udaji s povinnosti mi€enlivosti, mohou ¢lenské staty pfijmout zvlastni pravidla,
aby stanovily pravomoci dozorovych ufadl podle €l. 58 odst. 1 pism. e) a f) ve vztahu ke spravcim nebo zpracovatelim, jez podle prava Unie nebo
¢lenského statu anebo pravidel stanovenych pfisluSnymi organy ¢lenskych statd podléhaji povinnosti zachovavat sluzebni tajemstvi nebo jinym
rovnocennym povinnostem mi€enlivosti. Tato pravidla plati pouze ve vztahu k osobnim udajum, které spravce nebo zpracovatel obdrzel nebo ziskal
pfi ¢innosti podléhajici této povinnosti mi¢enlivosti.
2. Kazdy ¢lensky stat oznami Komisi do 25. kvétna 2018 pravidla, ktera pfijme podle odstavce 1, a bez odkladu jakékoliv nasledné zmény tykajici

se téchto ustanoveni.

Clanek 91
Zavedena pravidla pro ochranu tdaju uplatiiovana cirkvemi a nabozenskymi sdruzenimi
1. Jestlize cirkve a nabozenska sdruzeni nebo spole€enstvi v nékterém ¢lenském staté v dobé vstupu tohoto nafizeni v platnost uplatfiuji komplexni
pravidla tykajici se ochrany fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim, tato pravidla mohou nadale platit za pfedpokladu, Ze se uvedou do souladu
s timto nafizenim.
2. Na cirkve a nabozenska sdruzeni uplatiujici komplexni pravidla v souladu s odstavcem 1 tohoto ¢lanku dohlizi nezavisly dozorovy ufad, ktery

muze byt zvlastni, za predpokladu, Ze splfiuje podminky stanovené v kapitole VI.
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KAPITOLA X
Akty v pfenesené pravomoci a provadéci akty
Clanek 92
Vykon prenesené pravomoci

1. Pravomoc pfijimat akty v pfenesené pravomoci svéfena Komisi podléha podminkam stanovenym v tomto ¢lanku.
2. Pravomoc prijimat akty v pfenesené pravomoci uvedena v €l. 12 odst. 8 a ¢l. 43 odst. 8 je svéfena Komisi na dobu neurcitou pocinaje dnem 24.
kvétna 2016.
3. Evropsky parlament nebo Rada mohou pfeneseni pravomoci uvedené v €l. 12 odst. 8 a ¢€l. 43 odst. 8 kdykoli zrusit. Rozhodnutim o zruseni se
ukonéuje preneseni pravomoci v ném blize uréené. Rozhodnuti nabyva tginku prvnim dnem po zvetejnéni v Ufednim véstniku Evropské unie, nebo
k pozdéjSimu dni, ktery je v ném uprfesnén. Nedotyka se platnosti jiz platnych aktl v pfenesené pravomoci.
4. Prijeti aktu v pfenesené pravomoci Komise neprodlené oznami sou¢asné Evropskému parlamentu a Radé.
5. Akt v pfenesené pravomoci pfijaty podle €l. 12 odst. 8 a ¢€l. 43 odst. 8 vstoupi v platnost, pouze pokud proti nému Evropsky parlament nebo Rada
nevyslovi namitky ve lhuté tfi mésict ode dne, kdy jim byl tento akt oznamen, nebo pokud Evropsky parlament i Rada pfed uplynutim této lhuty
informuji Komisi o tom, Ze namitky nevyslovi. Z podnétu Evropského parlamentu nebo Rady se tato IhGta prodlouzi o tfi mésice.

Clanek 93

Postupy projednavani ve vyboru

1. Komisi je napomocen vybor. Tento vybor je vyborem ve smyslu nafizeni (EU) €. 182/2011.
2. Odkazuje-li se na tento odstavec, pouzije se ¢lanek 5 nafizeni (EU) ¢. 182/2011.

3. Odkazuje-li se na tento odstavec, pouzije se ¢lanek 8 nafizeni (EU) €. 182/2011 ve spojeni s ¢lankem 5 uvedeného nafizeni.

KAPITOLA XI

Zavérecna ustanoveni

Clanek 94
Zruseni smérnice 95/46/ES
1. Smérnice 95/46/ES se zruSuje s u€inkem ode dne 25. kvétna 2018.
2. Odkazy na zruSenou smérnici se povazuji za odkazy na toto nafizeni. Odkazy na pracovni skupinu pro ochranu fyzickych osob v souvislosti se
zpracovanim osobnich udaja zfizenou ¢lankem 29 smérnice 95/46/ES se povazuji za odkazy na Evropsky sbor pro ochranu osobnich udaju zfizeny

timto nafizenim.

Clanek 95
Vztah ke smérnici 2002/58/ES
Toto nafizeni neuklada zadné dal$i povinnosti fyzickym nebo pravnickym osobam, pokud jde o zpracovani ve spojeni s poskytovanim verejné
dostupnych sluzeb elektronickych komunikaci ve vefejnych komunikacnich sitich v Unii, co se tyCe zalezitosti, u nichz se na né vztahuji konkrétni

povinnosti s tymz cilem stanovené ve smérnici 2002/58/ES.

Clanek 96
Vztah k dfive uzavienym dohodam
Mezinarodni dohody zahrnujici pfedavani osobnich udaju do tfetich zemi ¢i mezinarodnim organizacim, které byly uzavieny ¢lenskymi staty pfede
dnem 24. kvétna 2016 a jsou v souladu s pravem Unie pouzitelnym pfed timto dnem, zlstavaji v platnosti, dokud nebudou zménény, nahrazeny ¢i

zruseny.

Clanek 97
Zpravy Komise
1. Do 25. kvétna 2020 a poté kazdé c&tyfi roky predlozi Komise Evropskému parlamentu a Radé zpravu o hodnoceni a pfezkumu tohoto nafizeni.
2. V souvislosti s hodnocenimi a pfezkumy uvedenymi v odstavci 1 Komise pfezkouma zejména uplatiiovani a fungovani:
a) kapitoly V o pfedavani osobnich udaju do tfetich zemi nebo mezinarodnim organizacim, se zvlastnim zfetelem na rozhodnuti pfijata podle ¢l.

45 odst. 3 tohoto nafizeni a rozhodnuti pfijata podle ¢l. 25 odst. 6 smérnice 95/46/ES;
b) kapitoly VIl o spolupraci a jednotnosti.
3. Pro ucel odstavce 1 mize Komise pozadat ¢lenské staty a dozorové urady o informace.

4. PFi provadéni hodnoceni a pfezkumu podle odstavcl 1 a 2, vezme Komise v Uvahu postoje a zjisténi Evropského parlamentu, Rady a dalSich

relevantnich subjektt nebo zdroja.

Stranka 42 z 43



5. Komise v pfipadé potfeby predlozi navrhy na zménu tohoto nafizeni, zvlasté s pfihlédnutim k vyvoji informacnich technologii a dosazenému

pokroku v informac¢ni spole¢nosti.

Clanek 98
Pfezkum jinych pravnich aktt Unie v oblasti ochrany udajt
Bude-li to vhodné, predlozi Komise legislativni navrhy s cilem zménit jiné pravni akty Unie v oblasti ochrany osobnich udaju, a zajistit tak jednotnou
a soudrznou ochranu fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich Udaji. Jedna se zejména o pravidla tykajici se ochrany fyzickych osob

v souvislosti se zpracovanim osobnich udajua organy, institucemi a jinymi subjekty Unie a pravidla tykajici se volného pohybu téchto udaja.

Clanek 99
Vstup v platnost a pouzitelnost
1. Toto nafizeni vstupuje v platnost dvacatym dnem po vyhlageni v Urednim véstniku Evropské unie.

2. Toto nafizeni se pouzije ode dne 25. kvétna 2018.

Toto nafizeni je zavazné v celém rozsahu a pfimo pouzitelné ve vSech Elenskych statech.
V Bruselu dne 27. dubna 2016.
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